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WOJTA GMINIY SUŁOSZOWA
z dnia 28 sierpnia żOż0 r.

lv sprawie \ł,pro\vaclzenia regulaminu rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie
pn. ooKompetencje kluczem do sukcesu - program rozwoju kompetencji uczniów i nauczycieli
szkół podstawowych lv Gminie Sułoszow,a" w ramach Regionalnego Programu Operacvjnego
Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym (Dz. I], z 2020r. poz.773)
zarządzam, co następu| ę :

§ 1.

1. W związkv z otrz_vmaniern dol]nairsor,vania projektu realizowanego w ramach Regionalnego
Plogramu Operacl,jnego Wojer,vcldztwa Małopolskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetor,l,a 10.

Wiedza i kompetencje. Działanie 10.1 Rozwoj kształcenia ogólnego, Poddziałanie 10.1.3 Edukacja
w szkołach prowadzącvch kształcenie ogólne z Europejskiego Funduszu Społecznego wprowadzam
Regulamin rekrutacji i uczestnictr,va w zajęciach dla nauczycieli w ramach projektu ",Kompetencje
kluczem do sukcesu program rozw-oju kompetencji uczniów i nauczycieli szkół podstawowych w
Gminie Sułoszowa" na i,ok szkoln1, 20201202I zgodnie z załącznlkiem nr 1 do niniejszego
zarządzenia.

2. Regulamin" o który,m mo\va rłl ust. ] określa warunki rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w
projekcie, którego Beneficjenteln.iest Gmina Sułoszowa a Realizatorami Projektu: Centrum Usług
Wspolnych w Sułoszclwe.j. Szkoła Podstawowa nr 1 im. Jana Pawła II w Sułoszow-ej, Szkoła
Podstawowa nt 2 irn. Batalionów Clrłopskich w Sułoszowej, Zespoł Szkolno-Przedszkolny v,
Wielnrozy, Zespoł Placólł,ek Oświatowych lv Woli Kalinowskiej,

§2.

Zobowiązuję osoby zarządzające projektenr do przestrzegania i stosowanta zasad określonych w
ww. Regul""r'"::

§3,

Wykonanie Zarządzenia powielza się D,vrektorowi Szkoły Podstawowej nr l im. Jana Pawła II w
Sułoszowej, Dyrektorowi Szkoły Fodstarł,owej nr 2 im. Batalionów- Chłopskich w Sułoszowej,
Dyrektorowi Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Wielmozy, Dyrektorowi Zespołu Placówek
Oświatowych w Woli Kalinowskiej.

§4.

zaruądzenie rvchodzi w. zl,cie z dnienr podpisania i obowiązuje do końca roku szkolnego
20ż01202I.
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§1
Definicje

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w szkoleniach i studiach dla nauczycieli

w ramach projektu ,rKompetencje kluczem do sukcesu
- program rozwoju kompetencji uczniów i nauczycieli szkół

podstawowych w Gminie Sułoszowaoo

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Małopolskie go na lata ż0 I 4 -20ż0

10 Oś Priorytetowa Wiedza i kompetencje
Dztńanię 10.1 Rozwój kształcenia ogólnego

Poddziałanie 10.1.3 Edukacja w szkołach prowadzących kształcenie ogólne

1. Projekt - pĄekt ,,Kompetencje kluczem do sukcesu - program rozwoju kompetencji
uczniów i nauczycieli szkół podstawowych w Gminie Sułoszowa", tealizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata20l4-żOż0.

2. Beneficjent - Gmina Sułoszowa.
3. Realizator - Szkoła Podstawowa nr 1 im. Jana Pawła II w Sułoszowej, ul. Szkolna 9,32-

045 Sułoszowa; Szkoła Podstawowa ff ż im. Batalionów Chłopskich w Sułoszowej, ul.
Olkuska 316,32-045 Sułoszowa;Zespół Placówek Oświatowych im. Władysława Szafera
w Woli Kalinowskiej, Wola Kalinowska ul. Szkolna 12, 3ż-045 Sułoszowa; ZespoŁ
Szkolno-Przedszkolny im. Powstańców Styczniowych w Wielmoży, Wielmoża ul.
Szkolna 55, 32-045 Sułoszowa.

4, Kandydat na uczestnika projektu * osoba ubiegająca się o udział w projekcie.
5. Uczestnicy projektu - nauczycięle szkół podstawowych z Gminy Sułoszowa, którzy w

wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali zakwalifikowani do udziału w projekcie.
6. Komisja,.Rekrutacyjna - komisja powołana w celu przeprowadzeńa rekrutacji

Uczestnikówfuczestniczek projektu, czyli zespół powołany ptzez Dyrektorów
poszczególnych szkół.

§2
Informacje ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa proces rekrutacji Uczestników projektu oraz zasady ich
udziału w projekcie.

2. Celem projektu jest rozwijanie u uczniów szkół podstawowych na terenie Gminy
Sułoszowa kompetencji kluczowych i umiejętności uniwersalnych niezbędnych na rynku
pracy, wspieranie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz podniesienie
kompetencji zawodowych nauczycieli.

3. Zasńy przetwarzańa danych osobowych w ramach pĄektu, w tym danych
gromadzonych w systemie informatycznym zostńy opisane na stronie internetowej:i
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h{tps:llwww.mcB.malopolska,pl/medialiiserfiles/Dokumentv 1013iZalacznik 3 do umow
v o_:lofiansowanie Zasadv przetwarzania dąnvch osobowvch.pdf.

4, W ramach projekfu realizowane będą następujące szkolenia dlanauczycieli:
1) w Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawła II w Sułoszowej:

a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP,
b) Karty Oceny LogopedycznĄDziecka - KOLD,
c) Karty Oceny Zachowania i Emocji -KOZE,
d) Uczniowie trudni i nadpobudliwi w szkole,
e) Uczeń z zabutzeniami zachowania, zagrożony niedostosowaniem

społecmym,
f) Grywalizacja w szkole - nowe możliwości w uczeniu i nauczaniu;

2) w Szkole Podstawowej nr 2 im.Batalionów CMopskich w Sułoszowej:
a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP,
b) Karty Oceny Logopedycznej Dziecka - KOLD,
c) Uczniowie trudni i nadpobudliwi w szkole,
d) Uczęń z zńutzeńami zachowania, zagrożony niedostosowaniem

społecznym,
e) Grywalizacja w szkole - nowe możliwości w uczeniu i nauczaniu,
0 Projektowanie ówiczeń interaktywnych i gier na tablice, tablety i telefony,
g) Grafika komputerowa,
h) Robo§ka w szkole,
i) Opiekun kola szachowego;

3) w Zespole Placówek Oświatowych im. Władysława Szafera w Woli Kalinowskiej:
a) Zastosowanie narzędzi TIK w procesie edukacji;
b) Metody i formy pracy z dziećmi z dysfunkcjami;
c) Let's play grammar Kids - Let's play Grammar Teens,
d) Zabav,y do myślenia - metoda wspierania rozwoju dzięcipoprzez dziŃania

twórcze;
4) w Zespolę Szkolno-Przedszkolnym im. Powstńców Styczniolyych w Wielmoży:

a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP,
b) Uczniowie trudni i nadpobudiiwi w szkole,
c) U czeń z zabutzeniami zachowania, zagrożony niedostosowaniem

społecznym,
d) Grywalizacja w szkole,
e) Studia podyplomowe Terapia pedagogiczna z elementami rewalidacji.

5. Do obowiązków Uczestnika w ramach realizaĄl, umowy uczestnictwa w projekcie nalezy
w szczególnoŚci:

o punktualne i regulame uczestnictwo w szkoleniach potwierdzane podpisem na liście
obecności,

. udział w badaniach ankietowych wykonpvanych na potrzeby monitoringu projektu,

. wykorzystanie metod pracy i umiejętności zdoby.tych na szkoleniach przewidzianych
, w pĄekcie do prowadzeniazajęćw projekcie.

§3
Przebieg i kryteria rekrutacji

1. Do projektu mogą się zgłaszać nauczyciele zatrudnieni w szkołach podstawowych z
terenu Gminy Sułoszowa w roku szkolnym 2020lż02l.

ż. Uczestnik moze wziąó udziŃw więcej niż jednej formię wsparcia.
3. Udziń Uczestnika w projekcie jest bezpłatny.

ż|tl
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4. Kryteria rekrutacji tozsame dla wszystkich szkoleń:
. Niepełnosprawność- 5 pkt.
. posiadany stopień awansu zawodowego:

nauczyciel stażysta - 4pkt.; nauczyciel kontraktowy - 3 pkt.; nauczyciel mianowany -
2 pŁł.; nauczyciel dyplomowany - 1 pkt.

. posiadanie kwalifikacji zawodowych umozliwiających prowadzenie lekcji w szkole
podstawowej z ptzedmiotu w którym zakres treści pokrywa się z przedmiotem
szkolenia- 5 pkt.

. oświadczenie o gotowości prowadzeniazĄęć dla uczniów szkoły w ramach pĄektu
- 3 pkt.

5. W cęlu zgłoszenia do projektu należy dostarczyć do sekretańatu Szkoły:
1) Kwestionariusz zgłoszeniov,ry (zŃącznik nr 1),
2) Oświadczenie uczestnika projektu (zŃącznik nr 2).

6. Dokumenty dostępne są do pobrania w Sekretariacie Szkoły. Ponadto informacja o
rekrutacji wraz z kompletem dokumentów zostanie przesłana nauczycielom zatrudnionym w
Szkole na wskazany adres e-mail.
7. Przystąpienie do procesu rekrutacji oznacza pełną akceptację ptzez Kandydata niniejszego
Regulaminu.
8. Rekrutacj abędzie prowadzona w okresie realizacJi projektu,
9. W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby uczestników, rekrutacja prowadzona
będzie w sposób ciągły.
10. Komisja Rekrutacyjna po zakończeniu naboru weryfikuje przyjęte wnioski, sumuje
wszystkie punkty z poszczególnych kryteriów i sporządza listę Kandydatów spełniających
wymagania formalne i kryteria punktowe, a następnie sporządza listy rankingowe na
poszczególne szkolenia i podejmuje decyzję o zakwalifikowaniu do szkolenia.
1 1. W przypadku uzyskania ptzęz dwóch lub więcej Kandydatów tej samej Liczby punktów, o
kolejności na liście decyduje data złożeńa dokumentów rekrutacyjnych (osoba, ktora ńożyła
dokumenty wcześniej, znĄdzie się na liście wyżej od osoby, ktorazłożyłaje pózniej),
12. Kandydaci, którzv z powodu braku miejsc nie zostali zakwalif,rkowani do udziału w
szkoleniu zostaną uwzględnieni na listach rezerwowych.
13. RezygnaĄa z udziału w szkoleniu mozliwa w uzasadnionych przypadkach, następuje
poptzęz złożenię pisemnego oświadczenia.
14. Uzasadnione przypadki mogą wynikać z przyczyn natury zdrowotnej lub działania siły
wyższĄ i z zasady nie mogą być znane przez uczestnika w momencie rozpoczęcia udziału w
proiekcie.
15. Skreślęnia z listy uczestników szkolenia dokonuje Dyrektor, wpisując równocześnie na
listę uczestnitcOw 1Ó ile jest to uzasadnione merytorycznie i możliwe na danym etapie
realizaĄi szkolenia) osobę z listy rezerwowej, zakłłaltftkowaną do zastąpienia osoby
skreślonej z listy podstawowej.
16. W przypadku braku dostępnych osób z listy rezerwowej przeprowadzany będzie proces
rekrutacj i uzupełniaj ącej .

17: Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przysługuje odwołanie poprzez ńożęnie wniosku o
ponowne rczpńtzenie sprawy do 7 dni roboczych od dnia upublicznienia listy rankingowej
osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie. Wówczas Komisja Rekrutacyjna ma 4 dni
robocze narozpatrzenie wniosku od dnia jego otrzymańa. Z procedury odwoławczej Komisja
Rekrutacyjna sporządza protokół.
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§4
Klauzula informaryjna o przetwarzaniu danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych będzio
1) Szkoła Podstawowa nr 1 im. Jana Pawła II w SułoszowĄ, ul. Szkolna 9,32*045
Sułoszowa,
2) Szkoła Podstawowa nr 2 im. Batalionów Chłopskich w Sułoszowej, ul. Olkuska
316,32-045 Sułoszowa,
3) Zespół Placówek Oświatowych im. Władysława Szafera w Woli Kalinowskiej,
Wola Kalinowska ul. Szkolna 12, 32-045 Sułoszowa,
4) Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Powstańców Styczniowych w Wielmoży,
Wielmoża ul. Szkolna 55,32-045 Sułoszowa,
5) Gmina Sułoszowa, ul. Krakowska 139, 32-045 Sułoszową
6) Zaruąd Województwa Małopolskiego, stanowiący Instytucję Zarządzającą dla
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata
2014 _2020,

7) Minister Inwestycji i Rozwoju.
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych (odpowiednio) :

1) ul. Szkolna9,32-045 Sułoszowa, adres e-mail: spljp2@onet,pl
2) ul, Olkuska 316, 32-Ą45 Sułoszowa, adres e-mail: iodo.sp2suloszowa@o2.pl
3) Wola Kalinowska ul. Szkolna12,32*a45 Sułoszowa, adres e-mail:
boko4O@interia.pl
4) Wielmoża ul. Szkolna 55, 32-ł45 Sułoszowa, adres
j ustyna. szc zeparuI 7 @gmail. com
5) ul. Krakowska 139,3ż-045 Sułoszowa, adres e-mail: koziol@suloszowa.pl
6) ul. Basztowa 2ż, 3 1 - 1 56 Kraków, adres e-mail : iodo@umwm.malopolska.pl
7) ul. WspóIna2l{,00-926 Warszawa, adres e-mail: iod@miir.gov.pl

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji projektu: pn. ,,Kompetencje kluczem do
sukcęsu - program rozwoju kompetencji uczniów i nauczycięli szkół podstawowych w
Gminie Sułoszowa" w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działń
informacyj nopromocyj nych.
4. Dane osobowe będą przetwarzanana podstawie:

1) Rozporządzeńa Pariamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2ańb79 z dnia 27
kwietqia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w z.łviązku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95l46lWE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
2) Rozporządzeńa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr Ba3D0I3 z dnia 17
grudnia 2013 r.
3) Rozporządzenia Parlamenfu Europejskiego i Rady (UE) nr 130412013 z dnia 17' grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylające
rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006.
4) Ustawy z dńa 1 1 lipca 20t4 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki
spój ności finansowanych w perspektywie finansowej zal 4-2020.
5) Rozporządzenia Wykonawczego Komisii (UE) nr 101ll2014 z dnia 22 września
20|4 r.
6) Ustawy z dńa 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.
U. z20I9 r. poz.1781).

e-mail:
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Zńączntki;
Załącznik nr 1 - Kwestionari usz zgłoszeniowy
Zńączniknr 2 - Oświadczenie uczestnika projektu
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5. Informacje dodatkowe:
1) Przysfuguje Pani/Panu prawo do żądanta od administratora dostępu do Państwa
danych osobowych, ich sprostowania, ogtuticzenia przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych, atakżę - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do
usunięcia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa
danych.
2) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane pIzez okres niezbędny do realizacji
projektu, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przęz przepisy
powszechnie obowipującego prawa, w szczególności ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
3) Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym
jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą ul. Stawki ż, 00-193
Warszawa,

§5
postanowienia końcowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w Ęcie z dniem 28 sierpnia 2020 r.

ż. RlealizŃor zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacj i zrniany wytycznych lub
dokumęntów pro gramowych.
3. Wszelkie sprawy mviązane z interpretacją regulaminurczstrzygane są przęz Realizatorów
PĄekfu.
4. Nadzór nad rea7izacją Projektu, a także rozstrzygańe spraw nieuregulowanych
Regulamin em, należy do B enefi cj enta.

Opracował : Zespół Zatządzający - Szkoły.
zatwierdził:

w Gorajczyi,
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Zńączńk nr 1 - Kwestionari usz zg]oszeniowy

data wpływu formularza zpteczęcią
Szkoły

Fo rmular z zgłoszeniorvy n a uczyciela
do projektu ,rKompetencje kluczem do sukcesem- program ronvoju kompetencji

uczniów i nauczycieli szkól podstawowych w Gminie Sułoszowa"
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020
Numer proj ektu: RPMP.I 0.01.03-12-0339 l 19

Imię i nazwisko:
Adres zamieszkani",'. . : : . . . . . :. . :. . :,, . . . . . .

PESEL:
Numer telefonu i adres e-mail:

I. Nauczany przedmiot w Szkole Podstawowej
(prosimy o zaznaczenie właściwych pozycji):

1. Matema§ka
2.Przyroda
3. Geografia
4. Biologia
5. Fizyka
6. Edukacja wczesnoszkolna
7. Informatyka
8. Język angielski
9.Ięzyk polski
10. Chemia
11. Doradźwo zawodowe
12. Językniemiecki

II. Posiadane ptzez nauczyciela kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: (prosimy
o zaznaczLęnie" właściwych pozycj i) :

1. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczarria przedmiotu: matematyka.
2. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: przyroda,
3. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: geografia.
4. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: biologia.
5. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczaniaprzedmiotu: fizyka.' 6. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: edukacja
wczesnoszkolna.
7. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: informatyka.
8. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: język angielski.
9. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu:język polski.
10. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu:język niemiecki.
11. Posiadam kwalifikacje zawodowe do nauczania przedmiotu: chemia.
12. Posiadam kwalifikacje zawodowe do prowadzeniazajęć z logopedii.
13. Posiadam kwalifikacje zawodowe do prowadzeniazajęć zterupii pedagogicznej.
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14. Posiadam kwalifikacje zawodowe do prowadzenia zajęc z doradz§,va
zawodowego.

III. P o siad anię or zęczenia o ni epełno sprawno ś c i (wł aściwe zaznaczy ć) .

TAK / NIE
IV. Posiadany stopień awansu zawodowego (właściwe zaznaczyć):
L nauczyciel stażysta
2. nauczyciel kontraktowy
3 . nauczy ciel mianowany
4. nauczy ciel dyplomowany
V. Oświadczam o gotowości prowadzeniazajęć dla uczniów Szkoły w ramach Projektu
,,Kompetencj e kluczem do sukcesu"(właściwe zaznaczy ć).
TAK / NIE
W. Wybór formy wsparcia - prosimy o zaznaczęnie szkolenia z którego Pan/Pani chciałby
skorzystać:

1) w Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawła II w Sułoszowej:

a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP !
b) Karty Oceny LogopedycznejDzlecka - KOLD D

c) Karty Oceny Zachawania i Emocji -KOZE n
d) Uczniowie trudni i nadpobudliwi w szkole D
e) Uczeń z zabtxzeniami zachowania,

zagtożony niedostosowaniem społecznym n
0 Grywalizacja w szkole - nowe możliwości

w uczeniu i nauczaniu
2) w Szkole Podstawowej nr 2 im.Batalionów Chłopskich

a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP

b) Karty Oceny Logopedycznej Dziecka - KOLD

c) Uczniowie trudni i nadpobudliwi w szkole
d) Uczeń zzablnzeńami zachowania,

zagrożany niedostosowaniem społecznym
e) GrywalizaĄaw szkole - nowe możliwości

w uczeniu i nauczaniu

D Projektowanię ćwiczęńinteraktyrłmych

i gier na tablice, tablety i telefony

, g) Grafika komputerowa n
h) Robotyka w szkole

i) Opiekun kola szachowogo.
3) w Szkole Podstawowej (Zespole Placówek Oświatowych) im. WładysławaSzafera
w Woli Kalinowskiej

a) Zastosowane narzędzi TIK w procesie edukacji fl
b) Metody i formy pracy z dziećmi z dysfunkcjami !
c) Let's play grammar Kids
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- Let's play Grammar Teens n
d) Zabawy do myślenia- metoda wspidrania

rozwoju dzięci poptzez dzińaria twórcze n
4) w Szkole Podstawowej (Zespole Szkolno-Przedszkolnym) im. Powstńców
Styczniowych w Wielmoźy

a) Karta Oceny Rozwoju Psychoruchowego KORP n
b) Uczniowie trudni i nadpobudliwi w szkole n
c) Uczeń z zabllrzeniarrń zachowania,

zagrożony niedostosowaniem społecznym n
d) Grywalizacjaw szkole n
e) Studia podyplomowe:

Terapia pedagogiczna z elementami rewalidacji !

vIL OŚWhDCZENIA
1. ZąoznŃamlem się z Regulaminem uczestnictwa w dw projekcie i zobowiązuję się do
regulamego udziabu w formach wsparcia, do których zostŃamlęm zakwalifikowana/y.
2, Oświadczarn, że dobrowolnie wyrazam chęć uczestnictwa w wybranych formach wparcia
prowadzonych w ramach pĄektu.
3. Oświadczam, iZ podane dane są zgodne z ptawdą otaz że są mi znarrc wszelkie
konsekwencje prawne i odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnychzprawdą.
4. Wyrużam zgodę na udziń w badaniach ankietowych/testach/sprawdzianach, które będą
przeprowadzane w ramach Projektu.
5. Wyrażam zgodę na udostępnienie i wykorzystanie mojego wizerunku do zdjęó, które będą
zamięszczone na stronie internetowej projektu otaz wykorzystywane w publikacjach
zwlązanych z promocją projektu. Moja zgoda dotyczy moich fotografii i nagrań
audiowizualnych (w tym filmowych) utrwalonych w ramachrcalizacji Projektu oraz obejmuje
takie formy publikacji jak: umieszczentę w zasobach promocyjnych projektu, udostępnienie
na stronie intemetowej projektu, publikację w mędiach, prasie i programach w mviązku z
publikacją informacji o Ww projekcie. Dopuszczam możliwość przetwarzania mojego
wizerunku poptzez: kadrowanie, obróbkę cyfrową itp. przy czym zastosowanie
wymienionych i podobnych technik nie uprawnia do dokonywania zmiarl naruszających
dobra osobiste tj. celowo znieksztńcające, ośmieszającebąłżv,rypaczające wizerunek.
6. Wyrra:żam zgodę na poddanie się badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji projektu oraz
po jego zakończeńl1.

. lmiejscowość i datal

Wypełnia dyrektor szkoły lub pracownik kadr

/podpis nauczycielal

Oświadczam, że (imię i nazwisko): .,...,...,....
jest nauczycielem zatrudnionym \^i Szkole Podstawowej

/podpis dyrektora szkoĘ lub pracownika kadr//miejscowość i data/

Garaiczyk
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Zńączniknt 2 - Oświadczenie uczestnika projekfu

data wpływu formularza zpieczęcią
Szkoty

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W związku zprzystąpięniem do projektu pn.,,Kompetencje kluczem do sukcesu - program
rozwoju kompetencji uczniów i nauczycieli szkół podstawowych w Gminie Sułoszowa"
numer projektu: RPMP.10.01.03-12-03391191; nrrmer naboru: RPMP.10.01.03-IP.01-12-
008/ 1 9 oświadczam, że przyjmĄę do wiadomości, iż :
1. Administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych
,,Regionalny Program Operacyjny Województwa Małopolskiego 2aI4-2020" jest Zarząd
Województwa Małopolskiego stanowiący Instytucję Zatządzającą dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewódńwa Małopolskiego na la1a żaL4 - 2020, z siedzibą w
Krakowie przy ul. Basztowej 22,3t-I56 Kraków, adres do korespondencji ul. Racławicka 56,
30-017 Kraków.
2. Administratorem moich danych osobowych przetwaruanych w ramach zbioru danych

,,Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych" jest
minister właściwy do spraw rozwoju z siedzibą w Warszawie przy ul. Wspólnej 2l4,00-926
Warszawa.
3.Ptzetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia warunki, o których
mowa w art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art.9 ust. 2 lit g) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 - dane osobowe są niezbędne dla realizacjt Regionalnego Programu
Operacyjnego Woj ewó dztwa Małopolskiego na lata ż0l 4-2020 na podstawie :

I) rozporządzęnia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr I303l20I3 z dnia 17

grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzęcz Rozwoju Obszarów Wiejskich orv
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne
dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylającego rozpotządzenie Rady (WE) nr 1083/200ó.
2) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr l304l20l3 z dńa 17

grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylające
rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006.
3) ustawy z dńa 11 lipca ż0l4 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki
spój no ści fi nansowanych w perspektywie fi nansow ą 20 1 4-2020 .' 4) rozpotządzenia Wykona\Ą/czego Komisji (UE) Nr l0I1lż0I4 z dńa 22 vłrzęśńa
2014 r. ustanawiające szczegółowe przepisy wykonawcze do rczporządzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 130312013 w odniesieniu do wzorów
sfużących do przekazywartia Komisji określonych informacji oraz szczegółowe
przepisy dotyczące wymiany informacji między beneficjentami, a instltucjami
zarządzaj ącvmi, c ertyfi kuj ącymi, audytowymi i p o śre dni czącymi.

4. Moje dane osobowe w zakręsie wskazanym w pkt. I oruz pkt. 2 będą przetwarzane
wyŁącznie w celu rcalizacji projektu ,,Kompetencje kluczem do sukcesu - program
rozwoju kompetencji uczniów i naucrycieli szkól podstawowych w Gminie Suloszowa" w
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szczególności potwierdzęnia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oruz dzid,ań informacyjno-promocyjnych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014 -
2020 (RPo WM).
5. Moje dane osobowe zostały powierzone do przetwaruańa Instytucji Pośredniczącej -
Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości, ul. Jasnogórska 11, 31-358 Kraków, beneficjentowi
realizującemu projekt - Gmina Sułoszowa, ul. Krakowska I39, 32-045 Sułoszowa oraz
podmiotom, które na zlecenie beneficjenta uczestliczą w realizacji projektu: Szkoła
Podstawowa nr 1 im. Jana Pawła II w Sułoszowej, ul. Szkolna 9,32-045 Sułoszowa; Szkoła
Podstawowa nt 2 im. Batalionów Chłopskich w Sułoszowej, ul. Olkuska 316, 32-045
Sułoszowa; Zespół Placówek Oświatowych im, Władysława Szafera w V/oli Kalinowskiej,
Wola Kalinowska ul. Szkolna 12, 32-a45 Sułoszowa; Zespół Szkolno-Przedszkolny im.
Powstańców Styczniowych w Wielmoży, Wielmoza ul. Szkolna 55,32-045 Sułoszowa.
Moje dane osobowe mogą zostac przekazane podmiotom realizującym badania ewaluacyjne
na zlecenie Powierzającego, Ins§tucji Pośredniczącej lub beneficjenta. Moje dane osobowe
mogą zostać również powierzone specjalistycznym podmiotom, realizującym na zlecęnie
Powierzającego, Instytucji Pośredniczącej otaz beneficjenta kontrole i audly
w ramach RPO WM.
6. Moje dane osobowe będą przechowywane do momentu zakończęniarcalizaĄi i rozliczęnia
projektu i zamknięcie i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewódńl,ła
Małopolskiego 2014-2020 oraz zakończenia okresu trwałości dla projektu i okresu
archińzacyjnego, w zależności od tego, ktoraz §ch dat nastąpi później.
7. Podanie danych ma charaktęr dobrowolny, aczkolwięk jest wymogiem ustawo\Mym, a
konsekwencją odmowy ich podania jest brak możliwości udzielenia wsparcia w ramach
projektu.
8. Posiadam prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich: sprostowania,
ograniczeniaptzetwarzańao prawo do przenoszenia danych zgodnie z art, l5-2a RODO.
9. Posiadam prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzańa danych
w sposób opisany powyżej, Ptzetwarzanie danych zostanie zaprzestane, chyba żeIZllP będzie
w stanię wykazać, ze w stosunku do przetwarzanych danych istnieją prawnie uzasadnione
podstawy, które są nadrzędne wobec interesów, praw
i wolności lub dane będą nam niezbędne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony
rcszczeń.
10. Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznam, iżprzetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO.
11. Moje dane osobowe mogą zostaó ujawnione innym podmiotom upowaźnionym na
podstawie przepisów prawa.
12. Moje danę osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym równięż
profilowane.
13. Mogę skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych:

1) vqyznaczonymprzez ADO wskazanym w ust. 1, wysyłając wiadomość na adres pocńy' elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych UMWM
(iodo@umwm.malopolska.pl) lub pisemnie na adres: Inspektor Ochrony Danych
Osobowych UMWM, Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego
ul. Racławicka56,30- 017 Kraków;

ż) wznaczonymprzez ADO wskazanym w ust. 2,v,rysyłając wiadomość na adres poczty
elektronicznej: Inspektora Ochrony Danych Osobowych MIiR (iod@miir.gov.p1);

3) dziŃającym w ramach InsĘtucji Pośredniczącej, wysyłając wiadomość na adres
poczty elektronicznej: Inspektora Danych Osobowych MCP
(dane_osobowe@mcp.malopolska.pl) lub pisemnie na adres: Inspektor Ochrony
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MCP, Małopolskie Centrum Przedsiębiorczości, ul. Jasnogórska 11, 31-358
Kraków.

14. W ciągu 4 tygodni po z*ończeńu :udziału w projekcie udostępnię dane dot. mojego
stafusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziałuw ksźałceniu lub szkoleniu arazuzyskania
kwalifi kacji lub nabycia kompetencj i.
15. W ciągu ttzechmiesięcy po zakofrczeniu udziału w projekcie udostępnię dane dot. mojego
statusu na rynku pfacy.

/miejscowośó i datal
uczestnika projektr:/

lczfielny podpis

lw Gurajczyk
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