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2. PODSTAWA PRAWNA:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78,

poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr
120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 .

poz. 1943 ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).
Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.

poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu

1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placoéwkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018

Statut Szkoty



3. WSTEP

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I w Zabrniu opiera si¢ na hierarchii
wartos$ci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow 1 Szkolny Samorzad Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji
pracy. Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego sa spdjne ze Statutem Szkoty 1 Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
Istota dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoly jest wspolpraca calej spotecznosci szkolnej oparta na zlozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie 1 w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zaré6wno wole rodzicdw, jak 1 priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z uczniow oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku peinej dojrzatosci
w sferze intelektualnej, moralnej, spotecznej i emocjonalnej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki problemow dzieci 1 mtodziezy.
Program Wychowawczo- Profilaktyczny Szkoly tworzy spdjng cato$¢ ze szkolnym zestawem programow nauczania i uwzglednia wymagania
opisane w podstawie programowe;.
Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny okresla sposob realizacji celow ksztatcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddzialywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg

dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

4. MISJA SZKOLY

Misja szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i §wiata, ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania
kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniéw w wymiarze

intelektualnym, psychicznym 1 spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego



szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztalttowania postaw
patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie 1 tworzenie jej tradycji. Misja szkoty jest takze
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz troska o

bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.

5. DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,

Przy tworzeniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty wzigto pod uwage:

e wielowymiarowe obserwacje uczniow prowadzone przez nauczycieli i rodzicow oraz pracownikdéw szkoty dotyczace np. zachowan
ucznidw na terenie szkoly, atmosfery w szkole 1 warunkow organizacji nauki

e wyniki ewaluacji wewnetrznej

e wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty

e wyniki ewaluacji szkolnego programu wychowawczego i profilaktycznego

e zapytania skierowane do ucznidéw i nauczycieli oraz rozmowy diagnozujace zapotrzebowanie na tematyke i dziatania wychowawcze i
profilaktyczne

e badania ankietowe skierowane do ucznidow 1 rodzicow dotyczace poczucia bezpieczenstwa w szkole

e analiza dokumentacji wychowawcow (frekwencji, wynikéw nauczania, zachowania)

e spostrzezenia i sprawozdania opracowane przez wychowawcow

e analizy opinii Poradni Psychologiczno— Pedagogicznej



wnioski do pracy w biezagcym roku szkolnym

oczekiwania uczniéw i rodzicéw dotyczace organizacji zaje¢ dodatkowych

sugestie i oczekiwania SSU

informacji Powiatowej Komendy Policji w Dabrowie Tarnowskiej dotyczacej pojawienia si¢ na naszym terenie silnie toksycznych

tabletek w postaci rézowych misiow

W wyniku diagnozy wyloniono nastgpujace obszary problemowe:

niska motywacja do uczenia si¢ i podejmowania aktywnosci na terenie szkoly

braku znajomosci zasad dobrego wychowania, uzywanie wulgaryzmow

niewystarczajaca komunikacja interpersonalna w relacjach miedzy uczniami oraz uczniami i pracownikami szkoty
maty zasob wiedzy w zakresie radzenia sobie ze stresem

niewlasciwe rozumienie pojecia ,tolerancja”

zachowania agresywne

Trudnosci w radzeniu sobie z emocjami (niedojrzato$¢ emocjonalna)

niedostateczna wiedza uczniow na temat zagadnien zwigzanych z cyberprzemocg oraz korzystania z mediéw spotecznych

maty zasob wiedzy na temat zdrowego trybu zycia

potrzeba zorganizowania na terenie szkoty zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych i1 dydaktyczno- wyréwnawczych oraz
mozliwos$ci konsultacji z psychologiem.

niewystarczajacy zasob wiedzy na temat Srodkéw psychoaktywnych



e Zle samopoczucie w takich miejscach jak : toaleta, szatnia
e Brak szacunku uczniow wobec siebie, nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych

e Konflikty rowiesnicze
e ,Obgadywanie”, wySmiewanie si¢ z innych, uzywanie wulgaryzmow

e Brak umiejetnosci mediacyjnych
e Niewlasciwe zachowania podczas przerwy — nieprzestrzeganie zasad, niebezpieczne zabawy, zbyt gtosne zachowanie, czasem agresja
fizyczna

e Nadopiekunczo$¢ rodzicow wobec dzieci

6. CELE PROGRAMU

Cel gléwny:

Wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie pelnej dojrzatosci we wszystkich sferach jego osobowosci:
intelektualnej, moralne, spotecznej i emocjonalne.

Cele wychowawcze:

e wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i tworcze;j;
e przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w spoteczenstwie;

¢ budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej;



e przeciwdzialanie przemocy, agresji 1 uzaleznieniom

e Ukierunkowywanie na zbudowanie rownowagi i harmonii psychiczne;.

e Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych.

e Ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole poprzez budowanie prawidtowych, pozytywnych relacji rowiesniczych, relacji uczniéw i
nauczycieli, takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicéw lub opiekunow.

e Propagowanie ekologii i dbatosci o srodowisko przyrodnicze.

e Promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia

e Wzbudzanie motywacji do zdobywania wiedzy i umiejgtnosci.

Cele profilaktyczne:
e zapoznanie z normami zachowania obowiazujacymi w Szkole;
e znajomos$¢ zasad ruchu drogowego — bezpieczenstwo w drodze do i ze szkoty;
e promowanie zdrowego stylu zycia;
e ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych;
e rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkoéw psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
papierosow, alkoholu i narkotykdw) oraz napojow energetycznych;
e climinowanie z zycia szkolnego agresji 1 przemocy rowiesniczej;
e niebezpieczenstwa wynikajgce z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow komorkowych i telewizji;

e wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci uczniow, podkreslanie pozytywnych do§wiadczen zyciowych, pomagajacych mlodym ludziom

uksztattowac pozytywna tozsamos¢;



e uczenie sposobOw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

Realizacja celow:

Dzialalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:
e wspoOlprace z rodzicami lub opiekunami ucznidéw w celu budowania postawy prozdrowotnej 1 stylu zycia;
e ksztattowanie hierarchii systemu wartosci;
e wzmacnianie w$rod uczniow wiezi ze Szkotg oraz spotecznoscig lokalng;
e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w Szkole, budowanie prawidlowych relacji réwiesniczych oraz relacji uczniow z dorostymi;
e wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow i opiekunows;
e rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci z zakresu wolontariatu oraz zaangazowania w dzialalno§¢ podmiotdow, o ktorych mowa w art. 2a

ust. 1 oraz art. 56 ust. 1 ustawy z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, zwanej dalej ,,ustawg o systemie o§wiaty”’;

Dzialalnos¢ edukacyjna obejmuje:
e poszerzenie wiedzy rodzicéw, opiekundw, nauczycieli, wychowawcow, ucznidéw na temat srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych, napojow energetycznych a takze suplementéw diet i lekow

oraz uswiadomienie konsekwencji wynikajacych z ich niewtasciwego stosowania;



e rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci spotecznych uczniéw poprzez ksztattowanie u ucznidow umiejetnosci zyciowych, w szczegolnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji, eliminowania zachowan agresywnych, rozwigzywania
konfliktow bez uzycia sity, na drodze mediacji;

o ksztaltowanie krytycznego myslenia i wspomaganie ucznidow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych,

zagrazajacych ich prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu,

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje:
e dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom oraz rodzicom/ opiekunom na temat:
a) skutecznych sposoboéw prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy, zagrazajacej
bezpieczenstwu w szkole;
b) sposobow radzenia sobie z negatywnymi emocjami, stresem,;
¢) uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych oraz napojow
energetycznych;

e w razie potrzeb udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow, ich rodzicow lub opiekunow.

Dzialalno$¢ profilaktyczna obejmuje:
e wspieranie wszystkich uczniéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu Zycia;
e podejmowanie dziatan, ktorych celem jest zapobieganie przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz wszelkim przejawom agresji;

e wspieranie uczniow 1 wychowankow, ktérzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg w

wigkszym stopniu narazeni na rozwoj zachowan ryzykownych;
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e podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom (papierosy, alkohol oraz inne srodki odurzajace);

e uswiadomienie uczniom zagrozen wynikajacych z korzystania z komputera, telefonu i Internetu, a szczego6lnie portali
spoteczno$ciowych;

e przygotowanie oferty zajec¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dziatalnos$ci

zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowe;.

7. ZASADY REALIZACJI SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO OBEJMUJA:
e powszechng znajomos$¢ zalozen programu — przez uczniow, rodzicoOw 1 wszystkich pracownikow szkoty,
e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznos$ci i wspotprace w realizacji zadan okreslonych w programie,
e respektowanie praw wszystkich cztonkéw szkolnej spotecznos$ci oraz kompetencji organéw szkoty (dyrektor, Rady Pedagogicznej, Rada
Rodzicow, Samorzad Uczniowski),
e wspotdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym szkoty (np. udzial organizacji wspierajacych dziatalno§s¢ wychowawczg i profilaktyczng
szkoty),

e wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

8. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Zabrniu jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wlasny rozw¢j. Uczen konczacy szkote, posiada
nastepujace cechy:

e kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,
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zna 1 stosuje zasady dobrych obyczajoéw i kultury bycia,

szanuje siebie 1 innych,

jest odpowiedzialny,

zna histori¢ i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny Zycia,

zna i rozumie zasady wspotzycia spolecznego,

jest tolerancyjny,

korzysta z roznych zrddet wiedzy i informacji,

racjonalnie wykorzystuje narzedzia 1 technologie informatyczne,
jest ambitny,

jest kreatywny,

jest odwazny,

jest samodzielny,

posiada wiedze¢ na temat wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce

o bezpieczenstwo wiasne 1 innych,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy, jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z roéwiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,
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9. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidow,
stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy

wspotpracuje z wychowawcami oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organow
szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicow ,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i
przestepczoscia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
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Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych

uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznief uczniow,

przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg 1 przestgpczoscia,
udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiaja z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,

Wychowawcy Kklas:

diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznaja indywidualne potrzeby ucznidéw, na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby ucznioéw,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoly

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami,
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wspoOtpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznioéw, specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicow,
dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym szachowaniom podopiecznych,

wspotpracuja z sagdem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mlodziezy,

podejmuja dzialania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Sa cztonkami zespotéw wychowawcdw 1 wykonujg zadania zlecone przez przewodniczacego zespotlu

Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postegpowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczos$cia, zasad wspotpracy z
instytucjami i osobami dziatajagcymi na rzecz uczniow,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

Pedagog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,
zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,
wspotpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,
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e wspoOlpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
rodzicom uczniow,
e wspolpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze

profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

Rodzice:
e wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,
e uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
e uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,
e utrzymuja systematyczny kontakt z wychowawca, w celu uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow w nauce i przyczyn trudnosci w szkole;
e wspotpracujg z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
e dbajg o whasciwg forme spgdzania czasu wolnego przez uczniow,
e Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty.

e ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za szkody, zniszczenia dokonane w szkole przez wtasne dzieci;

Samorzad uczniowski:
e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dzialalnosci o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
e wspoélpracuje z Rada Pedagogiczna,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych,
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e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imig¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

10. KALENDARZ UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH W ROKU SZKOLNYM 2019/2020
- Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;
- Slubowanie klasy pierwszej
- Dzien Edukacji Narodowej,
- Dzien Patrona
- Obchody Narodowego Swicta Niepodlegtosci
- Andrzejki szkolne,
- Mikotajki
- Szkolne jasetka
- ,,Wieczor koled”,
- Pasowanie na czytelnika
- Dzien Babci 1 Dziadka
- Walentynki
- Dzien Ziemi
- Szkolne obchody rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

- Obchody 100 - nej rocznicy urodzin patrona



- Dzien Dziecka
- Dzien Sportu,
- Dzien Rodziny

- Zakonczenie roku szkolnego.

11. SZCZEGOLOWE CELE WYCHOWAWCZE DO REALIZACJI W ROKU SZKOLNYM 2019/2020

Sfera intelektualna
e Rozpoznanie mozliwosci, uzdolnien 1 zainteresowan uczniow
e Rozwijanie zainteresowan i zdolnos$ci uczniéw
e Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wlasnych uzdolnien
o Ksztatltowanie postawy tworczej
e Uczenie planowania wlasnego rozwoju i dobrej organizacji wlasnej pracy
o Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wtasng edukacje
e Ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego formulowania i wyrazania sagdow

e Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wlasng edukacje

Sfera moralna
e Ksztaltowanie szacunku do ludzi, wrazliwo$ci na potrzeby drugiego czlowieka, prawidlowe rozumienie wolnosci jednostki oparte na
poszanowaniu osoby ludzkiej

e Rozwdj poszanowania dziedzictwa narodowego i ksztattowanie swiadomosci narodowej. Wskazywanie autorytetow i wzorcoOw
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moralnych
Poznawanie kultury rodzimej, zaznajamianie z kulturg regionu
Poznawanie dorobku kulturalnego Europy, Swiata, wyksztatcenie postawy tolerancji i szacunku dla innych narodow, kultur, religii

Uczenie wlasciwego pojecia tolerancji, odwagi w reagowaniu na niesprawiedliwo$¢, krzywde drugiego czlowieka, agresje

Sfera fizyczna

Ksztattowanie umiejg¢tnosci podejmowania dziatan prozdrowotnych poprzez promowanie zdrowego stylu zycia i harmonijnego rozwoju, a
w szczegdlnosci unikania uzaleznien, dbanie o higieniczny tryb zycia, wpajanie prawidtowych nawykow zywieniowych, zachecanie do
aktywnosci fizycznej, wzmacnianie zdrowej rywalizacji sportowe;.

Uczenie prawidlowych zachowan wobec zdrowia i zycia

Sfera spoleczna

Ksztaltowanie przekonania o spolecznym wymiarze istnienia osoby ludzkiej, a takze o spotecznym aspekcie bycia uczniem szkoty
Uczenie dziatania zespolowego, tworzenia klimatu dialogu 1 efektywnej wspolpracy, umiejetnosci stuchania innych i1 rozumienia ich
pogladow.

Uczenie zasad samorzadnos$ci i demokracji

Doskonalenie kultury bycia.

Poprawa relacji uczniow z pracownikami szkoty oraz uczniéw miedzy soba.

Reagowanie na przypadki wandalizmu, ksztalttowanie odpowiedzialnos$ci za swoje czyny

Ksztattowanie postawy szacunku wobec srodowiska naturalnego

Ksztaltowanie aktywnej postawy wobec przyszlej pracy zawodowej
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e Systematyczne monitorowanie frekwencji ucznidw na zajeciach lekcyjnych.

e Zwigkszenie wspotpracy z rodzicami w zakresie kontroli obowigzku szkolnego

Sfera emocjonalna
e Nauka nabywania §wiadomos$ci wiasnych stabych i mocnych stron, ksztaltowanie samoakceptacji, budowanie poczucia wlasnej wartosci
e Ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow bez uzycia sity
e Sposoby radzenia sobie z trudnymi emocjami.

e Asertywnos¢ jako postawa, dzigki ktorej mozemy zachowac swoja tozsamos$¢ 1 poczucie wlasnej wartosci

SFERA INTELEKTUALNA
Zadania Formy realizacji Osoby Termin realizacji
odpowiedzialne
Rozpoznanie mozliwosci, 1. Przeprowadzanie w klasach diagnoz i | nauczyciele, Wrzesien
uzdolnien i zainteresowan ankiet wstepnych, obserwacje wychowawcy
uczniow podczas biezacej pracy W ciagu roku
2. Przygotowanie propozycji zajec Nauczyciele poszczegdlnych
Rozwijanie zainteresowan statutowych przedmiotow wrzesien
1 zdolno$ci uczniow
3. Prowadzenie zaje¢ statutowych Nauczyciele poszczegdlnych Caly rok
1 kot zainteresowan przedmiotow
4. Udziat uczniow w konkursach Nauczyciele poszczeg6lnych
przedmiotowych, artystycznych, przedmiotow Wg terminarza konkurséw
zawodach sportowych
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5. Przygotowanie do odbioru roznych
form sztuki

- wyjazdy do muzeum, teatru,
kina, na wystawy;

- udzial w zyciu kulturalnym
srodowiska;

Wychowawcy, nauczyciele
poszczegblnych przedmiotow
Nauczyciele nauczania zintegrowanego

Wg terminarza i propozycji
organizatorow

6. Przygotowanie programow

Zgodnie z kalendarzem

artystycznych na uroczystosci Nauczyciele zgodnie z przydziatem szkolnych i
szkolne, prezentowanie talentow na czynnosci srodowiskowych
forum szkoty i §rodowiska. uroczystosci

7. Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ | Nauczyciele
lekcyjnych z wykorzystaniem W ciagu roku
aktywizujacych metod pracy. Dyrektor

Rozwijanie umiejetnosci
rozpoznawania wiasnych
uzdolnien

1. Przygotowanie do §wiadomego
wyboru zawodu:

- lekcje wychowawcze —
pogadanki

- lekcje doradztwa zawodowego
k1.VII - VIII

- udziat w ,,Dniach otwartych” szko6t
srednich

- zajecia edukacyjne — w trakcie
realizacji programu

- spotkania z przedstawicielami

Wychowawcy, kl. IV — VIII

M. Skowron

Wychowawcy kl. I — 11

Wychowawcy kl. 0 — I1I

Wychowawcy kl. 0 - 11T

Zgodnie z planem
wychowawcy klasowego

W nawigzaniu do
realizowanych tresci
programowych
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r6znych zawodow

- odgrywanie roznych rol
zawodowych w zabawach
1 podczas realizacji tresci
programowych

Ksztaltowanie postawy
tworczej

1. Szkolny przeglad tworczosci
artystycznej:

- wystawy prac uczniowskich

Nauczyciele plastyki, techniki 1 muzyki

- ekspozycja dyplomow, pucharéow
statuetek

Wychowawcy,

- prezentacja dorobku artystycznego

Nauczyciele zgodnie z przydziatlem
czynnosci.

Nauczyciele prowadzacy zajecia
dodatkowe.

zgodnie z harmonogramem
konkurséw w ramach
wspotpracy m. in. z
SCKiB, GKRPA, PSSE w
Dabrowie Tarnowskie;.

Uczenie planowania wlasnego
rozwoju i dobrej organizacji
wlasnej pracy

2. Na poszczeg6lnych przedmiotach.

- Lekcje wychowawcze poswiecone
tej tematyce,

- praktyczne sposoby zarzadzania
czasem na zaj¢ciach prowadzonych
przez pedagoga szkolnego, doradce
zawodowego

Nauczyciele
Wychowawcy
Pedagog szkolny
Doradca zawodowy

Nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow w kl. 1 - VIII

Caly rok szkolny

Zgodnie z harmonogramem
zajec
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- praca w grupach jako sposob
osiggania zamierzonych celow

Ksztaltowanie
odpowiedzialno$ci za wlasng
edukacje

1. Podnoszenie efektow ksztalcenia
poprzez uswiadamianie wagi
edukacji i wynikéw egzamindéw
zewngtrznych:

- listy pochwalne, nagrody za
najwyzszg $rednig i najlepsza
frekwencje

Dyrektor

Rada Rodzicow

Po 1 II semestrze

- lekcje wychowawcze poswiecone
tej tematyce;

wychowawcy, nauczyciele

wg planow wychowawcow

3. Szkolne konkursy:
- konkurs pigknego czytania,
- konkurs ortograficzny 1V — VIII
- konkursy recytatorskie

kl. T —1III
KL IV - VIII

- konkurs czytelniczy

Nauczyciele j. polskiego

1. Szot

Nauczyciele kl. I — III

B. Wantuch,
A. Kokoszka

Wg terminarza

Luty/marzec
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- szkolny konkurs j. angielskiego
- szkolny konkurs j. niemieckiego

- szkolny konkurs z chemiii

K. Wactawska

E. Baran

G. Gtod

23.04.2020
II potrocze

II potrocze

4. Matopolskie konkursy
przedmiotowe

Nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow

Wg terminarza konkursow

5. Nagradzanie laureatow konkursow

Dyrektor
Rada Rodzicow

Wg terminarza konkursow

SFERA MORALNA

Ksztattowanie szacunku do
ludzi, wrazliwosci na potrzeby
drugiego cztowieka,
prawidfowe rozumienie
wolnosci jednostki oparte na
poszanowaniu osoby ludzkiej

1. Lekcja wychowawcza na temat idei i zasad

funkcjonowania wolontariatu.

2. Dziatalnos$¢ charytatywna, wolontariat szkolny:

- akcja ,,Géra Grosza”,

- Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy,

- ,PomoziTy”,
- zbidérka nakretek,
-iinne wg potrzeb

Wychowawcy
opiekunowie SSU

Rozwdj poszanowania
dziedzictwa narodowego i
ksztattowanie Swiadomosci

1. Swietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych:

- rocznice wrzesSniowe;

nauczyciele wskazani
jako odpowiedzialni

Grudzien

Wsg kalendarza

zgodnie z kalendarzem
uroczystosci,
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narodowej. Wskazywanie
autorytetow i wzorcow
moralnych

- obchody Narodowego Swieta Niepodlegtosci:

- Konstytucja 3 Maja,

Uczniowie

2. Reprezentowanie szkoty przez delegacje uczniowskie

= ) ) nauczyciele wskazani | Wrzesien
w M|ejscth Pamigci Narodowej jako odpowiedzialni Listopad
w Szczucinie Uczniowie Maj
Wychowawcy w ciggu roku,

- Lekcje katechezy
- Filmy

- Udziat w konkursach dotyczacych zycia i twdrczosci
patrona;

- Wspétpraca z innymi szkotami im. Jana Pawta Il;

- ekspozycja prac uczniowskich;

- akademia z okazji Dnia Patrona

- obchody 100 — lecia urodzin Patrona,

\\\s. M. topatka

Ks. M. topatka

Dyrektor
Ks. M. topatka

A. Kokoszka

Wg przydziatu
czynnosci

Ks. M. topatka

w ciggu roku,

kwiecieri/maj,

pazdziernik/marzec,

w ciggu roku,

Pazdziernik 2019

maj
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M. Sejdor

Poznawanie kultury rodzimej,
zaznajamianie z kulturg
regionu

1. Poznawanie kultury regionu poprzez:
- Lekcje wychowawcze, przedmiotowe (religia, historia,
plastyka, j. polski, przyroda, geografia, j. angielski,
j. niemiecki, muzyka, edukacja wczesnoszkolna),

- wycieczki lokalne, majgce na celu poznawanie
wtasnej miejscowosci i najblizszej okolicy,

- prezentacje, albumy dotyczgce walory naszej ,,Matej
ojczyzny”

- nauka tarncéw narodowych
- piosenki ludowe i okoliczno$ciowe

- Wycieczka do Zalipia

Wychowawcy,
nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotéw,
ks. M. topatka

Wychowawcy,
nauczyciele

Zgodnie z planami
wychowawcéw i rozktadami
materiatow,

Wg potrzeb

Poznawanie dorobku
kulturalnego Europy, swiata,
wyksztatcenie postawy
tolerancji i szacunku dla innych
narodow, kultur, religii

1. Poznawanie dorobku kulturalnego Europy, Swiata
poprzez:
- Lekcje wychowawcze, przedmiotowe (religia, historia,
plastyka, j. polski, przyroda, geografia, j. angielski,
j. niemiecki, muzyka edukacja wczesnoszkolna),

- Tworzenie albumdw, plandéw wycieczek, prezentacji
dotyczacych wybranych regionéw Europy i Swiata

Wychowawcy klas,
nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotéw

Zgodnie z planami
wychowawcow

| rozktadami materiatéw,
Il pétrocze,

wrzesien, czerwiec

26




Uczenie wtasciwego pojecia
tolerancji, odwagi w
reagowaniu na
niesprawiedliwos¢, krzywde
drugiego cztowieka, agresje

- lekcje wychowawecze poswiecone tej tematyce,

Wychowawcy klas ,

Zgodnie z planami
wychowawcow,

- warsztaty profilaktyczne; Dyrektor Zgodnie z terminarzem,
Pedagog
Psycholog

- prelekcje przedstawicieli policji dotyczace kontaktéw | Dyrektor wrzesien, czerwiec

z osobami nieznajomymi, przejawow
agresji wsréd mtodziezy;

Przedstawiciele policji

SFERA FIZYCZNA

Ksztattowanie umiejetnosci
podejmowania dziatan
prozdrowotnych poprzez
promowanie zdrowego stylu
zycia 1 harmonijnego
rozwoju, a w szczegdlnosci
dbanie o higieniczny tryb
zycia, wpajanie prawidtowych
nawykow zywieniowych,
zachgcanie do aktywnosci
fizycznej, wzmacnianie

zdrowej rywalizacji sportowe;.

1. Realizacja zagadnien zwigzanych z higienicznym
trybem zycia

Wychowawcy,
nauczyciele przyrody,
biologii, WDZ, WF,
techniki

Wg harmonogramu

Dyrektor Wg potrzeb
Pielegniarka
- Spotkania z higienistkg Srodowiskowg — pogadanki
dla dziewczat i chtopcdw kl. IV — VIII
2. Wdrazanie zasad dbatosci o higiene poprzez:
Pielegniarka Caty rok

- Fluoryzacja zebow

- Warsztaty w ramach realizacji zaje¢ WDZ

srodowiskowa
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M. Sejdor

Podczas zaje¢ WDZ

3. Propagowanie zdrowego stylu odzywiania

Nauczyciele, Caty rok
- Pogadanki w czasie zaje¢ lekcyjnych
- Udziat w akgji ,Szklanka mleka” = KI. I =V Dyrektor Caty rok
- Udziat w programie ,Warzywa —kl. | - V
i owoce w szkole”
- zapewnienie cieptych positkdw
- Realizacja programu ,,Trzymaj forme” B. Wantuch Caty rok
13 prog »112yma) S M. Skowron

- Przygotowanie i degustacja deserdow, satatek
i kanapek w ramach realizacji tresci
programowych w klasach mtodszych

- Gazetki tematyczne dotyczace zdrowego
stylu zycia;

- Spotkania z pielegniarka srodowiskowg
i dietetykiem

Nauczyciele klas I-11I

B. Wantuch, M. Sejdor

Dyrektor

W trakcie realizacji tresci
programowych

Caty rok

Wsg potrzeb
kwiecien

- Omawianie réznych diet, wady i zalety, sporzgdzanie
jadtospisow, filmy i artykuty zwigzane z tematyka;

- cukrzyca jako choroba spoteczna

Nauczyciele przyrody,
biologii, zaj.
technicznych,
Wychowawcy kl. | —1lI

W trakcie realizacji tresci
programowych
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pielegniarka

Il pétrocze

Uczenie prawidtowych
zachowan wobec zdrowia
i zycia

4. Promowanie wtasciwej postawy ciata poprzez:

- dostosowanie wysokosci stolikow i krzesetek do
wzrostu dzieci;

- wdrazanie dzieci do prawidtowego noszenia plecaka;

- ZwWracanie uwagi, aby ciezar plecaka nie przekraczat
10 % wagi ciata;

- Zwracanie uwagi na prawidtowg postawe podczas
zajec;

- zachecanie do aktywnego spedzania czasu wolnego
np. wyjazdy na basen, lodowisko, narty, gry zespotowe

itp.

Dyrektor
nauczyciele i
wychowawcy

Caty rok

3. Ksztattowanie swiadomosci zagrozen wspétczesnego

Swiata poprzez realizacje programéw profilaktycznych:

- ,Znamie! Znam je?” — program dla kl. VII = VIII
dotyczacy upowszechniania wiedzy o czerniaku

- ,Znajdz Wtasciwe Rozwigzanie” — program dla kl.
VII = VIII dotyczacy profilaktyki palenia tytoniu

- ,Nie Pal Przy mnie prosze” - program dla kl. | —1lI
dotyczacy edukacji antynikotynowej

6. Wantuch
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,Czyste powietrze wokodt nas” - program dla kl. O
majacy na celu zwiekszenie wiedzy rodzicéw

w zakresie ochrony dzieci przed skutkami dziatania
dymu papierosowego

- przygotowanie gazetki tematycznej
,» Hatas nasz wrég czy przyjaciel?”
,Swiatowy Dziers Walki z AIDS”

A. Kokoszka

M. Furgat

Nauczyciel fizyki i

biologii
Pedagog

- lekcje wychowawcze, zajecia edukacyjne dotyczace
tematyki szkodliwosci i uzaleznien od nikotyny,
alkoholu, srodkéw odurzajacych i psychoaktywnych

- konkurs profilaktyczy organizowany przez GKRPA
(plastyczny, literacki)

- warsztaty profilaktyczne zgodnie z propozycjami
organizatorow przedstawiciele GKRPA

- prelekcja dla ucznidw i rodzicdw na temat
szkodliwosci srodkéw pobudzajgcych
i napojéw energetycznych

Wychowawcy klas
Nauczyciele

Nauczyciele kl. I —1II

Nauczyciele
j. polskiego

Przedstawiciel policji

W nawigzaniu do tresci
programowych,
Wg potrzeb

Wg harmonogramu

Zgodnie z harmonogramem
GKRPA

Wrzesien

W trakcie realizacji tresci

- uczenie prawidtowych zachowan w czasie burzy Nauczyciele programowych, pod koniec
i wychowawcy roku szkolnego
Dyrektor Caty rok
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2. Uswiadomienie skutkéw zdrowotnych
niebezpiecznych i brawurowych zachowan
na przerwach, w szatni i wycieczkach.

- pogadanki

Nauczyciele
i wychowawcy

3. Zapoznanie z zasadami bezpiecznego
poruszania sie w ruchu drogowym.:

- Praktyczna nauka przechodzenia przez jezdnie

W trakcie realizacji tresci

programowych
- . . . Wych kl. 0—1l
- Podstawowe przepisy i znaki obowigzujgce pieszych ychowawcy
. L . M.Skowron
- Przygotowanie uczniéw do egzaminu na karte
rowerowg

- Realizacja Programu Bezpieczny Puchatek Wychowawca kl. | Caty rok

Caty rok

- Przygotowanie i udziat uczniéw w konkursie BRD

Wychowawca kl. 11l

Kwiecieri/maj

4. Zapobieganie panice, postepowanie w sytuacjach
kryzysowych:

- Zapoznanie z planem ewakuacji szkoty

- Prébna ewakuacja uczniow

Dyrektor

Wrzesien
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5. Powiadamianie o wypadkach oséb kompetentnych
i stuzb:

- Eksponowanie w widocznym miejscu telefonéw
alarmowych

- Udziat w konkursie wiedzy pozarniczej
kl. IV =Vl

- Udziat w konkursach plastycznych o tematyce
pozarniczej

Wychowawcy

K. Wactawska

A.Kokoszka

Caty rok

Wrzesien

Zgodnie z terminarzem

6. Kontynuacja programu: ,Ratujemy i
uczymy ratowac”:

- Nauka udzielania | pomocy przedmedyczne;j

Dyrektor
Zaproszony ratownik
medyczny

| semestr—kl. 0 - 1l

7. Nabywanie umiejetnosci zachowania sie w
przypadkach kontaktu z przedmiotami
niebezpiecznymi (petardy, niewybuchy, substancje
toksyczne i inne):

- Omawianie prawdziwych sytuacji kontaktu
z przedmiotami niebezpiecznymi (skutki
niewtasciwego postepowania)

Wychowawcy

Caty rok
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- Pogadanki w okresie najwiekszego zainteresowania

mtodziezy artykutami pirotechnicznymi (Swieta Bozego | Wychowawcy grudzien
Narodzenia, Nowy Rok)
SFERA SPOLECZNA
Ksztattowanie przekonania
0 spotecznym wymiarze - Omoéwienie statutu szkoty, Programu Wychowawczo —
istnienia osoby ludzkiej, Profilaktycznego - lekcje wychowawcze poswiecone Wychowawcy wrzesien
a takze o spotecznym aspekcie tej tematyce.
bycia uczniem szkoty
1. Funkcjonowanie wsrdd innych:

Uczenie dziatania Wrzesien

zespotowego, tworzenia
klimatu dialogu i efektywnej
wspotpracy, umiejetnosci
stuchania innych i rozumienia
ich pogladow.

- wybory samorzadéw klasowych

Wychowawcy klas Il -
Vil
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.. Wrzesien
- pogadanki na ten temat Uczniowie reesien
- wybor opiekundéw SSU Uczniowie Wrzesien
) Wrzesier
Wybory do SSU Opiekunowie SSU rzesien
Uczenie zasad samorzadnosci
i demokracji 2. Analiza sytuacji problemowych i mozliwoéci ich
konstruktywnego rozwigzywania
Wychowawcy Wg potrzeb
- pogadanki na w/w temat — szukanie wtasciwych Uczniowie
rozwigzan
3. Pogadanka na temat praw i obowigzkéw ucznia Wychowawcy Wrzesien
w trakcie realizacji
1. Dziatania na rzecz podniesienia kultury osobistej: ., . )
zaje¢ edukacyjnych
- pogadanki i rozmowy w trakcie realizacji zaje¢ WychOV\./awcy, i i
. . . nauczyciele Zgodnie z planami
edukacyjnych i godzin wychowawczych ]
wychowawcow
Doskonalenie kultury bycia w ciggu roku szkolnego
- zorganizowanie konkursu dotyczgcego zagadnien B. Wantuch marzec
savoire — viwre A. Kokoszka

- zajecia Swietlicowe

Opiekunowie Swietlicy

w ciggu roku szkolnego

1. Dziatania na rzecz poprawy relacji z pracownikami

Pedagog

w ciggu roku szkolnego
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Poprawa relacji uczniow z
pracownikami szkoty oraz
uczniami miedzy soba.

szkoty poprzez

- pogadanki i rozmowy w trakcie realizacji zajec
edukacyjnych i godzin wychowawczych w kl. IV - VIII

Psycholog
Wychowawcy klas

1. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec mienia
szkolnego:

- Zapoznanie ucznidéw z regulaminami korzystania

Reagowanie na przypadki z pracowni, sali gimnastycznej, placdw zabaw itd. Wychowawcy Wrzesien
wandalizmu, ksztattowanie Nauczyciele
odpowiedzialnosci za swoje - Rozmowy, pogadanki na ten temat na godzinach gc(zjniowie Caty rok
czyny wychowawczych i w konkretnych sytuacjach odzice
-Naprawa lub odkupienie wyrzadzonych szkéd
Ksztattowanie postawy szacunku
wobec srodowiska naturalnego B. Wantuch, Wrzesien
1. Popularyzacja wiedzy ekologicznej poprzez: wychowawcy kl. IV —
VIl
- udziat w akcji sprzgtanie swiata.
. N o B. Wantuch L
- przygotowanie apelu z okazji Dnia Ziemi Kwiecien
2. Uswiadomienie zagrozen srodowiska naturalnego:
Nauczyciele W nawigzaniu do tresci

- pogadanki

programowych
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- filmy edukacyjne

w ciggu roku szkolnego

- prezentacje
. A Kokoszka w ciggu roku szkolnego
- konkursy plastyczne zwigzane z tematyka wg terminarza
. B. Wantuch w nawigzaniu do tresci
- gazetki tematyczne
programowych
3. Ksztattowanie wrazliwo$ci na estetyke otoczenia:
- dbatos¢ o estetyke klas i terenu wokét Nauczyciele
Szkoty Caty rok
Wychowawcy
- organizowanie lekcji w terenie
- wycieczki kraj :
ycieczki krajoznawcze B. Wantuch . .
e KILIV=VIl- maj/ czerwiec
A. Kokoszka
o KILLO-1I

Ksztattowanie aktywnej
postawy wobec przysztej pracy
zawodowej

Zajecia dla klas 7 i 8 prowadzone przez doradce
zawodowego

- nauka poszukiwania pracy, analizy ofert,

- nauka wypetniania dokumentéw zwigzanych
z podjeciem pracy zawodowej

Doradca zawodowy

Zgodnie z harmonogramem
zajec¢ opracowanym przez
doradce
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1. Zajecia zwigzane z orientacjg zawodowg w klasach
mtodszych

Nauczyciele k. I - 1l

W trakcie realizacji
zagadnien programowych

sporzgdzanie miesiecznych

Systematyczne monitorowanie | 1. Analiza frekwencji uczniow Dyrektor zestawien obecnosci
frekwencji uczniéw na 5 s - o rodzicd ) . Weeh
zajeciach lekeyjnych. . uycsz'cI:ircr’:\zzltyczne informowanie rodzicéw o absenc;ji ’ \/rzkcs(\;\;awcy Zgodnie z harmonogramem
Zwiekszenie wspétpracy ' y zebran ustalonym na dany
z rodzicami w zakresie kontroli rok szkolny

. 3. Wywiaddwki, indywidualne spotkania z rodzicami
obowigzku szkolnego ’ ’

rozmowy telefoniczne Wychowawcy Wg potrzeb
SFERA EMOCJONALNA
1. Zapobieganie niepo.wodzeniolrr? szkolnym poprzez , Wrzesieri/w ciagu roku
wczesne wykrywanie trudnosci w nauce i problemoéw
Wychowawcy szkolnego

Nauka nabywania
Swiadomosci wtasnych stabych
i mocnych stron, ksztattowanie
samoakceptacji, budowanie
poczucia wtasnej wartosci

wychowawczych

Pracownicy Poradni PP | Wg potrzeb
- Badania w PPP Rodzice, wychowawcy
iel
- udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej nauczyC|e, € Caty rok
. poszczegolnych
wg zalecen PPP s
przedmiotéw
- poradnictwo dla rodzicow w sprawie metod
postepowania z uczniem majgcym trudnosci nauczyciele Wg potrzeb
w nauce, zachowaniu Wychowawcy
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- dostosowanie wymagan edukacyjnych do
potrzeb ucznidw

- udziat ucznidow w zajeciach indywidualnych
prowadzonych przez specjalistéw w PPP

nauczyciele

Specjalisci w PPP,
rodzice

Wg potrzeb

Zgodnie z harmonogramem
pracy Poradni

Wychowawcy
- lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce
N iel
. L, L o auczycu—:: © Caty rok
- udziat ucznidw w zajeciach rozwijajgcych poszczegodlnych
zainteresowania przedmiotow
2. Ochrhona praw dziecka w sytuacjach niewydolnos$ci Wychowawcy klas Wg potrzeb
rodziny: . :
Nauczyciele W ciggu roku szkolnego
- poznawanie srodowiska rodzinnego uczniow
p & p.J. Kowal Wrzesien

(wywiad §rodowiskowy, ankieta)

W nawigzaniu do tresci

- zapoznanie z prawami i dziecka (Konwencja Wychowawcy klas programowych
Praw Dziecka) Nauczyciele czerwiec
. , . . Dyrektor, .
- wskazywanie drég uzyskiwania pomocy w W ciggu roku szkolnego
. N . . Wychowawcy
sytuacjach dysfunkcyjnosci Srodowiska rodzinnego
- kontakty z policjg, sgdem rodzinnym i pracownikami Dyrektor, W ciggu roku szkolnego
MGOPS Wychowawcy
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3. Pedagogizacja rodzicow:

- uswiadamianie rodzicow w zakresie
trudnosci wychowawczych i niepowodzen
w nauce (pogadanki, spotkania ze specjalistami)

Dyrektor,
Wychowawcy
Nauczyciele
przedmiotéw

Zgodnie z harmonogramem
zebran

Ksztattowanie umiejetnosci

Zgodnie z planami

) , , 1. Przeprowadzenie lekcji wychowawczych o agresji Wychowawcy )

rozwigzywania probleméw bez s . wychowawcéw

i jej unikaniu Uczniowie :
uzycia sity w ciggu roku szkolnego
Sposoby radzenia sobie z 1. Lekcje tematyczne, godziny wychowawcze o tej Wychowawcy Calv rok

. aty ro

trudnymi emocjami. tematyce w kl. | - VIII nauczyciele y
Asertywnos$¢ jako postawa,
dzieki ktérej mozemy 1. Zajecia na godzinach z wychowawcg, scenki dramowe, | Wychowawcy Calv rok
zachowac swojg tozsamos¢ pogadanki. Nauczyciele y

i poczucie wtasnej wartosci

12. EWALUACJA

Oceny efektow realizacji Programu wychowawczo — Profilaktycznego obok biezgcego monitorowania oraz samooceny, dokonywac sie bedzie w

trakcie posiedzen Rady pedagogicznej podsumowujgcych prace. Wynikajgce z oceny wnioski przekazywane bedg do wiadomosci rodzicom.

39




Program Wychowawczo — Profilaktyczny ma charakter otwarty i poddawany bedzie ustawicznej ewaluacji i weryfikowany wg potrzeb.

Ocenie poddawane bedg nastepujgce elementy:

Funkcjonowanie pomocy psychologiczno— pedagogiczne;.

Realizacja zalecen zawartych w opiniach Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
Realizacja tematyki zawartej w planach wychowawczych.

Zachowanie ucznidw, postepy w nauce.

Udziat uczniéw w konkursach i osiggane przez nich wyniki.

o v s wnN e

Ocena samopoczucia ucznia w szkole.

Narzedzia ewaluacji:
Ankieta, obserwacja, analiza dokumentéw, zapisy w dokumentach;
Opinie: uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz przedstawicieli organu prowadzacego.
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