Stratégia starostlivosti Skoly
o nadanych ziakov

Gymnazium
Ul. 1. maja 8,901 01 Malacky

Vychodiska

Stratégia starostlivosti vychadza zo:
(1) Lisabonska stratégia pre Slovensko,
(2) Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zneni a doplneni niektorych
zakonov (Skolsky zakon),
(3) Metodicky pokyn ¢. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly,
(4) Koncepcia rozvoja nadanych deti a mladeZe v SR,
(5) Narodny program vychovy a vzdelavania v Slovenskej republike,
(6) Sprievodca skolskym rokom na dany Skolsky rok.

Zakladné pojmy

Nadanie (talent) je stubor danosti a vlastnosti jedinca, ktoré mu umoznuju dosahovat
vysoké vykony v niektorej z oblasti 'udskej ¢innosti (Koncepcia rozvoja nadanych deti
amladeZe SR, 2007).

Za nadaného Ziaka sa pokladaju ti Ziaci, ktori v porovnani s rovesnikmi podavaja alebo
maju potencial podavat vysoko nadpriemerné vykony v niektorej oblasti alebo oblastiach
¢innosti (vzhl'adom na to, Ze ide o Ziaka, tieto ¢innosti su orientované na oblasti, suvisiace
s vychovou a vzdeldvanim). Nadani Ziaci musia byt identifikovani kvalifikovanymi
profesionalmi.

Druh nadania je bliZSou Specifikaciou oblasti, v ktorej sa nadanie prejavuje. Suvisi so
Struktirou nadania (s tym, ktoré konkrétne schopnosti a zaujmy v nej prevladaju).
Jednotlivé druhy nadania sa pritom vzajomne viac alebo menej prelinaju. S istym
zjednoduSenim mozZno vyclenit tieto zakladné druhy nadania:

Intelektové nadanie - nadanie s vysoko nadpriemerne rozvinutymi poznavacimi
schopnostami, s potencidlom pre vysoké vykony v jednej alebo viacerych intelektovych
oblastiach. Poznavaci vyvin intelektovo nadanych Ziakov je akcelerovany, iné zlozky ich
osobnosti sa vSak nemusia vyvijat rovnomerne. Tito Ziaci potrebuju vo vychovno-
vzdelavacom procese Specialny pristup, metody, formy i obsah.



Umelecké nadanie sa prejavuje v niektorej z umeleckych oblasti — vytvarnej, hudobnej,
literarno-dramatickej, tanec¢nej a d'alsich.

Sportové nadanie sa prejavuje v niektorej z mnohych oblasti individualneho alebo
kolektivneho Sportu.

Praktické nadanie suvisi alebo s manudlnymi zru¢nostami pre konkrétne praktické
¢innosti (napr. kucharske, automechanické, elektrotechnické), alebo so socialnymi
sposobilostami (napriklad pri praci v oblasti tzv. pomdahajucich profesii).

Okrem toho sa v odbornej literatire vyskytujd zmienky o réznych inych druhoch nadania,
napr.  vodcovské, emocionalne, tvorivé. Ich mechanizmus, diagnostika
a nastroje na rozvijanie vSak dosial’ nie su dostato¢ne rozpracované.

Nadanie sa prejavuje v niektorej oblasti alebo oblastiach I'udskej Cinnosti. Pre jeho
rozvijanie v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu su déleZité tri arovne Cinnosti:

a) zaujmova uroven

b) vykonnostna Uroven

c) vrcholova Uroven

Pre rozvijanie nadania vytvaraja
a) institucionalne podmienky zriad’ ovatelia,
b) individualne podmienky Skoly.

Prava a povinnosti Ziaka a jeho zakonného zastupcu

Prava a povinnosti Ziaka a zdkonného zastupcu definuje § 144 skolského zakona. V ods. 1,
ods. 2 a ods. 3 su definované prava Ziaka, v ods. 4 povinnosti Ziaka. V ods. 5 a ods. 6 prava
zakonného zastupcu, v ods. 7, ods. 8, ods. 9, ods. 10 povinnosti zakonného zastupcu.

Zakonny zastupca Ziaka je povinny:

a) vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v $kole a na
plnenie Skolskych povinnosti,

b) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom,

c) dbat na socidlne akulturne zazemie dietata areSpektovat jeho vychovno-
vzdelavacie potreby,

d) informovat skolu o zmene zdravotnej sposobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych skutoCnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania.



Stratégia skoly

Skolsky zakon v § 103 definuje vychovu a vzdelavanie deti s nadanim a Ziakov s nadanim.
Uskutociiuje sa v Skolach podl'a tohto zdkona so zameranim na rozvoj:
a) intelektového nadania deti aZiakov (vSeobecného intelektového nadania
a Specifického intelektového nadania),
b) umeleckého nadania deti alebo Ziakov,
c) Sportového nadania deti alebo Ziakov.

Vzdelavanie sa uskutocniuje v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi Skoly, pricom
pre rozvijanie nadania Ziakov vytvara Skola individualne podmienky:

a) vytvaranie primeranych podmienok pre rozvoj ich nadania uplatnovanim
Specifickych  vychovnych avzdelavacich metéd aorganizacnych foriem
vyucovania,

b) rozsirené vyucovanie predmetov, v ktorych prejavuju nadanie,

c) rozSirené vyucovanie prirodovednych, spolocensko-vednych, jazykovych
predmetov,

d) zapéjanie Ziakov do sutazi, projektov, olympiad, SOC na S$kolskej, krajskej,
celostatnej alebo medzinarodnej Grovni,

e) ponuka zaujmové kruzky, dobrovol'nicke aktivity,

f) vzdelavanie podla individualneho Studijného planu alebo programu, zakonny
zastupca ziaka ma pravo sa s tymto programom oboznamit.

Nadanie sa prejavuje v niektorej oblasti alebo oblastiach I'udskej Cinnosti. Pre jeho
rozvijanie v rdmci vychovno-vzdelavacieho procesu su délezité tri irovne ¢innosti:

a) zaujmova uroven

Na tejto drovni zohrava hlavnu ulohu motivacia jedincov, ich zapajanie sa do réznych
zaujmovych aktivit, ktoré nie st podmienené vonkajsim vyberovym kritériom. V tejto faze
dochadza aj k prvej selekcii potencialne nadanych jedincov. Podstatny je Siroky vyber
moznosti zamerania sa na niektoru oblast. Do zaujmovej Urovne patri napr. ¢innost
krazkov, klubov, ale aj diferencované S$kolské vyucCovanie, ponuka rozsirujucich,
dobrovol'nych aktivit v ramci Skolského vyucCovania a pestré, podnetné prostredie Skoly
a triedy.

b) vykonnostna troven

Na tejto urovni jedinci podavaju nadpriemerné vykony, zaloZené nielen na motivacii, ale
aj nadpriemernych schopnostiach. Aktivity na tejto drovni si podmienené vonkajSou
selekciou (napr. prijimacie pohovory, uspech v niZSom kole suitaze). V tejto faze dochadza
k selekcii potencialne nadanych jedincov s cielom poskytnat im systematicky program



zvySovania ich vykonnostnej tirovne. Do vykonnostnej urovne patria napr. vyssie kola
sutazi, niektoré sustredenia, ale aj moZnost absolvovania nepovinne voliteIného
rozSirujuceho predmetu alebo priprava na predmetovud olympiadu.

c) vrcholova troven

Na tejto urovni jedinci podavaju vysoko nadpriemerné vykony. Aktivity na tejto Urovni st
podmienené vonkajSou selekciou, zaloZzenou predovSetkym na identifikacii nadania
a oproti predoslej drovni je kladeny vacsi doraz na individudlnu pracu s nadanym
jedincom. Nadanie diagnostikuju experti (napr. poradenski pracovnici, tréneri, odbornici
v danej oblasti nadania). Do tejto irovne patri napr. pésobnost mentorov, ktori pomahaju
usmeriiovat a kultivovat nadanie jedinca a poskytuju mu aj konkrétne aktivity na jeho
naplnenie, spolupraca nadaného jedinca s vysokou Skolou eSte pocas absolvovania
strednej Skoly (napr. ziskavanie skiisenosti vo vedeckom vyskume), ale aj Specialne skoly
a triedy pre intelektovo nadanych Ziakov alebo ich individualna integracia.

Ciel

Vychovno-vzdelavaci proces, zahriiujici obsah vzdelavania, metody, hodnotenie a formy
vychovy a vzdelavania na beznych skolach zohrava déleziti dlohu najma pri identifikacii
nadanych Ziakov a ich formovani v rdmci zaujmovej drovne. Predpokladom pre
identifikaciu nadania je poskytnutie dostato¢ne pestrého prostredia, aktivit, podnetov,
aby sa nadanie mohlo prejavit.

Nadanie je predovsetkym siborom vysokych schopnosti pre niektoru ¢innost, tvorivosti
a vnutornej motivacie k ¢innosti. K tomu, aby sa nadanie prejavilo, rozvijalo a uplatnilo
v Zivote nadaného Ziaka (a celej spolocnosti), je potrebny vplyv okolia vyvijajiceho sa
7iaka. Rozvoj nadania teda predpoklada posobenie spolo¢nosti. Cim je toto pésobenie
systematickejSie, tym viac sa nadanie mdéze rozvijat. Ide predovSetkym o poOsobenie
rodiny, vrstovnikov, SirSej spolo¢nosti a Skoly. Tato stratégia sa zameriava na vytvorenie
vhodnych podmienok na rozvijanie nadania v ramci Skoly, teda v procese Skolského
vzdelavania.

Cielom Skoly je vybudovanie znalostnej spolo¢nosti, teda spolo¢nosti, ktorej Clenovia
budu vzdelani, schopni kriticky mysliet, budui disponovat kompetenciami potrebnymi
pre pruzné prispésobovanie sa zmenam potrieb na trhu prace, buda vediet pracovat
s neustale novymi informaciami, produkovat nové poznatky a vyuzivat ich v praxi
v stlade s principmi trvalo udrzatel'ného rozvoja.

Budovanie znalostnej spolocnosti, ktoré je principialne zaloZené na rozvoji talentov,
najma v oblasti prirodnych, technickych, ale aj spolo¢enskych a humanitnych vied, je
dolezitym aspektom konkurencieschopnosti.



V zmysle ustanoveni Dohovoru o pravach dietata ,vychova dietata ma smerovat
k rozvoju osobnosti dietata, jeho nadania a rozumovych aj fyzickych schopnosti v ¢o
najsirSom objeme*.

Opatrenia skoly na zabezpecenie realizacie stratégie starostlivosti

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)

j)
k)

D
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vykonat monitoring a identifikaciu talentovanych Ziakov,

zabezpecit informovanost pedagogického zboru o vysledkoch monitoringu,
informovat Ziakov o moznostiach pomoci a podpory Skoly,

pravidelne informovat rodicov o ¢innosti a vzdelavacich vysledkoch Ziaka,
vytvorenie individudlneho Studijného planu pre nadanych Ziakov na vrcholovej
urovni,

vytvaranie primeranych podmienok pre rozvoj ich nadania uplatiovanim
Specifickych vychovnych a vzdelavacich met6d vyucovania,

striedanie aktivit (aj vramci jedného predmetu, napr. dialég, manipuldcia,
objavovanie, pozorovanie, projektové vyucovanie, divergentné a konvergentné
ulohy),

vytvaranie moznosti prezentacie vysledkov Ziakovej ¢innosti réznymi formami
(napr. verbalne, pisomne, dramatizaciou, kreslenim),

vybavenie Skoly technikou v silade s potrebami informacnej spolo¢nosti,
podpora aktivnej u¢ebnej ¢innosti - objavovanie, experimentovanie, komunikacia,
diskusia, zru¢nosti v argumenticii,

vyuZivat rézne organizacné formy prace s nadanymi Ziakmi (napr. skupinova
integracia, vynatie skupiny Ziakov do obohacovacieho programu),

uplatiiovanie réznych foriem hodnotenia (s cielom podporit vnitornd motivaciu
Ziakov, napr. sebahodnotenie, hodnotenie dialégom, hodnotenie jednotlivych
zloZiek predmetu),

rozSirené vyucovanie predmetov, v ktorych prejavujd nadanie,

rozSirené vyucovanie prirodovednych, spolocensko-vednych, jazykovych
predmetov,

zapajanie Ziakov do sutaZi, projektov, olympiad, SOC na $kolskej, krajskej,
celoStatnej alebo medzinarodnej urovni,

vytvaranie pestrého prostredia, aktivit, podnetov, aby sa nadanie mohlo prejavit,
ponuka zaujmové kruzky, dobrovol'nicke aktivity,

vzdelavanie podla individudlneho S$tudijného planu alebo programu, zakonny
zastupca Ziaka ma pravo sa s tymto programom oboznamit.
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