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Skolsky poriadok MS

¢. 564/312/2022

Skolsky rok 2022/2023



Riaditel’ka ZS s MS krala Svitopluka Sintava, v zmysle § 153 zakona &. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len
,,skolsky zdkon*), po prerokovani s radou skoly a v pedagogickej rade vydava Skolsky
poriadok.

Clanok 1.

ZAKLADNE USTANOVENIA

1. Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalne;j,
intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zru¢nosti, utvara predpoklady
na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot v spoloc¢nosti v stlade s individudlnymi a vekovymi
osobitostami deti.

2. Skolsky poriadok je vniitorny dokument $koly, ktory predstavuje komplex zaviznych
noriem, zasad a pravidiel zabezpecujucich spoluzitie kolektivu deti, zakonnych zastupcov,
pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov i ostatnych zamestnancov Skoly.

Skolsky poriadok vydava riaditel’ka $koly a je vypracovany v stilade s prislu§nymi vieobecne
pravnymi predpismi: Ustava SR, Zakon NR SR &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,Skolsky zdkon*), Zakon NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske;j
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, Zdkon NR
SR €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, Zakon
MZ SR €. 355/2007 Z. z. o ochrane a podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, Vyhlaska MS SR ¢&. 541/2021 Z.z. o materskej $kole od 1. januara 2022 a
VyhlaSka MZ SR ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poZiadavkach na zariadenia pre deti
a mladez.

3. Skolsky poriadok upravuje najmi (§ 153 $kolského zdkona) :

a) vykon prav a povinnosti deti a ich zakonnych zéastupcov v materskej Skole, pravidla
vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a zamestnancami Skoly,

b) prevadzku a vnatorny rezim materskej Skoly,

¢) podmienky bezpec¢nosti a ochrany zdravia deti a ochranu pred diskriminaciou a nasilim,

d) podmienky nakladania s majetkom, ktory spravuje materska skola.

4. Ustanovenia Skolského poriadku materskej $koly podporujii rozvoj zakladnych hodnét ako
st : vzajomny respekt, slusnost’, vytvaranie a prijimanie podmienok - opatreni, ktoré umoziuju

rovnocenny pristup k vykonu prav a povinnosti vSetkych tcastnikov vzdelavania.

5. Obozndmit' sa s0 Skolskym poriadkom materskej $koly st povinni vsetci Gastnici
vzdelavania. Neobozndmenie sa so Skolskym poriadkom materskej Skoly nemdze byt
dovodom na jeho nedodrziavanie, alebo porusovanie jeho ustanoveni.



Clanok II.

1. Prava a povinnosti deti

1.1 Diet’a ma pravo na:
a) bezplatné vzdelanie, ktoré je pre predprimarne vzdelavanie v materskej Skole povinné,

b) individualny pristup, ktory bude respektovat’ jeho osobitosti, schopnosti a moznosti, nadanie
a zdravotny stav v rozsahu ustanovenom Skolskym zakonom,

C) uctu k vierovyznaniu, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
d) zabezpecenie ochrany proti jeho fyzickému a psychickému nasiliu,

e) vzdelanie v Staitnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom S$kolskym
zakonom,

f) poskytovanie poradenstva spojené¢ho s vychovou a vzdelavanim,
g) vychovu a vzdelavanie vo vhodnom, hygienicky vyhovujicom a v bezpeénom prostredi,

h) organiziciu vychovy a vzdeldvania primerani jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu,

i) na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,
J) na individualne vzdelavanie za podmienok ustanovenych v § 24 skolského zakona,

k) nahradu Skody, ktora mu vznikla pri vychove a vzdelavani alebo v priamej stvislosti s nimi;
toto ustanovenie sa nevzt'ahuje na Skodu podla osobitného predpisu (§ 17 zékona €. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov),

I) dieta so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie
s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaji jeho potrebam a na vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umoznuju,

m) detom cudzincov s povolenym pobytom na izemi Slovenskej republiky a detom ziadatel'ov
o azyl a Slovakov Zijicich v zahranic¢i, sa poskytuje vychova a vzdelavanie a stravovanie v
materskej Skole za tych istych podmienok ako obcanom Slovenskej republiky.

1.2 Diet’a je povinné:

a) spravat’ sa tak, aby svojim konanim nezasahovalo do prav ostatnych osob zuc¢astiiujucich sa
vychovy a vzdelavania,

b) tmyselne nepoSkodzovat’ majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,



) dodrziavat Skolsky poriadok a d’alSie vnutorné predpisy Skoly,

d) spravat’ sa tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpe¢nost’
d’alSich os6b zacastnujucich sa na vychove a vzdeldvani,

e) pravidelne sa zac¢astiiovat’ na vychove a vzdeldvani,

f) respektovat’ pokyny zamestnancov $koly, ktoré st v stlade so vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi a vntitornymi predpismi $koly.

1. Prava a povinnosti zakonnych zastupcov

2.1 Zakonny zastupca diet’at’a ma pravo :

a) vybrat’ pre svoje dieta matersku Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie podla
Skolského zakona, zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu diet'at’a, jeho zaujmom a
zal'ubam, vierovyznaniu, narodnosti a etnickej prislusnosti,

b) ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v materskej skole boli detom poskytnuté
informacie a vedomosti v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a skolského
zakona,

¢) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’ata,
d) pristupu ku skolskym vzdeldvacim programom materskej Skoly a Skolskym poriadkom,
e) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,

f) vyjadrit’ sa k Skolskému vzdelavaciemu programu skoly prostrednictvom organov skolskej
samospravy.

2.2 Zakonny zastupca diet’at’a je povinny:

a) poskytnut’ Skole osobné udaje dietata a svoje identifikacné udaje v rozsahu uvedenom v
§ 11 ods. 6 skolského zakona pre potreby Skolského registra a informovat’ Skolu o zmenach v
osobnych udajoch,

b) vytvorit pre diet'a podmienky na vychovu a vzdelavanie v materskej skole,

c) dbat’ na socialne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno-
vzdeldvacie potreby,

d) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacicho procesu dietata urCené Skolskym
poriadkom,



e) informovat’ materskii Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat” vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania,

f) nahradit’ Skodu, ktortl diet’a imyselne zavinilo,

g) prihlasit’ dieta na povinné predprimarne vzdelavanie a dbat’ na to, aby dieta dochadzalo do
materskej Skoly pravidelne, ak mu nezabezpeci inii formu vzdeldvania podla tohto zakona,

h) reSpektovat’ a dodrziavat prevadzkovy Cas a rezim materskej $koly, prichddzat’ v Case
vymedzenych hodin tak, aby nenartisal vychovno-vzdelavaciu ¢innost s detmi a pracovné
povinnosti zamestnancov, prichod do 8.00 hod. a odchod z budovy (8kolského dvora) do 16.30
hod.

i) ak sa dieta nemoze zacastnit’ na vychove a vzdelavani v materskej $kole, jeho zakonny
zastupca je povinny oznamit’ bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu a dévod jeho nepritomnosti. Za
dovod ospravedlnitel'nej nepritomnosti dietata sa uznava najmi choroba, pripadne lekarom
nariadeny zakaz dochddzky do materskej Skoly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné
podmienky a mimoriadne udalosti v rodine,

j) privadzat’ do materskej Skoly len zdravé dieta a odovzdat’ ho priamo sluzbukonajucemu
pedagogickému zamestnancovi, informovat ho o akychkol'vek zdravotnych problémoch
dietata. Vyzdvihnat si ¢o najskor dieta z MS, bezodkladne -ak dostane od uéitel’a informaciu,
ze dieta ma teplotu, hnac¢ku, ma nevolnost’, zvracia alebo sa u neho vyskytlo iné ochorenie,

k) predlozit’ triednemu ucitel'ovi potvrdenie o zdravotnom stave dietat’a, ak bolo odoslané na
vySetrenie pedagogickym zamestnancom,

1) predlozit’ Skole pisomnu ziadost' o prerusenie dochadzky dietata zo zdravotnych alebo z
inych zavaznych dovodov, a to najmenej 1 tyzden pred preruSenim dochadzky dietata do
materskej Skoly, Dochadzka nemo6Zze byt prerusena diet’at'u, ktoré plni povinné predprimarne
vzdelavanie,

m) uhradzat' poplatky stvisiace s dochadzkou dietata do materskej Skoly na zaklade
rozhodnutia zriad'ovatel’a Skoly,

n) podpisat’ pisomné vyhlasenie o tom, Ze diet’a neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a
nema nariadené karanténne opatrenie (tzv. potvrdenie o bezinfekénosti prostredia) po
nepritomnosti diet'at’a v materskej skole dlhsej ako sedem dni (§ 24 ods. 8 zakona 355/2007 Z.
z.), zmena pocas nepriaznivej epidemiologickej situacie - po kazdom preruseni dochadzky do
Skoly v trvani 5 a viac po sebe nasledujucich dni (vratane vikendov a sviatkov) rodi¢ predklada
,,Pisomné vyhlasenie o bezinfek¢énosti - bezpriznakovosti* diet’at’a,

0) nepritomnost’ diet'at’a, ktora trva najviac sedem po sebe nesledujicich vyucovacich dni,
ospravedlnuje jeho zékonny zdstupca; vo vynimocénych a osobitne odévodnenych pripadoch
materska Skola méze vyzadovat lekarske potvrdenie o chorobe dietata alebo iny doklad
potvrdzujtci odovodnenost’ jeho nepritomnosti. Ak nepritomnost’ diet'ata z ddvodu ochorenia,
vyzadujuceho lekarske oSetrenie, trva dlhsie ako sedem po sebe nasledujticich vyucovacich dni,
predlozi zakonny zastupca dietata potvrdenie od lekara. Potvrdenie od lekara v
zmysle Skolského zakona slazi len na ospravedlnenie nepritomnosti dietata na vychove a
vzdelavani v materskej Skole z dovodu ochorenia. Rodi¢ moéze svojim rozhodnutim
ospravedlnit’ dieta na 7 po sebe iducich vyucovacich dni. Pri absencii viac ako 5/7 po sebe



idacich vyucovacich dni z dovodu ochorenia musi predlozit’ ,,Potvrdenie o chorobe® od
detského lekara v zmysle aktudlneho nariadenie UVZ a Skolského semafora,

p) respektovat’, ze pocas pobytu v materskej Skole diet’a nesmie pouzivat’ mobilné elektronické

zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu udajov tretim osobam bez suhlasu
0s0b o ktorych sa udaje prendsaju (pedagogickych zamestnancov aj nepedagogickych
zamestnancov materskej Skoly a deti prijatych do materskej Skoly),

g) vSetky veci suvisiace s poskytovanim predprimarneho vzdeldvania jeho dietatu riesit
interne, v materskej skole s ucitel’kami, ktoré¢ pracuju v triede, v ktorej je zaradené jeho diet’a a
podrla potreby s riaditel'kou;

r) zdrzat’ sa znevazujucich vyjadreni, statusov a komentarov na socialnych sietach tykajucich
sa pedagogickej ¢innosti materskej Skoly a riadenia materskej skoly,

2.3

Zakonny zastupca a ani jeho diet'a nesmu byt v suvislosti s vykonom svojich prav postihovani
za to, ze bude podana staznost alebo Zzaloba na pedagogického zamestnanca, alebo
zamestnanca Skoly. Zakonny zastupca dietat’a, ktory sa domnieva, ze jeho prava alebo pravom
chranené zdujmy boli dotknuté v dosledku nedodrzania zdsady rovnakého zaobchadzania, moze
sa doméhat’ pravnej ochrany. Skola podl'a §kolského zikona nesmie dieta postihovat alebo
znevyhodiovat’ preto, ze uplatituje svoje prava. Postup pri podavani, prijimani, evidovani,
vybavovani a kontrole vybavovania st'aznosti fyzickych a pravnickych osob upravuje Zakon
NR SR €. 9/2010 Z. z. o staznostiach.

2.4

V pripade, ak ma materska Skola podozrenie, Ze zdkonny zastupca opakovane preberd dieta
pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, ak materské Skola zisti, Ze dieta dochadza
do MS samé bez dozoru dospelej osoby - zakonny zastupca je povinny odovzdat
sluzbukonajucej ucitel’ke dieta, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny, nasvedcujice
zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materskd Skola po predchddzajicom pisomnom
upozorneni zakonného zastupcu, v ramci vSeobecnej oznamovacej povinnosti vyplyvajicej z §
7 ods. 1 zakona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravne] ochrane deti a o socialnej kuratele
informovat’ o tejto skuto¢nosti prislusny Urad prace, socialnych veci a rodiny, oddelenie

socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

3. Osobitné povinnosti a prava pedagogickych zamestnancov

3.1 Pedagogicki zamestnanci si povinni:

a) neustale skvalitnovat a prehlbovat’ G¢innost’ vychovno-vzdelavacieho procesu, za vysledky
ktorého zodpovedaju,

b) zabezpecit stlad vychovy a vzdelavania a starostlivost’ o zdravy vyvin deti,

C) postupovat’ podl'a schvalenych zakladnych pedagogickych dokumentov,



d) zvySovat uroven a kvalitu svojej prace vzdelavanim, samostatnym Stadiom alebo v
organizovanych formach d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov,

e) plnit’ vyucovaciu ¢innost’ a ¢innost’ vychovnej prace v rozsahu vyucovacej ¢innosti a
vychovnej ¢innosti stanovenej osobitnym predpisom a vykonavaju ostatné ¢innosti suvisiace s
pedagogickou pracou,

f) vhodne komunikovat a spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami deti,
g) chranit’ a reSpektovat’ prava dietat’a a jeho zdkonného zastupcu,

h) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s oh'adom na jeho osobné
schopnosti a moznosti, socidlne a kulturne zdzemie a odporucania odbornych zamestnancov,

1) zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom
stave deti a vysledky psychologickych vySetreni, s ktorymi priSiel do styku; povinnosti
zachovavat’ ml¢anlivost’ moze pedagogického zamestnanca zbavit’ zakonny zastupca dietat’a
alebo ministerstvo Skolstva na Ziadost’ organov ¢innych v trestnom konani a sudov,

J) podiel'at’ sa na vypracuvani a vedeni pedagogickej dokumentacie, zapajat’ sa do tvorby
Skolského vzdelavacieho programu.

3.2 Pri starostlivosti o deti si pedagogicki zamestnanci povinni najmé:

a) viest’ deti k dodrziavaniu hygienickych, dopravnych, poziarnych, bezpecnostnych a inych
predpisov a pokynov prislusnych orgénov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu
zdravia v Skolstve, pri Skolskych podujatiach (napr. plaveckom vycviku, exkurziach a vyletoch,
v Skole v prirode a pod.),

b) dodrziavat’ stanovené metodické postupy,
C) spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami $koly,

d) v zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami
deti; na poziadanie zdkonnych zéstupcov informovat' ich na stretnutiach, pripadne na
individualne dohodnutej schodzke o spravani deti, a to stne alebo pisomne,

e) viest’ deti v Skole k uvedomelému dodrziavaniu pravidiel spravania a k ochrane zariadenia a
ostatného vlastnictva pred jeho poSkodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim.

3.3 Kazdy pedagogicky zamestnanec ma pravo na:

a) zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti, najmi na ochranu pred
prejavmi nasilia zo strany deti, zdkonnych zéastupcov alebo inych osob, ktoré¢ maju dieta
zverené do starostlivosti na zaklade rozhodnutia stidu, a zo strany d’alSich fyzickych osob alebo
pravnickych osdb,



b) ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti; pedagogickou
¢innostou sa rozumie subor pracovnych cinnosti vykonavanych priamou vychovno-
vzdelavacou ¢innost'ou a ostatnymi ¢innostami s flou suvisiacimi; neodbornym zasahovanim
sa rozumie zasah do vykonu pedagogickej ¢innosti osobou, ktora vo vztahu k pedagogickému
zamestnancovi nema postavenie nadriadeného zamestnanca alebo kontrolného orgéanu,

C) ochranu pred socialno-patologickymi prejavmi v spravani veducich zamestnancov, d’alSich
zamestnancov, zriad'ovatel’a, zadkonnych zastupcov, inych fyzickych osob alebo pravnickych
0sOb,

d) uctu, resSpekt a dodrziavanie 'udskych prav pri komunikacii s externym prostredim, preto v
pripade, ak partner v komunikdcii vystupuje agresivne, vulgarne, Uto¢ne, vyhrazne ma
pedagogicky zamestnanec povinnost’ komunikéciu alebo jej pokracovanie odmietnut’,

e) ucast’ na riadeni Skoly prostrednictvom ¢lenstva alebo volenych zéastupcov v poradnych,
metodickych a samospravnych organoch Skoly,

f) predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, Skolského vzdeldvacieho
programu,

g) vyber a uplatiiovanie pedagogickych metdd, foriem, didaktickych prostriedkov vychovy a
vzdeldvania a na vyber odbornych metod,

h) vzdeldvanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych zakonom €. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov,

1) objektivne hodnotenie a odmeniovanie vykonu pedagogickej ¢innosti,

J) vSeobecnu aj osobiti ochranu pred Gtokmi, ktoré su priestupkami, trestnymi ¢inmi alebo
zasahmi do jeho prava, na ochranu osobnosti a jej prejavov, ktoré nastanil pocas vykonu
pedagogickej alebo odbornej ¢innosti alebo v stvislosti s tym.

4. Pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi
zamestnancami materskej Skoly

4.1 Zakonni zastupcovia deti, pedagogicki a prevadzkovi zamestnanci materskej Skoly sa
v ramci korektnych vzajomnych vzt’ahov riadia nasledovnymi pravidlami:

a) vytvaraji vhodné pracovné podmienky, priatel'ski atmosféru na udrziavanie dobrych
medziludskych vztahov v ramci kolektivu Skoly, navzdjom spolupracujii rdmci zdruZenia
rodic¢ov,

b) uplatiuju iniciativu, vzajomna pomoc a ochotu v spolupraci s ostatnymi zamestnancami,

) poskytuju odborné konzultacie o vychove a vzdelavani dietat’a, pri konzultaciach jednaju
taktne, na profesionalnej Grovni v ramci vSeobecnych zéasad spoloc¢enského vystupovania a
komunikacie. Konzultacie prebiehaji na zdruzeniach rodicov, pripadne vo vopred dohodnutom



¢ase medzi triednou ucitel’kou a zdkonnym zastupcom. Pri rieSeni zdvaznejSich nedostatkov je
potrebné oboznamit’ s touto skutoénost'ou aj zastupkytiu riaditel’ky MS, ktora nésledne posudi
a zvazi prejednavant skutocnost’ a v pripade potreby zabezpeci pritomnost’ ¢lena vedenia Skoly
aj pri stretnuti so zdkonnym zastupcom, respektive individualne rozhodne o d’alSom postupe
rieSenia,

d) komunikacia medzi zdkonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom prebieha na
stretnutiach (konzultaciach) vo vopred dohodnutom termine v pracovnom c¢ase zamestnanca
vyhradne v priestoroch skoly,

e) pri vzajomnej komunikécii vystupuji slusne, taktne a v ramci vSeobecnych zasad
spolocenského spravania,

f) prejavuju otvorenost’, konstruktivnost’ pri rieSeni konfliktnych a spornych situacii, snazia sa
o taktné rieSenie. Zakonni zastupcovia a zamestnanci materskej skoly nikdy nerieSia konfliktné
alebo sporné situacie pred det'mi,

g) zakonni zastupcovia nikdy nevstupuju do triedy bez sprievodu zamestnanca Skoly alebo bez
povolenia od vediceho zamestnanca $koly,

h) zdkonni zastupcovia nikdy nerie$ia situaciu s cudzim diet’atom (ani formou dobre mysleného
dohovoru), neziadaju od deti inych zdkonnych zastupcov informacie osobného charakteru, ako
je adresa, telefonne ¢islo rodicov a podobne; v pripade potreby sa s poziadavkou na nadviazanie
kontaktu s d’al§im zakonnym zastupcom obratia na triedneho ucitel’a, ktory takéto stretnutie
dohodne a zorganizuje,

1) reSpektuju pravidld, nariadenia, prikazy zamestnavatel'a a priameho nadriadeného,

J) dodrziavaja pracovnu disciplinu, pedagogicki zamestnanci sa nikdy nevzd’al'uju od deti,

K) v sulade so vSeobecnymi pravidlami, zakonmi a vyhlaskami platnymi v prislusnom roku
vyuzivaji pravo na ziskanie informacii o novych pravnych normach, nariadeniach stuvisiacich

s ich pracovnou napliiou,

I) dodrZiavaji mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, ktoré sa zamestnanec dozvedel pri vykone prace
a ktoré v zdujme zamestnavatela nie je moZné oznamovat’ inym osobam po skonceni
pracovného pomeru,

m) nesu osobnu a pravnu zodpovednost’ za poruSenie pravidiel vyplyvajicich z platnej
legislativy, za nesplnenie prikazov a uloh nadriadené¢ho a vyplyvajucich z internych predpisov,

n) uplatiiujt toleranciu, vzdjomné reSpektovanie a uctu voci vSetkym osobam v materskej Skole,
asertivnym spravanim predchadzajia moznému vzniku stresovych a konfliktnych situécii.

4.2 Pravidla vzajomnych vzt'ahov s pedagogickymi zamestnancami a d’alSimi
zamestnancami materskej Skoly st uréené tymito zasadami a principmi:

a) vytvaranie tvorivej atmosféry na udrziavanie dobrych medzil'udskych vztahov,

b) presadzovanie tolerancie, vzajomny re$pekt tucta, pochopenie,



C) vzajomna pomoc a ochota,

d) prejavovat’ otvorenost’, konstruktivnost’ a asertivnost’ pri rieSeni konfliktov.

5. Napilianie rodi¢ovskych prav a povinnosti zakonnych zastupcov dietat’a

1. Pocas konania o rozvode a uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti bude materska
skola dbat’ o riadne naplianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia sadu tak, ako
to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a upravu vykonu rodi¢ovskych prav a
povinnosti k dietat'u (napr. Ze kazdy rodi¢ ma pravo priviest’ diet'a do materskej skoly aj ho z
nej vyzdvihnut).

2. Pocas prebiehajuceho konania o uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti k dietatu
zachovavaji pedagogicki zamestnanci neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach
tykajucich sa dietata a v pripade potreby poskytni nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko
len stidu, ak si ho od materskej Skoly pisomne vyziada, a Ze obsah tohto pisomného stanoviska
neposkytnt Ziadnemu z dotknutych zakonnych zastupcov. Vedenie materskej Skoly neposkytne
hodnotiace stanovisko na ziadost’ ani jedného zo zakonnych zastupcov.

3. V pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sidu len jednému zo zakonnych
zastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, bude materska Skola rieSit’ vsetky
zalezitosti tykajlice sa dietata vyhradne s rodiCom, ktory ma dieta v beznych
veciach zastupovat’.

4. Pedagogicki zamestnanci st povinni reSpektovat, v pripade naruSenych vzt'ahov medzi
zakonnymi zastupcami, len rozhodnutie sidu alebo minimalne predbezné rozhodnutie stidu,
ktorého zmyslom je do€asné uprava pomerov zakonnych zastupcov vo vzt'ahu k starostlivosti
o diet’a, t. j. materskd Skola bude reSpektovat’ to, ze vykonatel'nost’ uznesenia o nariadeni
predbezného opatrenia nie je viazana na jeho pravoplatnost’, pretoze toto uznesenie sa stava
pravoplatné jeho dorucenim a marnym uplynutim lehoty na podanie odvolania; materska skola
pritom reSpektuje skutoCnost’, ze aj napriek nariadeniu predbezného opatrenia rodi€ovske prava
a povinnosti zostavaji zachované.

5. Materskej Skola a jej priestory nie st miestom, kde zakonny zastupca, ktorému diet’a nebolo
zverené do osobnej starostlivosti, moZe kedykol'vek navstevovat’ maloleté dieta mimo stdom
presne ur¢ené¢ho dna a Casu obsiahnutého vo vyroku rozhodnutia alebo sutdom schvalenej
rodicovskej dohode, ak Skola uvedenymi dokumentmi disponuje. Priestory materskej Skoly
mozu byt miestom styku s maloletym, avSak len v pripade, ak sa postupuje podl'a sidneho
rozhodnutia, v ktorom upravu styku urci sud resp. podl'a sidom schvalenej rodicovskej dohody.

6. Riesit’ situacie a zaujat’ stanovisko, ak zakonni zastupcovia budl svojimi vyjadreniami,
statusmi a komentarmi na socidlnych sietach znevazovat pedagogickt ¢innost’ materskej skoly,
riadenie materskej Skoly a poSkodzovat’ dobré meno materskej Skoly na verejnosti.



6. Ochrana pedagogickych zamestnancov pred socialno-patologickymi javmi a prejavmi
v spravani, diskriminaciou alebo nasilim

1. Ochrana pedagogického zamestnanca sa riesi v stlade s § 3 zakona 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov a v nadvdznosti na znenie § 3 zakona 596/2003 Z. z. o
Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

2. Jedna sa o zvySenu ochranu pedagogického zamestnanca v suvislosti s vykonom prace vo
verejnom zaujme, inak su jeho prava chranené vseobecne ako prava kazdej fyzickej osoby
pravnymi predpismi ob¢ianskeho prava, spravneho prava a trestného prava.

3. Za porusenie svojho prava pedagogicky zamestnanec v ramci ochrany pred neziaducimi
prejavmi moze povazovat’:

a) akékol'vek konanie s cielom ziskat' zvyhodnené postavenie, poziciu, ktorou sa porusuje
rovnocenny pristup a rovnocenné zaobchadzanie s ktorymkol'vek inym tcastnikom
vzdelavania,

b) pozadovanie neopravnenych alebo neprimeranych vyhod alebo ul'av,

¢) nevhodné spravanie, porusovanie povinnosti ucastnikov vzdelavania alebo zneuZzivanie
rodicovskych prav zdkonnymi zastupcami,

d) poukazovanie na inych a pozadovanie rovnakého pristupu v neodoévodnenym pripadoch,

e) zasahovanie do pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca neopravnenymi
poziadavkami vediicimi k vytvoreniu nerovnopravnych podmienok pri vykone jeho pracovne;j
¢innosti,

f) vyzadovanie pozornosti v Case, kedy sa pedagogicky zamestnanec venuje inému druhu svojej
pracovnej c¢innosti alebo zdsah do jeho pracovnej Cinnosti a vyzadovanie si okamZzite]
pozornosti,

g) jednostranné hodnotenia ¢innosti, prejavu, postoja pedagogického zamestnanca bez poznania
motivacie konania a moZnosti pedagogického zamestnanca sa k nemu vyjadrit,

h) presadzovanie subjektivnych nazorov a predstdv o priebehu pracovnej ¢innosti
pedagogického zamestnanca,

i) pozadovanie ¢innosti veducich k osobnému prospechu alebo k ulahéeniu vlastnej ¢innosti
bez ohl'adu na nazor alebo postoj pedagogického zamestnanca,

J) porovnavanie a poukazovanie na rozdiely v neopodstatnenych pripadoch alebo pri
neporovnatel'nych skutoc¢nostiach,

k) natlak na pedagogického zamestnanca s cielom dosiahnut’ osobny ciel’ alebo prospech bez
ohl'adu na ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania,

1) pozadované poskytnutia neopravnenych informacii alebo osobnych tdajov tykajucich sa
iného ucastnika vychovy a vzdeldvania bez jeho vedomia,



m) pozadované poskytovanie informdacii o inom ucastnikovi vychovy a vzdelavania so
zamerom ziskat’ osobnu vyhodu, zdiskreditovat’ alebo dehonestovat’ ho,

n) vyzadovanim tkonov alebo ¢innosti, ktoré su v rozpore s platnou rezortnou legislativou alebo
nad rdmec pracovnych povinnosti pedagogického zamestnanca,

0) vyzadovanie vykonu pracovnych ¢innosti mimo pracovny ¢as pedagogického zamestnanca
alebo mimo jeho pracovisko s vynimkou ¢innosti uréenych v pracovnom poriadku na vykon
mimo pracoviska alebo za vykonom ktorych bol zamestnanec mimo pracovisko vyslany,

p) presadzovanie osobného nazoru ako pravidla alebo povinnosti pedagogického zamestnanca,

q) navrhy metodickych postupov, metodické pokyny a usmernenia od osob, ktoré nemaju
pedagogické, vzdelanie,

r) ukladanie uloh osobami, ktoré nie st v organizatnom poriadku na to opravnené alebo
osobami, ktoré neboli inym spdsobom tymto Ukonom poverené (napriklad uznesenim

pedagogickej rady a podobne),

s) zhotovovanie obrazového, zvukového alebo iného zaznamu bez suhlasu pedagogického
zamestnanca alebo inej dotknutej osoby,

t) ohovaranie, verejné i neverejné vyhrazanie, ponizovanie, obmedzenie alebo pozbavenie
osobnej slobody alebo vol'ného pohybu, fyzické napadnutie, poSkodenie veci, podnecovanie
alebo navadzanie inej osoby na spachanie vyssie uvedenych skutkov,

u) akékol'vek konanie neSpecifikované vysSie poziadavky, ktorym sa niekto snazi porusit
pravo na rovnaké zaobchadzanie, narusit’ osobnti rovnovahu jednotlivca, konanie veduce k
poruSeniu prava na ochranu osobnosti.

4. Zamestnanec Skoly bezodkladne oznami riaditel’ke skoly vyskyt neziadticeho prejavu vo
vzt'ahu k svojej osobe alebo k inej osobe, ak bol svedkom takéhoto konania alebo ak sa o
takomto konani inak dozvedel.

5. Postup zamestnanca v pripade, ak vyhodnoti situéciu ako porusenie prava na ochranu pred
neziaducimi prejavmi:

a) pedagogicky zamestnanec sdm upozorni osobu, ktora kona neziaducim sposobom na
nevhodnost’ jej prejavov a poZziada ju, aby od tohto konania upustila (kazda takuto situdciu
oznami bezodkladne svojmu priamemu nadriadenému),

b) ak osoba od neziaduceho konania nepusti a napriek upozorneniu v iom pokracuje, presunie
sa pedagogicky zamestnanec na pokraCovanie rozhovoru k priamemu nadriadenému; ak sa
ucastnik komunikacie odmietne presunut’, pedagogicky zamestnanec z komunikécie odchadza,

¢) ak situaciu nevyriesi priamy nadriadeny zamestnanca, vstupuje do komunikacie riaditel’ka
Skoly (v jeho nepritomnosti Statutarny zastupca riaditel’ky skoly),

d) ak sa situacia napriek predchadzajucim krokom nevyrie$i, vyhotovi sa o situacii pisomny
zaznam a pouzije sa ako podanie na d’alSie konanie v nezainteresovanej institucii podl'a povahy



porusenia prava pedagogického, napriklad. odbor skolstva okresného turadu v sidle kraja, urad
prace socidlnych veci a rodiny, Stidtna Skolska inSpekcia, obec v priestupkovom konani,
policajny zbor alebo prokuratura; pred oslovenim policajného zboru alebo prokuratiry sa strany
pokusia spor urovnat’ prostrednictvom medidtora.

6. Pedagogicky zamestnanec ma pravo dat’ sa vo veci poruSenia svojho prava zastupit’
odborovou organizéaciou, profesijnym zdruzenim alebo organizaciou, verejnym ochrancom
prav, mimovladnou organizaciou alebo inou fyzickou alebo pravnickou osobou poskytujucou
potrebnu formu pomoci.

Clanok IIL.

1. POVINNE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE
1. Povinné predprimarne vzdelavanie v materskej Skole trva jeden Skolsky rok.
2. PInit’ povinné predprimarne vzdelavanie musi kazdé dieta, ktoré do 31. augusta (vratane):
- dovfsi pat’ rokov veku, t. j. dieta podl'a § 28a ods. 1 Skolského zdkona,

- dovisi pat rokov veku a povinné predprimadrne vzdelavanie plni formou
individudlneho vzdeldvania, t.j. diet'a podla § 28b ods. 2 Skolského zékona,

- dovfsi Sest’ rokov veku, ale nedosiahlo Skolskll sposobilost, t. j. dieta podla § 28a ods. 3
Skolského zdkona bez ohladu na to, ¢i plnilo povinné predprimérne vzdeldvanie formou
individualneho vzdeldvania — toto diet'a bude pokracovat’ v plneni povinného predprimarneho
vzdelavania eSte jeden Skolsky rok,

- nedovfsi pat’ rokov veku, ale jeho zdkonny zastupca k Ziadosti o vedenie diet'at’a ako dietata
plniaceho povinné predprimarne vzdeldvanie predloZi suhlasné vyjadrenie prislusného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a suhlasné vyjadrenie vSeobecného lekara pre
deti a dorast, t. j. deti podl'a § 28a ods. 5 Skolského zakona,

- dovfsi pat rokov veku, ale zo zdravotnych dovodov je oslobodené od povinnosti dochadzat’
do materskej skoly, lebo mu jeho zdravotny stav neumoznuje vzdeldvat’ sa, t. j. dieta podl'a §
28a ods. 6 skolského zékona.

3. Ak dieta po dovfeni Siesteho roka veku nedosiahlo $kolska spdsobilost, riaditel’ka ZS s
MS rozhodne o pokraovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej Skole
na zéklade :

- Ziadosti zakonnych zastupcov ktort zashi do MS najneskér do 15.aprila,

- pisomného suhlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,

- pisomného suhlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast a s informovanym sthlasom
zakonného zastupcu.



4, Povinné predprimarne vzdelavanie plni dieta v materskej Skole v obci, v ktorej ma trvaly
pobyt ak zakonny zéastupca pre dieta nevyberie ini materska Skolu. Diet'a moze plnit’ povinné
predprimarne vzdelavanie aj v inej ako spadovej materskej Skole, ak ho riaditel'ka tejto
materskej Skoly prijme na predprimarne vzdelavanie.

5. Riaditel’ka je povinna prednostne prijat’ na povinné predprimarne vzdelavanie deti s trvalym
pobytom v obci a deti umiestnené v zariadeni na zéklade rozhodnutia sudu.

6. Diet'a mdze plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie mimo obce, v ktorej ma trvaly pobyt,
na zaklade rozhodnutia riaditel’ky Skoly, do ktorej sa hlasi.

7. Dieta, ktoré nemd trvaly pobyt v Slovenskej republike, plni povinné predprimarne
vzdeldvanie v materskej Skole, ktort uréi orgdn miestnej Statnej spravy v skolstve.

8. Povinné predprimarne vzdelavanie plni diet’a formou pravidelného denného dochadzania v
pracovnych dnoch v rozsahu najmene;j Styri hodiny denne, okrem casu Skolskych prazdnin; tym
nie je dotknuté pravo tohto dietat’a zicastiiovat sa na predprimarnom vzdeldvani aj v Case
Skolskych prazdnin.

2. DIETA POKRACUJUCE V PLNENI POVINNEHO PREDPRIMARNEHO
VZDELAVANIA

1. Ak dieta po dovifSeni Siesteho roka veku nedosiahne Skolskt sposobilost’, riaditelka VA
MS podla § 5 ods. 14 pism. f) zdkona €. 596/2003 Z. z. rozhodne o pokracovani plnenia
povinného predprimarneho vzdelavania.

2. Pri rozhodovani o pokradovani povinného predprimarneho vzdelavania nema riaditelka ZS
s MS kompetenciu rozhodnut sama. Podkladom pre rozhodnutie riaditelky vo veci
pokracovania plnenia povinného predprimarneho vzdeldvania je podl'a § 28a ods. 3 Skolského
zakona vZzdy predloZenie:

- pisomného stihlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
- pisomného sthlasu vSeobecného lekara pre deti a dorast,
- informovaného suhlasu zdkonného zastupcu.

3. Ak dieta ani po pokracovani plnenia povinného predprimarneho vzdelavania v materskej
skole nedosiahne Skolsku spdsobilost’, zacne najneskor 1. septembra, ktory nasleduje po dni, v
ktorom diet’a dovfSilo siedmy rok veku, plnit’ povinnu Skolsku dochadzku v zékladnej Skole.

3. INDIVIDUALNE POVINNE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE

1. Povinné predprimarne vzdeldvanie moze dieta plnitt aj formou individudlneho
(predprimarneho) vzdelavania, ktoré povol'uje riaditel’ka Skoly. Dieta pri plneni individualneho
predprimérneho vzdelavania neprestava byt dietatom MS.



2. O povolenie individuadlneho vzdelavania dietata moze zdkonny zastupca dietat’a alebo
zastupca zariadenia pisomne poziadat riaditel’ku skoly, do ktorej bolo diet’a prijaté na povinné
predprimarne vzdeldvanie. Individudlne vzdelavanie v kmenovej materskej Skole sa povoluje
dietat’u, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné a jeho zdravotny stav mu neumoziiuje
ucast’ na povinnom predprimarnom vzdeldvani v kmenovej materskej Skole alebo b. jeho
zakonny zastupca alebo zéstupca zariadenia o to poziada do 30.6. dané¢ho kalendarneho roka.

3. Ak zékonny zastupca dietata poziada o povolenie individualneho vzdeldvania podl'a pism.
a), prilohou k ziadosti je pisomny stihlas vSeobecného lekara pre deti a dorast. Predprimarne
vzdelavanie dietat’a, ktorému bolo povolené individudlne vzdelavanie, zabezpecuje kmenova
materska Skola, ktorej riaditel’ka rozhodla o povoleni individualneho vzdelavania, v rozsahu
najmenej styri hodiny tyzdenne.

4. Predprimarne vzdelavanie dietat’a, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie podla
pism. b), zabezpecuje zakonny zastupca dietat’a prostrednictvom osoby, ktora ma ukoncené
najmenej uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie, alebo
zariadenia podl'a osobitného predpisu (§ 24 ods. 1 pism. ¢) a e) zakona ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zékona ¢. 40/2017 Z. z.).

5. Predprimérne vzdelavanie dietata, ktorému bolo povolené individudlne vzdeldvanie podla
§ 28b ods. 2 pism. a) skolského zakona, teda ,,zo zdravotnych dévodov*, bude zabezpecovat’
kmenova materska Skola v rozsahu najmenej styri hodiny tyzdenne.

6. Ucitel'ka, ktory bude personalne zabezpeCovat individualne (predprimarne) vzdelavanie
dietat’a podla § 28b ods. 2 pism. a) Skolského zdkona, na konci polroku prislusného skolského
roku predlozi riaditel’ke $koly pisomnu spravu o individualnom (predprimarnom) vzdelavani
daného dietat’a.

7. Ak sa jedna o dieta podla § 28b ods. 2 pism. b) skolského zékona, ziadost zakonného
zastupcu o povolenie individualneho vzdelavania musi obsahovat’:

a) meno, priezvisko, dditum narodenia, rodné ¢islo a miesto trvalého pobytu diet’ata,
b) obdobie, na ktoré sa mé individudlne vzdelavanie povolit’,
c¢) dovody na povolenie individuélneho vzdelavania,

d) meno a priezvisko fyzickej osoby, ktord bude uskutoctovat individualne vzdelavanie
dietata, ktorému ma byt povolené individudlne vzdelavanie, a doklady o splneni
kvalifika¢nych predpokladov podla odseku 4 § 28b Skolského zékona,

e) dalSie skutocnosti, ktoré maju vplyv na individualne vzdelavanie diet'at’a.

8. Kmenova materska skola, podl'a § 28b ods. 6 skolského zakona, v spolupraci so zdkonnym
zastupcom alebo zastupcom zariadenia ur¢i obsah individudlneho vzdeladvania dietata podl'a
odseku 2 pism. b) najneskdér do 31. augusta. Zadkonny zastupca dietata alebo zastupca
zariadenia je povinny v ¢ase a rozsahu ur¢enom kmenovou materskou skolou zabezpecit’ ticast’
dietata podl'a odseku 2 pism. b) na povinnom predprimarnom vzdeldvani v kmenovej
materskej Skole v priebehu mesiaca marec; kmeniova materské Skola v tomto case posudi, €i sa
pri individudlnom vzdelavani plni obsah individualneho vzdelavania. Pri posudzovani plnenia



obsahu individualneho vzdelavania budi materské Skoly vychadzat’ z obsahu individualneho
vzdeldvania, ktory danému diet'at'u urcili.

9. Povolenie individualneho vzdelavania dietat’a podla § 28b ods. 2 pism. b) skolského zakona
riaditel’ka skoly zrusi:

a) na ziadost’ zakonného zastupcu,

b) na zdklade oddvodeného navrhu fyzickej osoby, ktora uskutociiuje individudlne vzdeldvanie
diet’at’a,

¢) na navrh hlavného Skolského inspektora alebo ak sa neplni obsah individualneho
vzdelavania. Riaditel’ka rozhodne o zruSeni povolenia individualneho vzdelavania do 30 dni od
zacCatia konania a zaroven zaradi diet'a do prislusnej triedy kmenovej materskej skoly.

4. ZANEDBAVANIE RIADNEHO PLNENIA POVINNEHO
PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA

1. Nesplnenie si povinnosti zakonného zastupcu prihlasit’ svoje dieta na plnenie povinného
predprimarneho  vzdeldvaniaa  tieZ neospravedlnené  vynechavanie  predprimarneho
vzdeldvania sa s i¢innost’ou od 1. septembra 2021, podla § 5 ods. 16 zékona ¢. 596/2003 Z. z.
povazuje za nedbanie o riadne plnenie povinného predprimarneho vzdelavanial 8), ktoré moze
vyustit’ do uplatnenia institatu ,,0sobitného prijemcu rodinnych pridavkov* podla zakona ¢.
600/2003 Z. z. 0 pridavku na diet'a a o zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorSich predpisov.

2.V pripade ze zakonny zastupca nebude dbat’ o riadne plnenie povinného predprimarneho
vzdelavania, riaditel’ka materskej Skoly ma podla § 5 ods. 15 zakona ¢. 596/2003 Z. z.
povinnost’ oznamit obci (v ktorej mé diet’a trvaly pobyt) a iradu préce, socialnych veci a rodiny
podla miesta trvalého pobytu alebo prechodného pobytu opravnenej osoby (zédkonného
zastupcu dietat’a) konkrétne pripady, ked’ zdkonny zastupca dietata nedba o riadne plnenie
povinného predprimarneho vzdelavania.

Clanok V.

1. PREVADZKA A VNUTORNY REZIM MATERSKEJ SKOLY

1.1 Zapis a prijimanie deti do materskej Skoly.

a) Na predprimarne vzdelavanie v materskej Skole sa prijimaju deti v sulade § 59 a § 59a
Skolského zakona.

b) Na predprimarne vzdelavanie do materskej Skoly sa prijimaju deti spravidla od troch rokov
veku; vynimocne, ak je v materskej Skole vol'na kapacita a ak s na jeho prijatie vytvorené



vhodné materialne, personalne a iné potrebné podmienky, mozno prijat’ dieta od doviSenia
dvoch rokov veku. Na predprimdrne vzdelavanie v materskej Skole nemozno prijat’ dieta
mladSie ako dva roky, a to ani na diagnosticky alebo adaptacny pobyt.

c) Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijimaju deti, pre ktoré je plnenie
predprimarneho vzdelavania povinné.

d) Na predprimarne vzdelavanie sa prijimaja deti priebezne, alebo pre nasledujtci Skolsky rok.
Priebezne sa prijimaju deti vtedy, ak je v materskej skole vol'na kapacita.

e) Riaditel’ka Skoly po dohode so zriad'ovatel'om ur¢i miesto a termin podavania ziadosti na
prijatie dietata na predprimarne vzdelavanie pre nasledujuci Skolsky rok a podmienky na
prijatie zverejni na budove materskej $koly a inom verejne pristupnom mieste. V prvom rade
riaditel’ka akceptuje podmienky prijimania deti stanovené skolskym zakonom. Okrem tychto,
zakonom stanovenych podmienok, riadite’ka urcuje ostatné podmienky prijimania deti, ktoré
prerokuje v pedagogickej rade skoly. Ostatné podmienky prijimania deti do materske;j
Skoly nesmu byt v rozpore so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi (napr. v rozpore so
Skolskym zakonom, s antidiskriminaCnym zakonom atd’.) a nesmi byt diskriminujuce a
obmedzujice prava diet’at’a alebo zakonnych zastupcov.

f) Diet’a sa do materskej Skoly prijima na zaklade pisomnej Ziadosti zdkonného zastupcu, ktora
predlozi riaditel’ke spolu s potvrdenim o zdravotnej sposobilosti dietat’a od v§eobecného lekara
pre deti a dorast, ktorého sti¢astou je aj udaj o povinnom oc¢kovani (§ 57 ods. 13 zakona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov). Ziadost’ podané bez potvrdenia o zdravotnom stave nie
je kompletna a nemo6ze byt akceptovana. Ak sa do materskej Skoly prijima dieta, ktoré ma
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie zaradeného v sieti §kol a Skolskych zariadeni
SR identifikované Specialne vychovno-vzdeldvacie potreby, zdkonny zastupca k ziadosti
predlozi aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a
odporucanie vSeobecného lekdra pre deti a dorast, ktoré moze byt sucastou potvrdenia o
zdravotnej sposobilosti. Skola v Ziadosti nesmie ziskavat tidaje v rozpore s § 11 ods. 6
skolského zakona.

g) O prijati dietat’a na predprimarne vzdelavanie rozhoduje riaditel'’ka $koly v zmysle § 5 ods.
14 zakona NR SR €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. O prijati dietata rozhodne riaditel’ka $koly do 30. juna, ktory
predchadza Skolskému roku, v ktorom sa ma predprimarne vzdelavanie dietat’a zacat’.

h) Ak riaditel’ka skoly dodatocne zisti, Ze ziadost’ o prijatie dietata podala osoba, ktora na to
nema opravnenie, bezodkladne vykona napravu a poziada zakonného zastupcu, ktorému je
dieta zverené do vylu¢nej osobnej starostlivosti, o podpisanie Ziadosti o prijatie do materske;j
Skoly.

1) Najvyssi pocet deti v triede materskej Skoly je ustanoveny v § 28 ods. 9 skolského zakona €.
245/2008 Z. z. Riaditel’ka moze prijat’ vyssi pocet deti do triedy (o tri deti) iba v pripadoch
ustanovenych v § 28 ods. 10 pism. a) — d) daného zédkona a v stlade s prevadzkovym poriadkom
materskej §koly schvalenym RUVZ Galanta.



1.2 Prijimanie diet’at’a na adaptacny alebo diagnosticky pobyt

a) Prijatiu zdravého alebo postihnutého dietata moze predchadzat adaptacny alebo
diagnosticky pobyt dietat’a po dohode zakonného zastupcu s riadite’kou Skoly. O forme pobytu
sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti diet’at’a.

b) Podmienky adapta¢ného pobytu (§ 6 vyhlasky ¢. 541/2021 Z. z.) dietata v materskej Skole
upravuje prislusna legislativa. Ten mbze mat’ roznu dizku — jednu, dve a najviac $tyri hodiny.
O adaptacnom pobyte hovorime najmi vo vztahu k defom zdravym, u ktorych je predpoklad,
ze by mohli mat’ problémy zadaptovat’ sa na Gplne iné¢ podmienky, nez na aké su zvyknuté z
rodinného prostredia. Aj pocas adaptacného pobytu moze diet’a navstevovat’ matersku Skolu
celodenne, za predpokladu, Ze tomu predchadzala bud’ postupna adaptacia alebo sa diet’a rychlo
adaptovalo na materski $8kolu. Po uspesnom ukonceni adapta¢ného pobytu, zatne dieta
navstevovat materski Skolu pravidelne v dohodnutom case. V sulade s ustanovenim
prislusného zakona nesmie byt’ adaptacny pobyt diet’at’a dlhsi ako tri mesiace; adaptacny pobyt
nemozno predlzovat’.

) Podl'a § 59a ods. 5 skolského zékona ,,povinné predprimarne vzdelavanie plni diet'a formou
pravidelného denného dochadzania v pracovnych diloch v rozsahu najmenej Styri hodiny
denne“. Doba denného pobytu diet’at’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, pocas
adaptacného pobytu, je minimalne Styri hodiny, ale moze to byt aj viac. Zavisi to od tspesnosti
a rychlosti adaptécie diet'ata na prostredie materskej Skoly.

d) V pripade znizenej adaptacnej schopnosti diet'ata moze riaditel’ka skoly podl'a § 5 ods. 14
pism. ¢) zédkona ¢. 596/2003 Z. z., po predchadzajicom pisomnom upozorneni na tato
moznost’, rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly, ale len ak nep6jde o
dieta, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné.

e) Podmienky diagnostického pobytu dietata v materskej Skole nesmie byt dlhs§i ako tri
mesiace (§ 59 ods. 8 skolského zédkona). O diagnostickom pobyte hovorime vo vztahu k detom
so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,,deti so SVVP*). Mame na mysli
najmi tie deti, ktorych zdkonni zastupcovia riaditel’ku Skoly na ich zdravotné znevyhodnenie
upozornia uz pri podavani Ziadosti o prijatie do materskej Skoly. Diagnosticky pobyt sluzi aj na
to, aby sa zistilo, ¢i sa u konkrétneho diet'ata bude moct’ vychova a vzdeldvanie uskutoc¢iiovat’
ako vychova a vzdeldvanie zalenen¢ho dietata v beznej triede alebo ako vychova a
vzdelavanie v $pecialnej triede, resp. v Specialnej materskej Skole.

1.3 PrerusSenie dochadzky dietat’a do materskej Skoly

a) Riaditel'ka Skoly podla § 5 ods. 14 pism. c¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z. moze vydat
Rozhodnutie o preruseni dochadzky diet'ata do materskej Skoly aj bez predchadzajucej ziadosti
zédkonného zastupcu, ak na to budu existovat’ dovody, teda aj v Case pred uplynutim
adaptacného pobytu alebo diagnostického pobytu diet’at’a.

b) Ak ide o zdravotné dovody, znizenti adaptaéna schopnost’, rodinné dévody alebo iné dovody
zo strany zakonného zastupcu, vtedy riaditel'’ka Skoly rozhodne o preruseni dochadzky dietat’a
aj na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu o prerusenic dochadzky. Zakonny zastupca



najneskor dva tyzdne pred uplynutim ¢asu pisomne oznami riaditel’ke skoly, ¢1 jeho diet’a bude
po uplynuti tohto ¢asu pokrac¢ovat’ v predprimarnom vzdeldvani v materskej skole.

¢) Ak nastant dovody, pre ktoré z rozhodnutia riaditel’ky Skoly bude potrebné na urcité obdobie
prerusit’ dochadzku dietata do materskej Skoly, tak riaditel'ka Skoly, po predchadzajucom
pisomnom upozorneni zékonného zastupcu na tuto moznost’, vyda rozhodnutie o preruseni
dochadzky daného dietat’a. Vydanim rozhodnutia o preruSeni dochadzky diet'at’a do materske;j
Skoly sa vytvara priestor na eliminovanie dévodov, ktoré viedli k preruseniu dochadzky:

- zniZzené adaptacné schopnost’ diet’at’a,
- absolvovanie indikovanych odbornych vysetreni,
- ukoncenie Specialnopedagogickej diagnostiky atd’.

d) Pri opdtovnom nastupe dietat’a uz zadkonny zastupca nepodava pisomnu ziadost o prijatie do
MS.

e) Rozhodnutie o preruseni dochadzky moze riaditel’ka $koly vydat’ aj pri neplneni povinnosti
zakonného zastupcu suvisiacich s thradou prispevkov za dochadzku a stravovanie. V tomto
rozhodnuti uvedie ¢as dokedy bude dochadzka prerusena — do vyrovnania nedoplatkov za
stravu a dochadzku.

f) V pripade zvyS$eného zaujmu zakonnych zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly moze
riaditel’ka materskej Skoly na miesto dietata, ktoré ma preruSenti dochadzku do materske;j
Skoly, prijat’ iné diet’a, pri¢om v rozhodnuti bude uvedené, Ze toto diet’a prijima na konkrétne
stanoveny Cas (vymedzeny datumami), ktoré su totozné s Casom preruSenia dochadzky iného
dietat’a uvedenym na rozhodnuti o preruseni jeho dochaddzky do materskej Skoly.

1.4 Predcéasné skoncenie predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne
vzdelavanie

a) Zakonny zastupca dietata moze poziadat’ aj o pred¢asné ukoncéenie dochadzky dietata do
MS, ak nejde o povinné predpriméarne vzdelavanie. Tuto skutocnost’ oznami pisomne. O
takomto ukonceni dochadzky riaditel’ka skoly nevydava rozhodnutie.

b) O pred¢asnom skonéeni predprimarneho vzdelavania nemozno rozhodnut’, ak ide o diet’a,
pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné aj v pripade, ak pdjde o pokra¢ovanie povinného
predprimarneho vzdeldvania.

c¢) Vydaniu rozhodnutia o pred¢asnom skonceni predprimarneho vzdeldvania moéze
predchadzat’ prerusenie dochadzky dietat’a v konkrétne urCenom case.

d) Po predchadzajucom pisomnom upozorneni zakonného zastupcu dietata moze riaditel’ka
Skoly rozhodnut' o predasnom ukonceni predprimarneho vzdelavania z nasledovnych
dovodov:

1. zakonny zéstupca dietata opakovane poruSuje podmienky predprimdrneho vzdelavania
svojho dietata ur¢ené skolskym poriadkom,



2. zakonny zastupca neposkytne materskej Skole pravdivé informacie o zdravotnej spdsobilosti
svojho dietata, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré
maju vplyv na vychovu a vzdelavanie dietata a ostatnych deti zucastiujucich sa na
predprimarnom vzdeldvani,

3. zakonny zastupca neinformuje materskt Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti diet’at’a, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré maju vplyv na priebeh
vychovy a vzdeldvania dietata a ostatnych deti zacastiiujucich sa na predprimarnom
vzdelavani,

4. zdkonny zastupca odmietne s dietatom absolvovat’ odborné vySetrenia, ak sa Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby diet'at’a prejavia po jeho prijati do materskej skoly a je potrebné
zmenit’ formu vzdelavania diet'a podla § 108 ods. 1 skolského zakona,

5. predcasné skoncenie predprimarneho vzdeldvania odporuci vseobecny lekar pre deti a dorast
alebo lekar Specialista,

6. pred¢asné skoncéenie predprimarneho vzdelavania odporuci prislusné zariadenie vychovného
poradenstva a prevencie

7. zakonny zastupca diet’at’a si neplni povinnosti v suvislosti s thradou povinnych prispevkov
za dochédzku a stravu diet’at’a v materskej skole,

8. zakonny zéastupca, pripadne ind splnomocnena osoba prebera dieta z MS po ukonéeni jej
prevadzky (po prvom neprevzati je rodi¢ upozorneny ustne; po druhom neprevzati je rodi¢
upozorneny pisomne; po tretom neprevzati je vydané rozhodnutie o pred¢asnom ukonceni
predprimarneho vzdeldvania),

e) Pred navrhom na vydanie rozhodnutia o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania
riaditel’ka materskej Skoly:

1. Upovedomi zdkonného zastupcu tstne na uvedené skutocnosti,

2. Vyda zdkonnému zastupcovi (oproti podpisu) pisomné upozornenie s terminom napravy,
odstranenia problémov. Pisomné upozornenie vydava riaditel’ka Skoly,

3. Informuje riaditel’ku Skoly o navrhu na predcasné ukoncenie predpriméarneho vzdeldvania na
zaklade d’alSieho poruSovania Skolského poriadku,

4. Riaditel’ka skoly rozhodne o pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania vydanim
rozhodnutia.

1.5 Vychova a vzdelavanie deti so SVVP

a) Za dieta so SVVP moéze riaditel’ka $koly povazovat len dieta, ktoré ma zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie diagnostikované Specidlne vychovno-vzdelavacie

potreby.



Det'mi so SVVP st deti:

- so zdravotnym znevyhodnenim, medzi ktoré patria deti so zdravotnym postihnutim (ktorymi
su deti s: mentalnym postihnutim; sluchovym postihnutim; zrakovym postihnutim; telesnym
postihnutim; s naruSenou komunika¢nou schopnost'ou; s autizmom alebo d’al$imi vyvinovymi
poruchami; s viacnasobnym postihnutim), deti choré alebo zdravotne oslabené , deti s
vyvinovymi poruchami, deti s poruchou spravania,

- 7o socialne znevyhodneného prostredia a deti s nadanim.

b) Ak sa jedna o dieta so SVVP, zakonny zastupca predlozi okrem pisomnej
ziadosti a potvrdenia o zdravotnej spOsobilosti dietat’a aj vyjadrenie prislusného zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie a informovany sthlas zdkonného zastupcu. Prijimanie
deti so SVVP gkolsky zdkon umoziiuje, ale neukladd ako povinnost. Vykonom prav
zatleneného dietata so SVVP nemdzu byt obmedzené prava ostatnych deti, ktoré su
ucastnikmi vychovy a vzdelavania. Riaditel’ka skoly pred svojim rozhodnutim musi zvazit’:

1. ¢i ma vytvorené vhodné podmienky (personalne, priestorové, materialne a pod.),

2. bude schopna tieto podmienky dodato¢ne, v spolupraci so zriad’ovatelom, vytvorit’ po prijati
takéhoto diet’at’a.

¢) V pripade, Ze zdkonny zastupca zamerne neuvedie v Ziadosti o prijatie a lekar v doklade o
zdravotnej sposobilosti dietata pripadné ochorenie dietata, povazuje sa to za zdvazné
porusenie Skolského poriadku a méze viest' k vydaniu rozhodnutia o preruseni dochadzky
dietat’a na dobu, pokial’ rodi¢ nepredlozi vSetky potrebné lekarske vyjadrenia a in¢ doklady, z
ktorych je mozné ziskat’ dostatok informacii a rozhodnut’ o d’alSom postupe.

d) Pocet deti v triede po prijati dietata so SVVP podl'a § 28 ods. 12 §kolského zakona moze
byt zniZeny (ale v zavislosti od druhu a stupiia postihnutia ani nemusi) najviac o dve za kazdé
dieta so SVVP. Maximalny poéet deti so SVVP zaradenych v jednej triede ,,beznej materskej
Skoly su dve.

e) Pred vydanim rozhodnutia o prijati dietata (vratane urCenia konkrétnej formy vychovy a
vzdeldvania — celodenna, poldenna, niekolko hodin, niekol’ko dni v tyzdni, s ucastou
zakonného zastupcu na vychove a vzdelavani atd’.) riaditel’ka skoly:

- dosledne preskuma vsetky podklady a okolnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na rozhodnutie.

- spolu s rozhodnutim o prijati dietata poskytne zdkonnym zastupcom v pisomnej podobe
informéciu o tom, ze st povinni informovat’ materskt $kolu o zmenéach v zdravotnom stave
diet’at’a alebo o inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy
a vzdelavania diet'ata (§ 144 ods. 7 pism. d) skolského zdkona). Ak tak neurobia, riaditel’ka po
nastupe diet’at’a do materskej Skoly, po zisteni okolnosti negativne ovplyviujicich vychovu a
vzdeldvanie konkrétneho dietata alebo ostatnych deti zcastnujicich sa na vychove a
vzdelavani pristapi k vydaniu rozhodnutia o preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly
z podnetu riaditel’ky skoly, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie alebo o predéasnom
skonceni predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie z dovodu,
7e materska Skola nie je schopnd, vzhl'adom na svoje podmienky (personalne, priestorové ale
napr. aj materialno-technické), poskytnuat’ diet’at'u vychovu a vzdeldvanie.



- vSetku komunikacia so zdkonnymi zastupcami dietata so SVVP zaznamendava pisomne a
riadne eviduje v osobnom spise diet’at’a.

f) Ak riaditel’ka $koly prijme diet’a, u ktorého sa SVVP prejavia aZ po jeho prijati do materskej
Skoly a dieta d’alej navstevuje matersku Skolu, do ktorej bolo prijaté, jeho vzdeldvanie ako
vzdelavanie dietata so SVVP sa mu zabezpeduje po predlozeni pisomnej Ziadosti o zmenu
formy vzdeldvania a d’alSej dokumentacie podla § 11 ods. 9 pism. a) Skolského zdkona
riadite’ke materskej skoly (§ 108 ods. 1 Skolského zakona).

g) Ak riaditel’ka Skoly alebo prislusné Skolské zariadenie vychovného poradenstva a prevencie
zisti, ze vzdelavanie zaCleneného diet’at’a nie je na prospech zaclenenému diet’at'u alebo det’om,
ktoré su ucastnikmi vychovy a vzdeldvania, navrhne po pisomnom sthlase zriadovatela
materskej Skoly a pisomnom suhlase prisluSného zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie zakonnému zastupcovi iny sposob vzdelavania dietata. Ak zakonny zastupca
nesuhlasi so zmenou spdsobu vzdelavania svojho diet’at’a, o jeho d’alSom vzdelavani rozhodne
sud (§ 28 ods. 13 skolského zakona).

1.6. Zarad’ovanie deti do tried

1. Na zaciatku Skolského roka deti do jednotlivych tried zarad’'uje riaditel'’ka materskej Skoly —
ich zaradenie konzultuje so zastupkynou riaditel’ky MS. Deti sa zarad’uju spravidla podl'a veku,
tiez na zaklade osobitosti a vyspelosti dietat’a a podl'a kapacity jednotlivych tried.

2. Pocas $kolského roka moze riaditel’ka MS preradit’ deti z jednej triedy do druhej, ak to
kapacita jednotlivych tried dovol'uje. Zakonnému zastupcovi v takomto pripade oznami dévod
a termin preradenia osobne. Preradenie diet’at’a poCas Skolského roka je v pradvomoci riaditel’ky
a jej rozhodnutie je kone¢né. Rozhodnutie o preradeni sa pisomne nevyhotovuje, zmena sa
zaznaci v dokumentacii prislusnych tried.

3. Zakonni zastupcovia su povinni pri nastupe dietata do MS poskytniit’ vietky osobné udaje,
potrebné k riadnej evidencii dietata v stlade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z.: ddtum a miesto
narodenia, bydlisko, rodné c¢islo, Statna prislusnost, narodnost, informacie tykajice sa
fyzického zdravia a dusevného zdravia, mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-
psychologickej a Specialno-pedagogickej diagnostiky.

2. VNUTORNA ORGANIZACIA MATERSKEJ SKOLY

2.1 Prevadzka materskej Skoly

a) Prevadzku MS uréuje riaditel’ka $koly po prerokovani so zakonnymi zastupcami deti a po

vydanom suhlase zriad'ovatel'a. Materska Skola mé prevadzku v pracovnych dioch: od 6.30
do 16.30 hod.

b) Veduci zamestnanci $koly:

Riaditel’ka skoly: Mgr. Zuzana Endelova



Zastupkyna riaditel’ky pre ZS : Mgr. Silvia Krivackova
Zastupkyna riaditel’ky pre MS : Petra Suchomnova

Konzultaéné hodiny zastupkyne riaditel’ky pre MS v stredu od 09.00 hod. do 11,00 hod.,
pripadne podla predchadzajiiceho dohovoru.

¢) V mesiaci jul a august je prevadzka materskej Skoly prerusena z hygienickych dovodov
najmenej na tri tyzdne. V tomto obdobi vykonavaji prevadzkovi zamestnanci upratovanie a
dezinfekciu priestorov, pedagogicki a ostatni zamestnanci podla planu dovoleniek Cerpaju
riadnu dovolenku v zmysle zdkonnika prace. PreruSenie prevadzky v Case letnych prazdnin
oznami riaditel’ka Skoly oznamom do 30.aprila dané¢ho Skolského roku. Zakonny zastupca je
povinny zavizne prihlasit’ svoje diet'a na dochadzku pocas letnych prazdnin .

Riaditel’ka po dohovore so zastupkyiiou pre MS podl'a poétu prihlasenych deti rozhodne o
zaradeni deti do tried.

d) V &ase viano¢nych sviatkov je prevadzka materskej Skoly preruSena na cas, ktory bude
uréeny na zéklade zavdzného nahlasenia deti ich zakonnymi zastupcami, pripadne podla
usmernenia zriad’ovatela. V tomto Case si zamestnanci Skoly budu ¢erpat’ dovolenku.

e) V Case jarnych prazdnin zakladnych $kdl sa prevadzka materskej Skoly pri znizenom pocte
deti aktudlne obmedzi na ¢innost’ nizSicho poctu tried.

f) Prevadzka materskej skoly moze byt docCasne prerusend aj zo zavaznych dévodov, ktoré
ohrozuju zdravie zverenych deti alebo m6zu spdsobit’ zdvazné Skody na majetku v zmysle §150
a Skolského zakona.

2.2 Dochadzka deti do materskej $koly a stravovanie

a) Zakonny zastupca privadza dieta do materskej $koly spravidla do 8.00 hod. a osobne ho
odovzda ucitelke v danej triede. Prevezme ho do &asu ukondenia prevadzky MS od
sluzbukonajucej uditelky. Prevzatie po ukon&eni prevadzky MS je povazované za porusenie
Skolského poriadku. Ucitel’ka je povinna spisat’ zapis o neskorom prevzati, podpiSe ho svedok
(ktorykol'vek zamestnanec $koly, ktory sa v tom Case nachadza na pracovisku) a zakonny
zastupca. Viac ako trojnasobné neskoré prevzatie mdze byt po predchddzajicom pisomnom
upozorneni riaditel’kou $koly dévodom na ukoncenie dochadzky dietat’a ktoré neplni povinné
predprimarne vzdelavanie, ak dieta plni povinné predprimarne vzdelavanie, riaditel’ka Skoly
posle oznam na UPSVAR pre zanedbanie rodi¢ovskych povinnosti. Sposob dochadzky a
sposob stravovania dohodne zdkonny zastupca s riaditel’kou MS a veducou $kolskej jedélne.
V pripade dochadzky dietat’a v priebehu dita dohodne ¢as jeho prichodu a sposob stravovania
tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

b) Zakonny zastupca denne poskytuje ucitel’ke informaciu o aktudlnom zdravotnom stave
dietata z dovodu monitorovania a evidencie zdravotného stavu deti. Prevzatie diet'ata moze
pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak na zaklade konkrétnych priznakov zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly. Toto zistenie zapiSe do ranného
filtra. Dieta podozrivé z ochorenia je mozné prijat’ iba na zaklade vySetrenia jeho zdravotného
stavu oSetrujucim lekarom ( Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov). Ak dieta pocas dna v materskej skole



ochorie, pedagogicky zamestnanec zabezpeci jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor nim
poverenou osobou z radov zamestnancov $koly a ihned’ informuje zakonného zastupcu diet’at’a.
Zakonny zéstupca dietat’a alebo nim poverena dospeld osoba neodkladne vyzdvihne dieta z
materskej Skoly. V materskej Skole je zdkaz podévania liekov dietatu zamestnancami
MS. Pedagogicki zamestnanci nesmt v MS detfom podavat’ Ziadne lieky. Podavanie lickov
moze realizovat’ iba rodic¢ a to vzdy v dohodnutom case. Ak rodi¢ trva na podani lieku ucitel’kou
napr. pri zachvatovych stavoch ako je epilepsia, moze to urobit’ iba pisomne, na zéklade
splnomocnenia a lekarskeho odporucania v ktorom lekar uvedie presny popis podania lieku ,
mnozstvo lieku a dasovu dizku jeho podavania. Zodpovednost’ za pripadné dosledky nesie aj
vtedy rodic¢ diet’at’a.

¢) Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami zdkonny zastupca do 7,00 hod cez
aplikaciu 8kolskej jedalne a zatelefonuje do MS dovod nepritomnosti a predpokladany ¢as
nepritomnosti. Ak sa tak nestane, uhradza plnu stravnt jednotku, ktort diet’a obvykle pobera,
alebo si mdze obed prevziat' od 11.00 do 11.15 hod. do vlastnych nadob-jednorazovo. Po tomto
Case sa s neprevzatou stravou naklada v zmysle podmienok nakladania s odpadom.

d) Detom je podavana desiata, obed a olovrant. Ak dieta navstevuje materskii Skolu na
dopoludnie je mu podavana desiata a obed. V tomto pripade je potrebné, aby zdkonny zastupca
predlozil pisomné prehlasenie o poberani stravy u vedtcej Skolskej jedalne — nepoberanie
olovrantu len na cely kalendarny mesiac, nie na jednotlivé dni. Do materskej Skoly nesmie byt
detom individudlne donasana strava. Uvedené skuto¢nosti sa nevzt'ahuju na dieta, ktorého
zdravotny stav na zdklade posudenia odborného lekéara vyzaduje osobitné stravovanie.

2.3 Ospravedlnenie nepritomnosti diet’at’a v materskej Skole
a) Ak sa diet'a nemdZe zucastnit’ na vychove a vzdelavani, jeho zdkonny zastupca je povinny
podla § 144 ods. 9 Skolského zakona ozndmit’ materskej Skole bez zbyto€ného odkladu pricinu

jeho nepritomnosti.

b) Za dovod ospravedlnitel'nej nepritomnosti dietat’a sa uznava podl'a § 144 ods. 10 Skolského
zékona najma:

- choroba,
- lekarom nariadeny zdkaz dochadzky do Skoly,

- rekonvalescencia alebo vyzdvihnutie dietata z materskej Skoly pri priznakoch ochorenia
pocas dna,

- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

- ndhle preruSenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,

- mimoriadne udalosti v rodine.

c) Ak dieta nepride do materskej Skoly tri dni, jeho nepritomnost ospravedliuje zdkonny
zastupca; v Case nepriaznivej epidemiologickej situacie plati 7 dni. Zakonny zastupca diet’at’a,

ktoré plni povinné predprimarne vzdelavanie je povinny predlozit’ pisomné ospravedlnenie aj s
uvedenim dovodu nepritomnosti dietat’a na vzdelavani.



d) Ak dieta nie je pritomné v materskej Skole viac ako sedem dni z inych dévodov, napr. ze
travi ¢as so starou mamou, ide na dovolenku s rodi¢émi, ma prerusent dochadzku a pod., pri
navrate diet’at’a do materskej Skoly zdkonny zastupca predklada len pisomné vyhlasenie o tom,
ze diet'a neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie,
ktoré nesmie byt starSie ako jeden denn (§ 24 ods. 8 32 zakona ¢. 355/2007 Z. z.). Toto
ustanovenie sa netyka deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie.

e) ak diet’a chyba viac ako sedem po sebe nasledujtcich vyucovacich dni z dovodu ochorenia,
vyzadujuceho lekarske vySetrenie, riaditel’ka Skoly pozaduje od zakonného zastupcu potvrdenie
od lekara, ktoré je sticastou ospravedlnenia zdkonného zastupcu;

f) Potvrdenie od lekara podla v zmysle S$kolského zakona sluzi len na ospravedlnenie
nepritomnosti dietat’a na vychove a vzdelavani v materskej Skole z dovodu ochorenia.

2.4 Uhrada prispevkov za dochadzKu a stravovanie

a) Za pobyt dietata v materskej Skole prispieva zakonny zastupca povinne na ¢iasto¢na thradu
vydavkov materskej Skoly. Vyska mesacného prispevku je urCena VZN o urCeni vysky
prispevku na ¢iasto¢nt thradu nakladov v $kolach a skolskych zariadeniach v zriad’ovatel'skej
pdsobnosti obce Sintava. Tento prispevok sa uhradza vopred do 10. diia v kalendarnom mesiaci
na ucet materskej Skoly.

b) Vysku poplatku za odobrané jedlo urcuje VZN o urceni vysky prispevku na ¢iasto¢na uhradu
nakladov vo vyske nakladov na nakup potravin, na ¢iastocnu thradu rezijnych nakladov v
Skolskej jedalni a vydajnej Skolskej jedalni v Skolach a Skolskych zariadeniach zriadenych
podla osobitného predpisu. Prispevok sa uhrddza mesa¢ne vopred na ucet Skolskej jedalne.

¢) Prispevok za pobyt dietata v MS neuhradza za diet’a:
1. pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinne,

2. ak zakonny zastupca dietata predlozi zastupkyni riaditelky MS doklad o tom, Ze je
poberatelom davky v hmotnej ntidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi,

3. ktoré je umiestnené v zariadeni na zédklade rozhodnutia sudu.
d) Na zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa uvedeny prispevok za MS neuhradza za diet’a,

1. ktoré mé prerusentt dochddzku do materskej Skoly na viac ako tridsat’ po sebe nasledujtcich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukazatelnym sposobom a
poziada o odpustenie prispevku na to ur¢enym tla¢ivom najneskor v nasledujucom mesiaci,

2. ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v Case Skolskych prazdnin alebo bola preruSena
prevadzka materskej Skoly zapriCinena zriad’ovatelom alebo inymi zadvaznymi dovodmi. V
tychto pripadoch uhradza zakonny zéastupca pomernu ¢ast’ urc¢eného prispevku.

e) V pripade neuhradzania povinnych platieb, po predchadzajucom pisomnom upozorneni,
bude riaditel’kou Skoly vydané rozhodnutie o pred€asnom ukoneni predprimarneho
vzdeldvania diet'ata alebo o preruseni dochadzky az do uhradenia nedoplatkov.



2.5 Preberanie deti

a) Diet’a od zakonnych zastupcov, resp. sprevadzajucej osoby preberad vyhradne sluzbukonajuca
ucitel’ka, ktora zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie pedagdgovi, ktory ju strieda
v praci, zdkonnému zastupcovi (alebo inej splnomocnenej osobe).

b) Na prevzatie svojho dietat’a z materskej Skoly moze zakonny zastupca pisomne splnomocnit’
d’alSiu osobu v zmysle vyhlasky o materskej Skole ¢. 541/2021 . Splnomocnenie ma platnost’
jeden skolsky rok a tvori sucast’ osobného spisu diet’at’a.

) Zakonny zastupca prebera diet'a v ¢ase od 12.00 do 12.15 alebo od 15.00 do 16.30. hod. Ak
potrebuje dieta priviezt alebo prevziat' v inom case, je potrebné o tom vopred informovat
triednu ucitel’ku. V case ked’ prebieha odpoc¢inok si moéze preberat’ diet'a len vynimocne.

d) Prevzatie dietat’a moze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, ze jeho zdravotny stav
nie je vhodny na prijatie do MS.V zmysle § 24 zékona 355/2007 Z.z. je materska §kola povinna
zabezpecit', aby skutocnost, ze zdravotny stav dietata umoznuje jeho prebratie do materske;j
Skoly — ucitel’ka vykondva ranny filter.

Ciel'om ,,ranného filtra“ je urcit’ deti, ktoré navonok prejavuju zretel'né priznaky, ktoré by mohli
znamenat infek¢né ochorenie diet'ata s moznost’ou ohrozenia ostatnych deti v materskej Skole.
,Ranny filter nie je nastrojom vyvodzovania zaverov o zdravi a chorobe dietata. Pri
vykonavani ,,ranného filtra® ucitel’ka materskej Skoly pohl'adom skontroluje oci, usi, nos a
viditeI'né Casti koze.

Uc¢itel’ka diet’a odmietne prevziat’ do materskej skoly, ak:
- ma oci vyrazne lesklé alebo Cervené, s hnisavym vytokom
- mu z u$i vyteka tekutina pripadne je zaschnuta na usnici,

- mu z nosa vytekd husta skalena tekutina, okolie nosa méa zacervenané, podrazdené, - ma na
tvari alebo na koncatinach zapalené, hnisajuce miesta a miesta aj s chrastami,

- ma intenzivny dusivy kasel’ alebo vyrazny vlhky produktivny kasel’.
Ak dieta tieto priznaky nema, ucitel’ka dieta od zdkonného zéastupcu prevezme.

e) V pripade, Ze zdkonni zéstupcovia dietata majii sidnym rozhodnutim, prip. predbeznym
opatrenim obmedzeny styk s dietatom, je potrebné o tom pisomne (fotokdpiou uradného
rozhodnutia) informovat’ riadite’ku ZS s MS. Koépia rozhodnutia je sti¢astou osobného spisu
diet’at’a.

f) V pripade, ak zakonny zastupca bez predchadzajicej dohody nevyzdvihne svoje dieta z
materskej Skoly do cCasu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materska Skola bude
kontaktovat’ postupne vSetky osoby, ktoré majii poverenie na prevzatie dietata. Ak ani ziadna
z poverenych osob neprevezme diet'a, bude materska Skola kontaktovat prisluSné okresné
riaditel'stvo policajného zboru (najskér po 15 minitach omeSkania), ktoré okrem vykonu
svojich opravneni disponuje aj kontaktom na prislusny organ socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, ktory je dosiahnutelny aj mimo sluzobného c¢asu zamestnancov.
Sluzbukonajuca ucitel’ka nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako
je zdkonny zéstupca, alebo nim pisomne splnomocnend osoba.



g) V pripade, ak ma materska Skola podozrenie, ze zdkonny zastupca opakovane prebera dieta
pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny,
nasvedcujice zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materskéd Skola po predchadzajuicom
pisomnom upozorneni zdkonného zastupcu, v rdmci vSeobecnej oznamovacej povinnosti
vyplyvajicej z § 7 ods. 1 zadkona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o sociélnej
kuratele informovat’ o tejto skuto¢nosti prisluiny Urad prace, socialnych veci a rodiny,
oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

h) Zakonni zastupcovia deti davaju k dispozicii materskej $kole svoje osobné telefonne Cisla
(kontakt za icelom komunikacie), ktoré su vyuzivané v sulade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov, len v pripade ochorenia
diet’at’a, potreby neodkladného kontaktu alebo v pripade, Ze si zdkonny zastupca nevyzdvihne
dieta po ukonceni prevadzky Skoly tak, ako je vyssie uvedené. Zakonny zastupca je povinny
neodkladne oznamit’ zmenu telefébnneho ¢isla pisomne, resp. telefonicky.

1) Pedagogicky zamestnanec, pocas aktivit s detmi, odchadza od deti z triedy len v krajnom

pripade a na nevyhnutne potrebny ¢as, pri¢om o dozor pri detoch poziada kolegynu, prip. iného
zamestnanca MS. Pri organizacii Cinnosti spojenych s uspokojovanim zékladnych
fyziologickych potrieb deti ma ucitel’ka vzdy na zreteli dodrziavanie psychohygieny deti a
ochrany ich zdravia.

J) Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v materskej $kole pozostava z ustalenych organiza¢nych
foriem. V tychto formach sa vzh'adom na optimalny biorytmus a zdravu Zivotospravu dietata
predskolského veku uspokojuji rozmanité potreby a zaujmy.

2.6 Organizacia prevadzky podPa aktivit denného reZimu

6.30- 8.30 hod. otvorenie MS, schadzanie deti hry a &innosti podl'a vyberu deti, spolo¢né
diskutovanie, individualne, skupinové alebo frontdlne cinnosti a aktivity, edukacné
aktivity pohybové a relaxa¢né cvicenia

8.30-9.00 hod. ¢innosti zabezpecujlce Zivotospravu (osobna hygiena, desiata)

9.00-11.30 hod. vychovno-vzdelavacie aktivity, pobyt vonku, hry a hrové ¢innosti
11.30-12.15 hod. cinnosti zabezpecujuce Zivotospravu (osobnd hygiena, obed)

12.15-14.10 hod. priprava na odpoCinok — literarne, hudobné chvilky a
rozhovory, odpocinok (v star§ich vekovych triedach — postupné skracovanie odpoc¢inku podla
potrieb deti), pohybové a relaxacné cvicenia

14.10-14.45 hod. ¢innosti zabezpec€ujuce Zivotospravu (osobnd hygiena, olovrant)
14.45-16.30 hod. vychovno-vzdelavacie aktivity, hry a hrové ¢innosti deti - do postupného
odchodu deti domov individualne, skupinové alebo frontalne ¢innosti a aktivity priamo i

nepriamo usmernované

16.30 hod. ukonéenie prevadzky MS.



2.7 Organizacia a realizacia pobytu vonku

a) Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity deti, vychadzky, vzdelavacie aktivity, v ramci
Skolského dvora alebo v blizkom okoli.

b) Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit’ detom plnohodnotnu, organizovana

¢innost’, venuje detom zvysenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavéaznych pravnych predpisov a pokynov zastupkyne
riaditel’ky pre MS.

¢) Na vychadzke sa pedagogicki zamestnanci riadia vyhlaskou MS SR ¢&. 541/2001 Z. z. o
materskej Skole § 4. Pobyt vonku sa realizuje na zaklade Nariadenia vlady SR ¢. 362/2006 o
podrobnostiach o poziadavkach na vychovné a vychovno-vzdelavacie zariadenia pre deti a
mladistvych za kazdého pocasia s vynimkou mimoriadne nepriaznivych meteorologickych
podmienok.

d) Pobyt deti sa uskutocnuje aj za menej priaznivého pocasia, preto je povinnostou rodica diet’a
v kazdom pocasi primerane obliekat’ a obuvat. Pocas letnych mesiacov s vysokymi dennymi
teplotami musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu kryta vhodnym doplnkom, aby sa predislo
upalu. Oblecenie maji mat’ vzdusné. Za uvedené su zodpovedni zakonni zastupcovia deti. Pitny
rezim je zabezpecCeny podavanim pitnej vody, za ktory zodpoveda sluzbukonajuca ucitel’ka.
Nie je dovolené prina$anie vlastnych napojov do MS. V jarnych a letnych mesiacoch sa pobyt
vonku upravuje vzhl'adom na intenzitu slnecného Ziarenia a zarad’'uje sa 2-krat pocas dna, v
dopoludiajsich i odpoludinajsich hodinach. V letnom obdobi sa pobyt vonku na priamom
slneénom Ziareni zvyCajne v ¢ase od 11.00 do 15.00 obmedzuje na minimum.

e) Prevadzkovi zamestnanci kontroluju bezpecnost’ aredlu Skolského dvora denne pred
odchodom deti na pobyt vonku a =zabezpecuji likvidaciu nebezpecnych predmetov.

f) Podmienky, za ktorych sa pobyt vonku nerealizuje alebo sa realizuje len v obmedzenom case:
silny mréz, prudky vietor, hustd hmla, dazd’, burka, alebo silné sneZenie so zniZenou
viditeI'nost'ou, Smykl'avy terén alebo vel'’ké mnozstvo neodhrnutého topiaceho sa snehu, nahle
zhorSenie pocasia a nedostatocné oblecenie deti, ktoré by mohlo sposobit’ ochorenie deti. Diet’a,
z bezpetnostnych dévodov, nesmie po€as vychadzky pouzivat dazdnik. Zakonny zastupca
zabezpeci na zaciatku Skolského roku dietatu do skrinky nepremokavé oblecenie vzhl'adom k
rocnému obdobiu (prsiplast, gumaky, gumeny overal a pod.).

2.8 Organizacia v spalni a v ¢ase odpocinku

a) Pocas popoludnajSieho odpocinku v spalni dbé ucitel’ka na vhodné oblecenie deti (pyZamo).
Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uji potrebu spanku.

b) Popoludnajsi odpocinok sa moze postupne skracovat’ s pribudajicim vekom deti a je
prisposobeny ich individualnym potrebam, nie v§ak menej ako 30 minut. So starSimi det'mi,
najmé 5 — 6 ro¢nymi, je vhodné zvysnu ¢ast’ odpocinku venovat pokojnejsim hram a vychovno-
vzdeldvacim ¢innostiam.



¢) Odpocinok trva priblizne od 12.15 hod. do 14.10 hod.

d) Postel'na bielizen sa vymiena kazdé dva tyzdne, pranie zabezpecuje pra¢ovina Lodenica
Sintava — p. Tvarozkova na zaklade zmluvy.

e) Pyzama sa vymienaju kazdy tyzden, alebo podl'a potreby deti, pranie si zabezpecuju zakonni
zastupcovia.

2.9 Organizacia doplnkovych aktivit

a) Kazda aktivita sa organizuje na zaklade Skolského vzdelavacieho programu a planu prace
Skoly a informovaného suhlasu zakonného zastupcu, najviac na jeden deni s prihliadnutim na
bezpecné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého obeda pre deti.

b) Pred uskuto¢nenim vyletu alebo exkurzie pedagogicky zamestnanec povereny riaditel’kou
MS organizaéne zabezpedi pripravu a priebeh tychto aktivit vratane poucenia zu¢astnenych
0sdb a deti o bezpec€nosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zdznam, ktory potvrdia
vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom.

c) Na vylety a exkurzie s detmi predskolského veku sa mozu pouzit’ aj hromadné dopravné
prostriedky.

d) Vsetky aktivity sa uskutociiuju s informovanym suhlasom zdkonného zastupcu. V pripade
rozvedenych zakonnych zastupcov je pre matersk Skolu dostacujtce, ak ziska sthlas od toho
zakonného zéastupcu, ktorému je dieta stdom zverené do vylucnej osobnej starostlivosti, ked’ze
v uvedenych aktivitach nejde o podstatné otazky vychovy dietat’a, a teda nie je nevyhnutny
stihlas druhého zakonného zastupcu.

2.10 Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami

a) Zakonni zastupcovia deti maji moznost’ konzultovat’ s pedagogickymi zamestnancami podl’a
dohody. Cas konzultécie si vopred vzajomne dohodnu.

b) Konzulticie s spravidla ustne, avSak pokial' zdkonny zastupca, pripadne pedagogicky
zamestnanec prejavi zaujem, vyhotovia sa aj v pisomnej forme. V pisomnej forme sa
vyhotovuju aj vtedy, ak pedagogicky zamestnanec opakovane riesi rovnaky problém, na ktory
bol zakonny zastupca v predchadzajucom Case upozorneny — konzultacie sa v tomto pripade
uskuto&iujii za pritomnosti zastupkyne riaditelky pre MS.

2.11. Opatrenia v prevadzke materskej skoly

a) Z dovodu ekonomického nakladania s finanénymi prostriedkami v pripade nizkej dochadzky
deti do materskej Skoly, z dovodu zvysSenej chorobnosti, moze riaditel’ka Skoly rozhodnut’ o
spajani jednotlivych tried.



b) Spajanie sa uskutoéiiuje aj pocas ucasti pedagdgov na vzdelavaniach, podas PN, OCR a pod.
a pocet deti v triede neprevysuje pocet 24 deti (v zmysle skolského zékona).

¢) O tom, Ze st deti delené do inych tried st rodi¢ia informovani. StiCastou oznamu je zoznam
deti a trieda, do ktorej bolo dieta docasne zaradené. Do tejto triedy ucitel’ prevedie deti a ich
osobné veci a prevadzkovi zamestnanci prenesu postelnu bielizen. Delenie deti je rieSené
operacne a to v zavislosti od poc¢tu pritomnych deti a preto zmeny v zaradeni dietata do
nahradnej triedy sa m6zu menit’ podla aktuélnej situacie.

2.12. Podmienky ucasti zakonnych zastupcov deti na vychove a vzdelavani

a) V zmysle § 28 ods. 15 skolského zakona sa predprimarne vzdelavanie v materskej Skole
moze uskutociiovat’ so sthlasom riaditel’ky aj s priamou ucast'ou zékonnych zastupcov alebo
nimi splnomocnenej osoby na vychove a vzdelavani.

b) Pri takejto poziadavke je zakonny zastupca povinny predlozit’ riaditel’ke pisomnu ziadost’ s
odovodnenim. Po preskumani ziadosti riaditelka vyda pisomny sthlas, resp. nesuhlas. V
stanovisku su presne vymedzené prava a povinnosti zdkonného zastupcu pri jeho ucasti na

vychove a vzdelavani tak, aby svojou pritomnostou nenarasal vychovno-vzdelavaci proces v
danej triede.

Clanok V.

PODMIENKY NA ZISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA DETI A ICH
OCHRANY PRED SOCIALNO-PATOLOGICKYMI JAVMI, DISKRIMINACIOU A
NASILIM

1. Materska skola je pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo stvisiacich s vychovou
a vzdeldvanim a pri poskytovani sluzieb povinna:

- prihliadat’ na zékladné fyziologické potreby deti,
- vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti a na predchadzanie socidlno-patologickym javom,
- realizovat’ ,,ranny filter®,

- zaistovat’ bezpecnost’ a ochranu zdravia deti s osobitym dorazom na pobyt vonku a
vychéadzky,

- poskytovat’ nevyhnutné informécie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti,

- viest’ evidenciu Skolskych urazov deti, ku ktorym priSlo pocas vychovnovzdeldvacieho
procesu a pri ¢innostiach organizovanych skolou; pri vzniku Skolského urazu vyhotovit’ zdznam
o Skolskom uraze.



2. V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa zamestnanci materskej Skoly riadia
vieobecne zaviaznymi pravnymi predpismi, najmi § 4 vyhlasky MS SR ¢. 541/2021 Z. z. o
materskej Skole, § 146 az 150 a § 151 Zakonnika prace, zdkonom NR SR ¢. 140/2008 Z. z.,
ktorym sa meni a dopliia zakon &. 124/2006 Z. z. 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony, zakonom
NR SR €. 277/1994 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom NR SR ¢.
126/2006 Z. z. 0 verejnom zdravotnictve a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom
NR SR ¢, 377/2004 Z. z. o ochrane nefajCiarov a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakonom NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, vyhlaSskou MZ SR €. 527/2007 o podrobnostiach o poziadavkach
na zariadenia pre deti a mladez, vyhldskou MZ SR ¢. 525/2007 o podrobnostiach o
poziadavkach na telovychovno-Sportové zariadenia.

3. V materskej Skole nie je povolena reklama, ktora je v rozpore s principmi a obsahom vychovy
a vzdelavania alebo d’alSimi negativnymi Cinnost’ami spojenymi s vychovou a vzdelavanim,
reklama a predaj vyrobkov ohrozujucich zdravie, psychicky alebo moralny vyvin deti.

Clanok VI.
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA DETI

Zamestnanci Materskej Skoly su pravidelne Skoleni v oblasti PO a BOZP certifikovanym
bezpecnostnym technikom s ktorym ma MS podpisana zmluvu.

1. Podl'a vyhlasky o materskej Skole 541/2021 Z.z. za vytvorenie bezpecnych a hygienickych
podmienok na predprimarne vzdelavanie zodpoveda riaditel’ka.

2. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietata podl'a zodpovedaji pedagogicki zamestnanci
materskej Skoly od prevzatia dietat’a az po jeho odovzdanie zdkonnému zastupcovi alebo nim
splnomocnenej osobe.

3. V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim zabezpecujii predpriméarne vzdelavanie
striedavo na zmeny dvaja ucitelia. Pri obliekani a sebaobsluhe deti poméha aj nepedagogicky
zamestnanec v triede s najmensimi detmi.

4. Na vychadzke nemoze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 21 deti od Styroch do piatich
rokov alebo 22 deti starSich ako pit’ rokov.

5. Pri vyS$8om pocte deti alebo pri ¢innostiach, ktoré si vyzaduji zvyseny dozor, riaditel’ka
zabezpeci d’alSieho zamestnanca materskej Skoly, ktory pod vedenim ucitel'a dba na bezpec¢nost’
deti. S triedou s detmi mladSimi ako tri roky, s detmi vo veku od troch do Styroch rokov a s
detmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskuto¢fiuje vychadzka deti vzdy za pritomnosti
dvoch zamestnancov ( asistent ucitel’a, pomocny vychovavatel’).

6. Pri Cinnostiach, ktoré sa vykonavaji ako sucast’ vychovno-vzdelavacej Cinnosti materske;j
Skoly a ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, zastupkyna riaditel’ky pre MS zabezpeci pocet



pedagogickych zamestnancov na vyletoch, vycvikoch aexkurzidch podla Vyhlasky
0 materskej Skole 541/2021 Z.z. § 4 s poctom deti podl'a $kolského zakona.

7. Materska Skola moze organizovat’ pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie a d’alSie
aktivity len s informovanym sthlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so
zriad’ovatel'om.

8. Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zdklade planu prace Skoly, najviac na jeden deinl s
prihliadnutim na bezpecné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého
obeda pre deti. Pred uskutocnenim vyletu alebo exkurzie veduci pedagogicky zamestnanec
povereny riaditel’kou ZS s MS organizatne zabezpedi pripravu a priebeh tychto aktivit vratane
poucenia zucastnenych osob a deti o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny
zaznam, ktory potvrdia vSetky dospelé zicCastnené osoby svojim podpisom. Na vylety a
exkurzie s det'mi predskolského veku sa mozu pouzit’ verejné hromadné dopravné prostriedky.

9. Za dodrziavanie hygienickych a bezpe¢nostnych predpisov v priestoroch MS a ochranu
zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a zamestnanci $kolskej jedalne, a to v
rozsahu im urCenej pracovnej naplne. Kontrola bezpecnosti na pracovisku, zistenie
nedostatkov, pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov je sucastou vnutornej Skolskej
kontroly.

10. Ak zamestnanec zisti nedostatok na predmetoch, pomockach alebo zariadeni, ktoré moze
ohrozit’ zdravie alebo bezpecnost’ deti a dospelych, zabezpeci jeho odstranenie osobne, alebo
to oznami ihned’ veducim pracovnikom skoly.

11. Elektrické spotrebice, vypinace, zasuvky a elektrickd inStaldcia musia byt zabezpefené
proti moznosti pouZzitia detmi.

12. Podl'a § 24 ods. 6 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov moéze byt v MS umiestnené len diet’a, ktoré:

- je spdsobilé na pobyt v kolektive,
- neprejavuje priznaky prenosného ochorenia,
- nema nariadené karanténne opatrenie.

13. Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti vyda zakonnému zastupcovi dietata vSeobecny lekar
pre deti a dorast, zakonny zastupca ho predlozi pred prvym nastupom dietata do MS.
Skutocnosti uvedené v predchadzajticich bodoch potvrdzuje pisomnym vyhlasenim zakonny
zastupca dietata. Vyhlasenie nesmie byt starSie ako jeden defl. Vyhlasenie predklada zdkonny
zastupca dietata pred prvym vstupom dietata do MS a po nepritomnosti dietata v MS dlhsej
ako pit dni. Podas nepriaznivej epidemiologickej situacie po nepritomnosti dietata v MS dlhsej
ako tri dni (vratane vikendov a sviatkov).

14. Podl'a vyhlasky Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢. 54102021 Z. z. 0 materskej
Skole v zneni neskorSich predpisov ucitel’ka materskej Skoly méze odmietnut’ prevzatie diet’at’a,
ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej Skoly — po vykonani
ranného filtra.



15. Materska skola nema povinnost’ pisomne zZiadat’ od lekara potvrdenie o zdravotnom stave,
ktoré ucitel’ka materskej Skoly odmietla prevziat’ po zisteni, ze jeho zdravotny stav nie je
vhodny na prijatie do materskej skoly (na zaklade realizacie ,,ranného filtra®).

16. V Case krizovej situacie materské skoly pri hodnoteni zdravotného stavu deti postupuja v
sulade s vyhlaSkami Uradu verejného zdravotnictva SR.

17. Vsetci zamestnanci su zodpovedni za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materske;j
Skole, ochranu psychického zdravia dietat’a, nepouzivaji vo¢i nemu telesné tresty ani
neprimerané inhibi¢né metddy vychovy.

OPATRENIA V PRIPADE URAZU DIETATA

1. Ak dieta utrpi tiraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekdrom, oSetri ho ucitel’ka obvyklym
sposobom. Uraz a spOsob oSetrenia zaeviduje v zoSite Skolskych urazov. Tento zaznam da
zakonnému zastupcovi na podpis.

2. Ak diet’a utrpi uraz, ktory si vyzaduje oSetrenie lekarom, sluzbukonajuca ucitel’ka sa ihned’
skontaktuje so zakonnym zastupcom diet’ata, s ktorym sa dohodne na d’alsom postupe. Ak je
zéakonny zastupca nezastihnutelny, odvedie dieta na lekarske oSetrenie zdravotnickym
vozidlom, prip. taxisluzbou. Po névrate z oSetrenia zaznamena Uraz v zoSite Grazov a znovu sa
pokusi o telefonicky kontakt so zdkonnym zastupcom. Zabezpe¢i odovzdanie lekarskeho
zaznamu o oSetreni Urazu zakonnym zastupcom diet’at’a.

3. V pripade urazu, ktory ohrozuje Zivot dietat’a, sluzbukonajtica ucitel’ka poZiada o privolanie
RZP a zédkonnych zastupcov ktortikol'vek zamestnankyniu Skoly a sicasne dava dietatu prva
pomoc. Ak diet’a potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajtica ucitel’ka ho sprevadza az do
prichodu zakonnych zastupcov. TaktieZ Graz zaznamena v knihe tUrazov a lekarsku spravu
odovzda zékonnym zastupcom dietat’a.

4. Postup zamestnancov pri evidencii trazov deti
a) Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych Skolskych urazov.

b) Evidencia obsahuje meno a priezvisko diet'ata, ktoré utrpelo traz, den, hodinu, charakter
urazu, miesto, kde doslo k urazu, struény popis, ako k trazu doslo, svedkov trazu, meno a
priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor v €ase vzniku Urazu, ddtum
zapisania Urazu do evidencie, pocet vymeskanych dni z dovodu trazu, zdravotnl poistoviiu
postihnutého diet'at’a, zariadenie, v ktorom bolo vykonané oSetrenie urazu.

5. Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom Skolskom traze a v
pripade, ak sa néasledky trazu prejavia neskor.

6. Zaznam do knihy evidencie urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v
Case urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zdznam spiSe triedny ucitel’ alebo
zamestnanec povereny riadite’kou skoly.

7. Zaznam do knihy evidencie tirazov vykona pedagogicky zamestnanec v deni tirazu. Ak dieta
chyba menej ako Styri dni (teda 0 — 3 dni), tento iraz sa povazuje za neregistrovany Skolsky



uraz. Ak dieta z dovodu skolského urazu chyba viac ako 3 dni (4 dni a viac), povazujeme tento
uraz za registrovany Skolsky traz.

8. Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom tiraze najneskér do $tyroch dni po oznameni
vzniku registrovaného Skolského trazu. Zaznam spisuje certifikovany bezpecnostny technik za
pritomnosti ucitel’ky ktori vykonavala v ¢ase Grazu nad dietatom dozor a zakonného zastupcu
dietata. Zaznam podpiSe zakonny zastupca dietata, ucitelka, riaditel’ka $koly a technik
BOZP.

9. Riaditel'ka Skoly je povinna do 7. kalendarnych dni od vzniku kazdeho Skolského trazu
zaevidovat’ ho prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MSVVaS SR) 1-01 sledujucu Statistiku
urazovosti na skolach.

10. Zaznam o registrovanom uraze dostanu: zakonny zastupca diet’at’a, Skola, technik BOZP
> 3 3
pOlSt’O Vfla, \Y k'[OI'GJ ma Skola v ybav ené urazové p01stenle ziakov.

11. Vo veci finan¢ného odskodnenia $kolského urazu od poistovne d’alej kona riaditel’ka Skoly
v spolupraci so zakonnym zastupcom diet’at’a.

OPATRENIA V PRIPADE PEDIKULOZY

1. Pedikuldza sa vyskytuje u vsetkych vekovych skupin, najmé u deti. P6vodcom je vos detska,
§iri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom predmetov (hreben, ¢iapka, $al, osobna
postel'na bielizen).

2. Hlasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietat’a, ohlasi tito skutocnost’ ucitel’ke na
triede a zastupkyni riaditel’ky pre MS. Hromadny vyskyt hlési zastupkyna riaditel’ky pre MS na
odbor epidemioldgie RUVZ Galanta.

3. Opatrenia: pri vyskyte pedikulozy u dietata je rodi¢ povinny vykonat odstranenie vsi a hnid
umytim hlavy patriécnym na to ur€enym Samponom, osobnu a postelnl bielizent diet’at’a je
nutné vyprat’ pri vysokej teplote a vyzehlit, predmety prichddzajice do priameho styku s
vlasmi je potrebné oSetrit’ pripravkom na lezici hmyz.

OCHRANA PRED SOCIALNO-PATOLOGICKYMI JAVMI, DISKRIMINACIOU A
NASILIM

1. V zmysle Dohovoru o pravach dietata st vSetci zamestnanci materskej Skoly a zakonni
zastupcovia deti povinni reSpektovat’ Deklaraciu prav dietat’a, uznavat’ tieto prava a snazit’ sa
dosiahnut’ ich dodrziavanie cestou opatreni uskuto¢tiovanych postupne v sulade s tymito
pravami,

- vo vychove a vzdeldvani reSpektovat’ principy:

a) zakaz vSetkych foriem diskriminacie a obzvlast’ segregacie,



b) priprava na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatel'stva medzi narodmi, ndrodnostnymi a etnickymi skupinami a
nabozenskej tolerancie,

c) zakaz poskytovania alebo spristupfiovania informacii alebo zneuzivania informacénych
prostriedkov, ktoré by mohli viest k naruSovaniu mravnosti alebo Kk podnecovaniu k
narodnostnej, rasovej a etnickej nenavisti alebo k d’alsim formém intolerancie,

d) zakaz pouzivania vSetkych foriem telesnych trestov a sankcii vo vychove a vzdelavani.

2.V zmysle uvedeného dohovoru su ucitelia povinni zabezpecovat aktivnu ochranu deti pred
socidlno-patologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade dévodného
podozrenia z psychického alebo fyzického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu dietat’a
bezodkladne riesit’ problém v spolupréci s vedenim Skoly, pripadne s Centrom pedagogicko-
psychologickej prevencie a poradenstva, kontaktovat’ prislusny odbor socialnych veci, pediatra
a prislusné oddelenie policajného zboru.

3. Materska skola pri vychove a vzdelavani a pri Cinnostiach suvisiacich s vychovou a
vzdelavanim:

a) prihliada na zakladné fyziologické potreby deti,
b) vytvara podmienky na zdravy vyvin deti a na predchaddzanie socidlno-patologickych javov,
¢) poskytuje nevyhnutné informdacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti.

d) vedie deti k zdravému Zivotnému sposobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov pre
zivot a zdravie,

e) v prevencii vyuziva vhodni a dostupnt literatiru a preventivne vyukové programy
zakomponované do planov prace kazdej triedy,

f) poskytuje det'om dostatok podnetov a mozZnosti realizacie prostrednictvom réznych aktivit, a
tym vedie k plnohodnotnému zivotu, kde by legalne ¢i nelegalne drogy nemali svoje miesto,

g) v celom MS areali $koly je prisny zakaz fajéenia,

h) dba na to, aby sa do budovy nedostali ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit’ moznosti
zlych vonkajsich vplyvov na deti,

1) ucitel’ky sa z(castiiuju na Skoleniach s touto tematikou, pripadne Studuju literatiru a ostatné
materialy s tematikou drog a ich Sirenia,



OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

1. Osobné udaje, kontaktné udaje deti a ich zdkonnych zastupcov su vyuzivané v sulade so
znenim zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov a internej bezpecnostnej dokumentécie v sulade s GDPR.

2. Telefonické kontakty sa vyuzivaju v pripade ochorenia dietat’a, potrebnej konzultacie
ucitel’ky s rodicom alebo v pripade, ze si diet’a rodi¢ nevyzdvihne v¢as do skoncenia prevadzky
materskej skoly.

3. Vsetky informacie o det'och a ich zdkonnych zastupcoch musia byt ulozené mimo dosahu
nepovolanych 0s6b a chranené pred ich zneuzitim.

4. Na za&iatku dochadzky dietata do MS dava jeho zdkonny zastupca informovany suhlas na
spracovanie osobnych tidajov a udel'uje Skole suhlas/nesuhlas so spracovavanim fotografii a
videonahravok na ucely prezentacie materskej Skoly. Tento sthlas je suc¢ast'ou osobného spisu
diet’at’a.

PODMIENKY ZAOBCHADZANIA S MAJETKOM MATERSKEJ SKOLE

1. Pri kazdom svojvol'nom poskodeni alebo zniceni majetku materskej Skoly je Skola opravnena
pozadovat’ thradu od zakonného zastupcu dietata, ktoré poskodenie sposobilo. Uvedené sa
vzt'ahuje aj na splnomocnent osobu, ktora prichddza do materskej Skoly pre diet’a.

2. Pokial’ skoda vznikla nedostato¢nym dozorom ucitel’ky nad dietatom, nahrada Skody sa od
zakonnych zastupcov diet'ata nebude poZadovat.

3. V priestoroch materskej Skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly akykol'vek
pohyb cudzej osoby prisne zakazany.

4. V ramci bezpeCnosti a ochrany deti su zakonni zastupcovia deti spoluzodpovedni za
zatvaranie vchodovych dveri, nevpusStanie do budovy podozrivé a nezndme osoby a pri
podozreni st povinni upozornit’ zamestnancov na danu skuto¢nost’.

5. Vetranie miestnosti sa uskuto¢iiuje len v pritomnosti zamestnancov materskej skoly.

6. Pri odchode z triedy je ucitel’ povinny prekontrolovat’ uzatvorenie okien a dveri. Po ukonceni
prevadzky materskej Skoly je ucitel’ povinny odlozit' didaktick(l techniku na vopred urc¢ené

miesto.

7. DalSie prava a povinnosti sivisiace s ochrannou majetku si zamestnanci plnia v zmysle
popisu pracovnych ¢innosti.

8. Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaji na uréené miesto.

9. Po ukonceni prevadzky materskej Skoly vSetky priestory skontroluje a uzamkne prevadzkovy
zamestnanec materskej Skoly.



Clanok VII.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Skolsky poriadok je zavizny pre vietky deti navitevujuce matersku $kolu, ich zakonnych
zastupcov a zamestnancov materskej Skoly. Uvedeny okruh oséb je povinny sa nim riadit’. V
pripade porusenia pravidiel Skolského poriadku bude podla miery zavaZznosti vyvodena
zodpovednost’ s moznost'ou prijatia sankcii, na ktorych udelenie bude dotknutd osoba vopred
upozornena.

2. Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom mieste v $kole a na webovej stranke
Skoly https://zssintava.edupage.org/a/dokumenty-materskej-skoly.

3. Pri rie$eni konkrétnych situacii treba postupovat’ podl'a tohto Skolského poriadku materske;j
Skoly, v stlade s platnou rezortnou legislativou ako aj v sulade s ostatnymi primerane sa
vztahujicimi ostatnymi pravnymi predpismi.

4. So skolskym poriadkom st preukazatel'nym spdsobom (vlastnoruénym podpisom na
podpisovom harku, ktory tvori prilohu €. 1 $kolského poriadku) oboznameni vSetci zamestnanci
materskej Skoly. Podpisovy harok je sucastou kazdej zmeny Skolského poriadku vykonanej
formou dodatku. Zakonni zastupcovia su oboznameni so $kolskym poriadkom na rodi¢ovskom
zdruzeni , vlastnoru¢nym podpisom potvrdia Ze sa so Skolskym poriadkom oboznamili —
preéitali si ho z web stranky MS https://zssintava.edupage.org/a/dokumenty-materskej-skoly.

5. Riaditel’ka je povinna zabezpecit’ oboznamenie vSetkych G¢astnikov vychovy a vzdelavania
so znenim Skolského poriadku materskej skoly.

6. Skolsky poriadok materskej §koly je zverejneny na verejne pristupnom mieste — na
nastenkach vo vSetkych Satniach je zverejneny oznam o zverejneni na web stranke MS .

7. Tento Skolsky poriadok moZno menit’ len prostrednictvom prislusnych dodatkov, ktoré st
¢islované v chronologickom poradi podl'a vydania a pred ich vydanim su prerokované v rade
Skoly a pedagogickej rade.

8. Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade diia 30.08.2022 a v rade koly dia
30.8.2022

9. Tento Skolsky poriadok materskej koly je platny od 2.9.2022 a nadobuda uéinnost
diiom 2.9. 2022

Deroga¢na klauzula: Vydanim tohto Skolského poriadku materskej $koly sa rusi Skolsky
poriadok materskej §koly vydany dna 31.8.2019.

Vypracovala riaditel’ka ZS s MS Mgr. Zuzana Endelova v spolupraci so zastupkyiiou pre MS
Petrou Suchotiovou.



SChvalili : .eoeeeieiiiieinieeceircce

Mgr. Zuzana Endelova, riaditel’ka SKOLy ......ccoceveivviiiiiniiiiieeieeeie
Bc.Stanislava Reznakova, starostka obce ...,

Petra Suchofova zastupkyiia riaditel’ky pre MS .........coccovvvvvvveeesrnnns

V Sintave dia 30.8.2022 Mgr. Zuzana Endelova,

riaditel’ka ZS s MS Sintava



