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Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
Skolsky rok 2019/2020

Podla vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z. § 2. ods. 1.

§ 2. ods. 1 a Zakladné identifikacné Udaje o Skole

Nazov skoly Zakladna Skola s materskou Skolou, Dohriany 468
Adresa skoly Dohriany 468, 02051 Dohnany
Teleféon +421 42/4671164, 0911 747 438
E-mail zsdohnany@zsdohnany.sk
WWW stranka
Zriad'ovatel Obec Dohrniany, Dohnany 68, 020 51
Veduci zamestnanci
Riaditel'ka Skoly Mgr. Katarina MiSkarova
Zastupkyna pre MS Mgr. Anna Michalkova
Poradné organy
Rada sSkoly Ing. Eva Zigova
RZ pri ZS s MS Lenka Ondejéikova
Veduca MZ |. stupna Mgr. Eva Gombarova
Veduca MZ pre MS Mgr. Darina Janickova

Udaje o rade skoly a inych poradnych organoch skoly:

Rada Skoly:

V sulade s § 25 ods. 5 Zakona 245/2008 Zb. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a § 2 Vyhlasky MS SR 291/2009, ktorou sa uréuju podrobnosti o spdsobe
ustanovenia organov S$kolskej samospravy, o ich zloZeni, o ich organizaénom a
finanénom zabezpedeni. Funkéné obdobie zacalo v roku 2018 na obdobie 4 rokov.

predseda Ing. Eva Zigova
pedagogicki zamestnanci Mgr. Eva Gombarova
Anna Baskova
ostatni zamestnanci Jana Valkova
zastupcovia rodicov Mgr. Lenka Jurcikova
Martina LeSkova
Lenka Ondej¢ikova
zastupca zriadovatela Ing. Milan Panacek
Mgr. Andrej Kozma
Mgr. Marian Musak
Stanislav Malo


mailto:zsdohnany@zsdohnany.sk
http://www.zsmsdohnany.edupage.org/

Struéna informacia o ¢innosti rady skoly za skolsky rok 2019/2020:

V Skolskom roku 2019/2020 Rada Skoly plnila svoju funkciu iniciativneho poradného
samospravneho organu. Hlavnym programom zasadnuti, ktoré sa uskutoCnili podla
planu:

e Skolsky vzdelavaci program, vychovné programy skoly,
organizacné zmeny, personalne zmeny,
sprava o vychovno-vzdelavacich vysledkoch za Skolsky rok 2018/2019,
organizacia Skolského roku 2019/2020,
vysledky Skoly za 1. polrok a 2. polrok 2019/2020,
e rieSenie aktualnych problémov $koly v ZS a MS, tprava aredlu $koly a pod.
Ulohy stanovené radou Skoly boli priebezne plnené, Ziadne vaznejSie problémy rada
Skoly nemusela riesit.

Pedaqoqgicka rada:

Vyjadruje sa ku vSetkym uloham &koly a rozhodnutiam riaditela $koly, k SkVP,
k organizacii, planu prace, klasifikacii a hodnoteniu zZiakov, komisionalnym skuskam,
pochvaldm a pokarhaniam, k znizeniu znamky, vnutornému poriadku S$koly,
k zasadnym otazkam vychovy a vzdelavania, k variantu uc¢ebného planu, spésobu
hodnotenia, preradeniu Ziaka, hodnoteniu vychovno-vzdelavacich vysledkov. Jej napln
je vymedzena v Rokovacom poriadku $koly, v Statute koly a v Organizaénom poriadku
Skoly.

Metodicky organ ZS a MS:

Su iniciativnym organom riaditefa Skoly, zaoberaju sa pedagogickymi a
vychovno- vzdelavacimi problémami, koordinuju dalSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov, a tym sa spolupodielaju na zvySovani urovne vychovno-
vzdelavacieho procesu na Skole. Metodické zdruzenie, ako poradny organ, sa vo
svojej Cinnosti riadili planom prace a poCas roka plnili svoju organiza¢no-
riadiacu, kontrolno-hodnotiacu a odborno-metodicku funkciu.

MZ sa zamerali na:

» kontrolu tematickych vychovno-vzdelavacich planov,

* spbsob hodnotenia,

* vypracovanie spolo¢nych vstupnych a vystupnych previerok,
* analyzu vychovno-vzdelavacich problémov,

» starostlivost o slaboprospievajucich a integrovanych Ziakov,
* humanizaciu vychovy a vzdelavania,

» zvySovanie kvality vyu€ovania,

« spolupraca s MS, SKD, rodi¢mi,

* vychovu k ludskym pravam,

* organizovanie vyletov a exkurzii,

* pracu s detskymi ¢asopismi,

« Studium odbornej literatury.



Rada rodic¢ov:

Lenka Ondejéikova /zaMS aZzS/
Eva Zigova /za ZS/

Jana Stefancova /za ZS, MS/
lvan Suchanek /za ZS, MS /

Jana Satinova / za ZS, MS/

Eliska Mikova /za zS/

Lubomir Klinovsky / za ZS/

Lenka Jur&ikova / za MS /

Janka Migkarova / za MS /

Mgr. Anna Michalkova ZRS_

I?redseda
Clenovia

Vedenie Skoly

§ 2. ods. 1b Udaje o poéte ziakov

Materska skola

Stav k 15.09.2019 Stav k 31.08.2020
triedy | pocet deti | integrovani triedy | pocet deti | integrovani
1 23 1 1 23 1
1 25 1 1 25 1
2 48 2 2 48 2

Pocet deti s odlozenou Skolskou dochadzkou: 2

Pocet deti s logopedickou starostlivostou: 18

Pocet deti navstevujucich kruzok anglického jazyka : 16
Zaskolenost deti pred vstupom do ZS : 100%

Zakladna skola
Pocet Ziakov Skoly: 55
Podéet tried: 4

Roc¢nik Stav k 15.9.2019 Stav k 31.8.2020
Pocet Pocet Z toho Pocet deti v Pocet Pocet Z toho Pocet deti v
tried | Ziakov | Integrovanych oddeleni tried ziakov Integrovanych oddeleni
SKD SKD
1 1 18 0 17 1 17 0 16
2 1 14 1 12 1 13 1 12
3 1 12 3 12 1 12 3 12
4 1 11 1 11 1 11 1 11
Spolu| 4 | 55 S 52 4 53 5 51

Pocet pedagogickych zamestnancov : 11

1. trieda MS: Anna BasSkova, Tatiana Skréeska

2. trieda MS : Zuzana Baskova, Mgr. Darina Janickova
1. roCnik : Mgr. Monika Palieskova

2. ro¢nik : Mgr. Marianna PorubCanova

3. ro¢nik : Mgr. Eva Gombarova



4. rocnik : Mgr. Anna Michalkova
Vyucujuca anglického jazyka :  Mgr. Eva Gombarova

Vychovéavatelka SKD : Drahomira Smatanova, Bc. Monika LasSakova
Asistent ucCitela : DaSa Gabikova

Ekonomka : Ing. Zuzana Dundekova,

Nepedagogicki zamestnanci

Skolnik : Miroslav Barto$

Upratovacka : Lubica Polackova, Marcela MatySakova
Skolska jedalen : Jana Valkova,

Monika Repikova, Veronika Zitniakova,
Martina LeSkova

Pocet Ziakov v SKD /priemerne/ : 51
l. odd. SVKD : 26
II. odd. SKD : 25

§ 2. ods. 1 ¢ Udaje o poéte zapisanych ziakov do 1. ro€nika, udaje
o poctoch prijatych deti do MS

Pocet deti Prijaté 3.-4.roé€. Prijaté 5.- 6. ro€. | Neprijaté

Skolsky rok 2020/2021
21 19 2 0

Udaje o poéte zapisanych ziakov do 1. roénika ZS

Pocet Ziakov Z celkového poctu zapisanych Pocet tried
Spolu Dievc¢ata Odklad NezasSkolené Samostatné
Skolsky rok 2020/2021
14 | 5 1 | 0 | 1
Zapis

Na zéklade usmernenia ministra Skolstva SR Branislava Grohlinga nastali zmeny v
zapise deti do MS a 1. roénika. Zapis deti do 1. roénika sa uskutoénil od 15. do
30. aprila 2020, ale bez osobnej pritomnosti deti. Povodny termin zapisu 22. aprila
2020 sa zrusil. Zapis do MS sa uskutoénil od 1. do 30. méaja 2020 .

Zakonny zastupca vyplnil elektronicku prihlasku na webovom sidle Skoly a po
ukoncCeni mimoriadnej situacie zakonni zastupcovia podpisali prihlasku osobne v
Skole , kde im bolo nasledne vydané rozhodnutie o prijati dietata do Skoly/ materskej
Skoly.

Ukondenie $tvrtej triedy na ZS k 30.6.2020 : 11 ziakov

ZS Gorazdova ulica, Puchov: 7 ziakov
Z§ Mladeznicka ulica Puchov: 1 ziak
ZS Komenského ulica Puchov: 1 Ziak

ZS s MS Zariedie: 2 Ziaci



§ 2. ods. 1e Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov
podla poskytovaného stuprna

ISCED 1 — Primarne vzdelavanie

Klasifikacia tried

Trieda|ANJ DRA(ETV|HUV| IFN [IMAT NBV|PVC|PDA|PVO SJL |Spr|TEV|VLA|VYV
prva | A | - - A|A] A| A | - - ALA]T] A - A
druha| 1 A|lA|A|A 131 A - - |1,15(1,54] 1 | A | - A
tretia (136 A | A | A | A |150] A | A 1,42 - |142] 1| A [117] A
stvrta (182 A | A | A | A 191 A | A [1,45 - |191 1| A |[145 A

Ziaci boli klasifikovani znamkou v prvom polroku

a v druhom polroku boli

klasifikovani kombinaciou slovného hodnotenie a znamkou. Prvy rocnik - Ziaci
hodnoteni slovne. Hlavné predmety hodnotené znamkou a vychovné predmety
slovne absolvoval. Vysvedcenie bolo doplnené slovhym komentarom ku kazdému

predmetu.

Prospech ziakov

Prospech za Skolsky rok 2019/2020
Trieda Pocet Vel'mi dobre prospeli neprospeli Priemerny
ziakov vyznamenanlm prospech
prva 17 0 0 17 0 0
druha 13 11 2 0 0 1,25
tretia 12 8 3 1 0 1,27
Stvrta 11 2 3 0 1,71
spolu 53 25 7 21 0 1,40
Dochadzka ziakov
Trieda pocet Zameskané hodiny za Skolsky rok 2019/2020
Pocet ziakov | I. polrok Il. polrok spolu Ospravedinené Na ziaka
prva 17 663 252 915 915 53,82
druha 13 533 223 756 756 58,15
tretia 12 456 226 682 682 56,83
Stvrta 11 428 182 610 610 55,45
spolu 53 2080 883 2963 2963 56,06

Z analyzy dochadzky Ziakov do Skoly vyplyva, Ze v uplynulom Skolskom roku na
jedného ziaka Skoly pripadlo 56,06 vymesSkanych hodin. Uvedeny pocet hodin

mozno hodnotit’ ako vysoky a podla udajov z predchadzajucich rokov je znizena
absencia ziakov.




NajCastejSie pri€iny vysokého poctu vymeskanych vyu€ovacich hodin su:

- dlhodoba choroba ziakov,

- opakované viacdnoveé vymesSkavanie z dévodu choroby,

- celodenné vymeskavanie z dévodu jednodriovych lekarskych oSetreni.
Dochadzka Ziakov v druhom polroku bola ovplyvnena pandémiou COVID 19 .

Vysledky externych merani

Nazov Pocéet ziakov Uspesnost’ v % Iny udaj o ispesnosti
T5SJL 14 71,19

T5 MAT 14 70,00

Testovanie 5 2019 sa uskutocCnilo 20. novembra 2019 na 1 490 zakladnych Skolach
na Slovensku. Testy pisalo spolu 48 605 piatakov. Priemerna uspesnost testu
z matematiky na Slovensku bola 63,4 %. Priemerny pocet bodov, ktory piataci
dosiahli z maximalneho poétu 30, bol 19 bodov. Ziaci, ktori nevyratali ani polovicu
testu a ziskali iba 0 az 14 bodov, dosiahli podpriemernu uroven uspesnosti. Ak Ziaci
dosiahli v teste 15 az 25 bodov, dostali sa do priemernej urovne. Nadpriemerne
uspesni su zasa ti ziaci, ktori ziskali 26 az 30 bodov. Z naSej Skoly sme mali Ziaka,
ktory mal 100%, ziskal plny pocCet bodov.

Priemerna uspesnost testu zo slovenského jazyka a literatury na Slovensku bola
64,8 %. Priemerny pocet bodov, ktory piataci dosiahli z maximalneho poctu 30, bol
19,4 bodu. Nadpriemernu uroven dosiahlo 20,3 % ziakov. Podpriemernu uroven
dosiahlo az 26,6 % Ziakov.

Nasi Ziaci, ktori odisli do piatych roCnikov dosiahli lepSi poCet bodov a uspesnost
bola vySSia ako slovensky priemer.

§ 2. ods. 1f Zoznam uplatnovanych uéebnych planov

Vychovno-vzdelavaci proces v $kolskom roku 2019/2020 sme realizovali podla POP
MS SR, vnutorného poriadku Skoly a ramcového ugebného planu, Ziaci sa vzdelavali
podla inovovaného Skolského vzdelavacieho programu s nazvom "Ddahova Skola”.
V Skolskom klube a materskej Skole sme pracovali podla vychovného programu "

v

Spolu sme Stastnejsi ", " Zvedavy vilacik" .

Materska skola:

Ciefom predprimarneho vzdelavania v materskej Skole v Dohnanoch v $kolskom

roku 2019/2020 bolo:

- dosiahnut optimalnu percentualno-motoricku, kognitivnu a citovo-socialnu uroven
ako zaklad pripravenosti na Skolské vzdelavanie a na zivot v spolocnosti,

- utvarat prosocialne citenie a spravanie,

- rozvijat tuzbu pohybovat sa, uvedomovat si vlastnu identitu,

- spravat’ sa empaticky, vyjadrovat a komunikovat svoje myslienky a nazory,

- hfadat’ a objavovat' suvislosti medzi jednotlivymi informaciami, prejavovat



zvedavost' a spontanny zaujem o spoznavanie noveého.
Vychodiskom pre splnenie cielu bola jedine¢nost dietata, aktivhe ucenie
a zaclenovanie do skupiny a kolektivu. Obsahové Standardy a ciele su vypracované
v Skolskom vzdelavacom programe pre matersku Skolu pod nazvom Zvedavy viacik.

Zakladna skola:

Vzdelavacie priority Skoly vychadzaju a reSpektuju vzdelavacie ciele

Statneho vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie:

- poskytovat kvalitné zakladné vzdelavanie zamerané na ,aktivne sposobilosti®
Ziakov,

- rozvijat komunikacné spésobilosti ziakov v slovenskom jazyku a v socialnych
vztahoch,

- rozvijat individualne schopnosti ziakov v jednotlivych ro¢nikoch

- posilnit vyu€ovanie cudzich jazykov,

- podporovat rozvijanie pohybovych spdsobilosti Ziakov v Skolskych a
mimoskolskych aktivitach,

- viest Ziakov k vyuzivaniu komunika¢nych a informacnych technologii,
podporovat’ zavadzanie a vyuzivanie vypoctovej techniky do vSetkych predmetov,

- viest Ziakov k zdravému zivotnému Stylu a uplathovaniu  principov
environmentalnej vychovy,

- pomahat Ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v ich
vzdelavani a uplatneni sa.

V 1. roCniku sme zaradili predmet - anglicky jazyk, informatiku po 1 vyuCovacej
hodine.
V 2. ro¢niku sme zaradili predmet anglicky jazyk, informatika po 1 vyuCovacej
hodine, dramaticka vychova.
V 3. ro¢niku sme zaradili premet dramaticka vychova po 1vyuCovacej hodine a
posilnili predmet slovensky jazyk o 1 vyuc€ovaciu hodinu.
V 4. roCniku sme zaradili predmet dramaticka vychova po 1 vyuCovacej hodine.
Primarne vzdelavanie  poskytuje vychodiska pre postupné rozvijanie
kfacovych spbsobilosti Ziakov ako zakladu vSeobecného vzdelania
prostrednictvom individualnych ciefov Skoly rozpracovanych v Skolskom
vzdelavacom programe pod nazvom:

Inovovany Skolsky vzdelavaci program - Duhova Skola.

Skolsky klub deti :

Nas SKD umozfuje Ziakovi vestranny rozvoj v nadvaznosti na vzdelavaci
proces tym, Ze sa snazime:

- poskytnut’ detom priestor pre oddych a relaxaciu,

- vytvorit podmienky , aby sa deti mohli kvalitne pripravit na vyuC€ovanie,

- podporovat deti k vytvaraniu priatelskym vztahom s rovesnikmi,,

- pomahat detom realizovat’ sa v €innostiach, ktoré ich zaujimaju

- ucit' deti aktivne a oddychovat,

- podporovat’ tvorivost deti.

Realizujeme ho prostrednictvom vychovného programu ,Spolu sme Stastnejsi®.
Nazov aj motto programu vystihuje vyznam, ktory prisudzujeme hodnote spoluprace
a korektnych vztahov medzi ludmi a to bez akychkolvek rozdielov, €i uz socialnych,
narodnostnych, nabozenskych a podobne.



Klucové spdsobilosti su viacucelové (multifunkéné), lebo sluzia na vykon pracovnych
a mimopracovnych aktivit v osobnom Zzivote. Maju nadpredmetovy charakter
a vzajomne sa prelinaju. Su vysledkom celkového procesu celostného vzdelavania.
K ich rozvijaniu prispieva cely vzdelavaci obsah, organizatné formy a metddy
vyuCby, podnetné socialnoemocné prostredie Skoly, programové aktivity
uskutoCriované v Skole, ale aj v mimovyucCovacej a v mimoskolskej Cinnosti.

Struktira tried

V Skolskom roku 2019/2020 sme vyucovali v 6 triedach s celkovym poctom Ziakov/
deti 103

MS - 2 triedy 48 deti

l. stupen - 4 triedy - 55 Ziakov

Pocet | Pocet Pocet individ.
tried | ziakov integrovanych
MS 2 48 2
Prvého roc¢nika | 1 18 0
Beznych tried |3 35 5
Spolu 6 103 7

§ 2. ods. 1g Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni
kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov skoly

Zamestnanci
Pracovny pomer|Pocet pedag. prac.| Pocet nepedag. prac.
TPP 9 7
DPP 5 1
Z toho na MD 2 0
Znizeny uvazok 1 0
ZPS 2 0
Na dohodu 2 0

Pocet pedagogickych zamestnancov - fyzické osoby: 16.
Z toho:

4 ugitelky MS,

5 ugiteliek ZS,

2 vychovavatelky SKD,

2 katechéti,

1 asistent ucitela,

2 zamestnanci na MD.

Vychovno-vzdelavaci proces v Skolskom roku 2019/2020 zabezpecoval:
1 riaditefka Skoly na dobu urcitu,

6 ucitefov s trvalym pracovnym pomerom,
1 ucitelka na materskej dovolenke,



2 uditelia na dobu urditu,

1 vychovavatelka SKD s trvalym pracovnym pomerom,

1 vychovavatelka SKD na dobu urgitd,

1 asistent na materskej dovolenke,

1 asistent na dobu zastupovania MD,

2 katechéti na dohodu so znizenym pracovnym uvazkom.

Nepedagogickych zamestnancov na sSkole pracovalo: 8.

Z toho:

1 ekonomicky pracovnik na trvaly pracovny pomer,

1 Skolnik na trvaly pracovny pomer so skratenym pracovnym uvazkom,

1 veduca Skolskej jedalne na trvaly pracovny pomer,

1 hlavna kucharka na trvaly pracovny pomer,

2 pomocné kucharky -1 s trvalym pracovnym pomerom, 1 na dobu urcitu,
2 upratovacky na trvaly pracovny pomer.

Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych |kvalifikovanych
Ugitelky MS 0 5
Ugitelky ZS 0
vychovavatelov 0 2
asistentov ucitela 1 1
spolu 1 15

V materskej Skole vychovno-vzdelavaci proces viedli kvalifikované pani ucitelky.

Na I. stupni sa vyu€ovali vSetky predmety kvalifikovane.

Zoznam ucitelov a ich aprobacia

P.€. | Meno Pracovné zaradenie
1. Katarina MiSkarova, Mgr. 1.-4.r. / riaditelka Skoly
2. Eva Gombarova, Mgr. 1.-4.r.

3. Monika Palieskova Mgr. 1.-4.r.

4. Marianna PorubCanova, Mgr. | 1.-4.r.

5. Anna Michalkova,Mgr. 1.-4.r. /zastupkyna RS
6. Drahomira Smatanova Vychovavatelka SKD
7. Monika Las$akova, Bc. Vychovavatelka SKD
8. Dasa Gabikova Asistent ucitela

9. Darina Janic¢kova, Mgr. uc. MS,

10. | Tatiana Skrceska uc. MS

11. | Anna Baskova ué. MS

12. | Zuzana Baskova uc. MS

13. | Terézia Klobucnikova uc€. MS / materska dovolenka

14. | Alena Peniakova

Asistent ucitela / materska dovolenka

15. | Anton Gavlas, Mgr.

katechét

16. | Mirostav EStok, Mgr.

katechét




§ 2. ods. 1h Udaje o dalSom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov Skoly a MS

Pedagogicki zamestnanci Skoly prejavuju velky zaujem o dalSie vzdelavanie.
Vzdelavania absolvovali ucitelia na réznych seminaroch a priebeznych
stretnutiach, ktoré organizovali Metodicko-pedagogickeé centra v TrenCine, Banskej
Bystrici a Bratislave. Vzdelavania, na ktoré sa prihlasili sa neuskutocCnili z dévodu
pandémie COVID 19.

§ 2. ods. 1i Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Na Sireni dobrého mena Skoly a Obce Dohnany sa podielali aj ziaci, ktori sa v

ramci Skolskej a mimoskolskej zaujmovej Cinnosti umiestnili na poprednych miestach
réznych sutazi. V nasej Skole bolo lokalizované stredisko Sukromnej umeleckej Skoly
Ladce - tane¢ny odbor, ktory navstevovalo 16 deti.

Velmi krasne uspechy vo futbale ziskali chlapci : Satina Martin, Valko Martin, Oskar
Klinovsky, Samuel Olah. .

VSetkovedko - celoslovenska sutaz pre ziakov 2. - 4. roCnika .

Pytagoriada Skolské kolo pre 3. a 4. roCnik dvaja ziaci uspesni riesitelia.

Klokanko - medzinarodna matematicka sutaz pre Ziakov |. stupfia ZS, sutaz prebehla v
mesiaci jun cez internetovy portal, zucastnilo sa jej 20 Ziakov.

Hviezdoslavov Kubin - sutaz sa uskutoCnila v mesiaci marec - Skolské kolo. Vitazom
sa stala Anastazia MikuSova.

Prehl'ad aktivit materskej Skoly:

Jesen:

- Podla vypracovaného harmonogramu sme vyuzivali Sportovisko obce pocas pobytu
vonku a Sportovu vzdelavaciu aktivitu.

- Bezpecna Skblka: deti sa naudili vyuzivat dopravné vesty a hravou formou sa ucili
dopravné predpisy.

- Krizok anglického jazyka pre deti preddkolského veku MS.

- Kulturne podujatie - divadla, koncerty.

- Ukazky zdravej vyzivy, zdravy den.

- Projektova praca deti pocitatom: nadobudali zru€nosti v oblasti informatiky.

- Vystava prac deti v MS - Jeseri pani bohata.

- Ugast deti vo vytvarnej sutazi Zvieratka v zahrade.

- Jesenna vychadzka do €asti obce Dohnany.

- Najkrajsi svetlonos a Sarkan.

Zima:

- Branna zimna vychadzka.

- Mikulas v MS.

- Strom hojnosti : starostlivost o vtacky v zime.

- Urob radost inym - obdarovanie svojich blizkych vyrobkami deti.

- Viano¢na besiedka v spolupraci s obcou a ob&ianskymi zdruzeniami v obci.

- PeCenie medovnickov.

- Viano¢ny koncert.

- Fagiangovy karneval - v spolupréaci so ZRS, vyroba masiek a vyzdoba $kélky,
zabava aj s rodi¢mi.

- Valentinky -vzajomné obdarovanie sa.



Uspechy v MS :

Zitnoostrovské pastelky - 3 prace, Vesmir oéami deti - 2 prace.

Svet rozpravok o€ami deti - 2 prace.

Deti materskej Skoly sa zapojili do projektu Veselé zubky- oSetrenie zubkov hravou
formou, Tvorime s medvedikom Nivea.

Prehl'ad aktivit Skoly:

Imatrikulacia prvakov - organizovana slavnost pre prvakov a ich rodiCov.
Medzinarodny den Skolskych kniznic - aktivity zamerané na propagaciu knih, Citania ,
napr. vystavky knih, ,zZiva kniznica.“

Zalozka do knihy - prepojenie $kél zo zahranigia CR.

Dern jablka - propagacia zdravej vyZzivy, ukazky zdravych receptur, vystavky Ziackych
prac v priestoroch skoly, spolupraca a zapojenie deti a rodiCov do aktivity.

Den zdravej vyzivy - varime zdravo a chutne priprava desiaty do Skoly .

TyzZden boja proti drogam- prezentacie na hodinach.

Mikulas v obci - navsteva Mikulasa, Certov a anjelov.

Plavecky vycvik - MS,1.roé., 2. roé. 3. rog., 4.ro¢.

Karneval - sutaz o najkrajSie a najzaujimavejSie masky.

Oktober ucta k starSim- stara mama nam Cita rozpravku.

Zbery druhotnych surovin- papier, tetrapack, Recyklohry- elektro, batérie, olej .
Vystavy a tvorivost deti- prezentacie vyrobkov deti na vystavach organizovanych
obcou Jesen, Vianoce,

Pytagoriada - matematicka sutaz - Skolské kolo.

Klokanko- medzinarodna matematicka sutaz.

VsSetkovedko- vedomostna sutaz.

Hviezdoslavovo Kubin- recitatna sutaz/Skolské kolo.

Divadelné predstavenia v Skole- divadla, ktoré zavitali do nasej Skoly: Zvolen,
B.Bystrica, PreSov.

Vystavy vytvarnych prac- organizator Kulturne a osvetové stredisko Povazska
Bystrica, Mesto Puchov, CVC.

Dalsie informacie:

Jednotlivé aktivity mali vychovno-vzdelavaci charakter a su€asne viedli k prezentacii
Skoly. Den jablka a zdravej vyzivy bol ddkazom dobrej spoluprace rodicov a Skoly.
Angazovanost rodicov pri akcii potvrdila zaujem rodi€ov o aktivity vyvijané skolou.

V minulom Skolskom roku prebiehalo vyu€ovanie v mesiaci jun po¢as pandémie COVID
v nasej duhovej zahrade, kde sa realizovali rézne aktivity pre deti. V ramci
informacného systému Skola vyuzivala pravidelne aktualizované webové sidlo Skoly a
internetovu Ziacku knizku.

§ 2. ods. 1i Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a
sutaziach

Nazov sutaze, olympiady Umiestnenie - dosiahnuté vysledky
Pytagoriada Karinka Kubenova — okresné kolo

Martin Satina — okresné kolo
Klokanko, VSetkovedko Martin Satina

Nela Baniarova

Tereza Lichvarova




§ 2. ods. 1j Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

EKOSTOPA - Program sa realizue v ramci projektu ,ZlepSenie
environmentalneho povedomia v oblasti ochrany prirody a krajiny (vratane
NATURA 2000)“ a je spolufinancovany z Europskeho fondu regionalneho
rozvoja. Tento edukaCny program je postaveny na praci s internetovym
kalkulatorom ekologickej stopy Skoly. Uc€itelom poskytuje moderné vyucovacie metody,
namety pre projektové vyudovanie a vyuzitie IKT vo vyudovacom procese. Ziakom
sprostredkuva nové vedomosti pomocou hravych aktivit poCas samotného
vyuéovacieho procesu. Dalsia oblast, ktorej sa venujeme vo zvySenej miere je praca s
pocCitaCom.

Zelené oci - Hlavnym cielom projektu Trenc€ianskeho samospravneho kraja s nazvom
Zelena zupa je zniZenie ekologickej stopy a zvySenie environmentalneho povedomia
obyvatelov kraja. PokraCovanie v budovani vzdelavacieho centra pre deti.

Nas svet bez drogy - podpora prevencie drogovych zavislosti. V tomto
Skolskom roku sme projekt opat podporili nasledovnymi akciami: "Tyzden boja
proti drogam" (vystava, sutaz), "Povedz drogam nie" - vystava, "Drogy a
kriminalita".

Skola podporujiica zdravie - podporovat zdravy Zivotny $tyl, zruénosti a navyky na
podporu zdravia, zmysluplné vyuzivanie volného €asu... K tomuto projektu sme
prispeli vysadbou drevin v areali Skoly, zberom papiera, vystavou ovocia a zeleniny.

Infovek - rozvija pocitaCovu gramotnost' a informatizaciu zakladného Skolstva, pracu
s internetom, pedagdgovia a zZiaci maju moznost’ zucCastnit' sa vzdelavacich aktivit v
oblasti pocCitaCovej techniky.

Skolska ovocie - podporuje zdravd vyZivu u deti formou konzumaécie ovocia.

Digitalizacia Skoly- Projekt realizuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky v spolupraci s Metodicko-pedagogickym centrom, je
financovany z prostriedkov Eurdpskej unie v ramci programu OPIS a vo svojej
uvodnej faze pokryva uzemie celého Slovenska.

Projekt AMV - sa zameriava na skvalitnenie vzdelavania odbornych a pedagogickych
zamestnancov v oblasti vychovy. Specializuje sa pritom na profesionalne zvladnutie
vyuZzivania aktivizujucich metdd vo vychove nielen v realnom prostredi, ale i v spojeni
s novymi informadnymi technoldgiami. Ugastnici vzdelavania, pracujuci v oblasti
vychovy si posilnia kompetencie v implementacii aktivizujucich metdd do praxe, tak
aby ich dokazali vyuzivat v prospech formovania zakladnych hodnét deti a mladeze,
posilnenia medialnej gramotnosti a znizovania vychovnych problémov.

Moderné vzdeldvanie pre vedomostni spoloénost’ Specifickym ciefom je
inovacia obsahu a metdd vyucéby, skvalitnenie vystupov vzdelavania pre potreby trhu
prace vo vedomostnej spolo€nosti. Transformacia vychovno-vzdelavacieho procesu
na slovenskych zakladnych a strednych Skolach umozni ucitefom flexibilne pouzivat
digitalizovany obsah ucCiva a viest hodiny vysoko interaktivhou formou. U itelia sa
zaroven aktivne podielaju na tvorbe digitalneho obsahu predmetov, ¢im zhodnocuju
a uchovavaju svoje praktické skusenosti a zruénosti.



§ 2. ods. 1k Vysledky inSpekénej éinnosti vykonanej Statnou
Skolskou inSpekciou

V Skolskom roku 2019/2020 nebola vykonana Ziadna kontrola Statnou Skolskou
inSpekciou. Kontroly z regionalneho uradu verejného zdravotnictva v Skolskej
kuchyni boli bez zapisu. Kontrola pieskoviska bola v poriadku.

§ 2. ods. 11 Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach skoly

- priestory Skoly

Skola ma 2 triedy MS a 4 triedy ZS a odborné uéebne: uéebiia informatiky, $kolsky
klub deti - dve herne, Skolsky areal.

- uéebné pomécky

Skola vyuziva vo vychovno-vzdeldvacom procese mnozstvo technickych pomécok:
dataprojektory, video, DVD prehravace, CD prehravace, magnetofony, interaktivne
tabule, pocitate s pristupom na internet, skenery, tlaiarne a kopirky. Neustale
zakupujeme a obnovujeme ucCebné pomocky a vyucboveé pocitaCové programy pre
jednotlivé predmety a ro€niky.

- potreby a pripravované plany

V ramci koncepcie rozvoja 8koly bola velkd pozornost venovana obnove a
modernizacii  tried a odbornych uc€ebni. V buducnosti chceme zriadit ucebriu
prirodovedy v areali Skoly.

Pocas roka sa vyuzivala uebria vypoctovej techniky, a to na vyu€ovanie informatiky,
prace s pocitacom v ramci jednotlivych predmetov a na zaujmovu €innost Ziakov.
Mimoriadnu pozornost venovala ZS interiéru tried a chodieb $koly. Na chodbéach bola
inStalovana vyzdoba a priebezne aktualizovana, doplnena pravidelne o$etrovanou
kvetinovou vyzdobou. Pozornost bola venovana aj exteriéru Skoly, kde boli dosadené
noveé rastliny a pravidelnou udrzbou, kosenim, strihanim krikov a €istenim priestorov
sa udrziaval upraveny vzhlad.

§ 2. ods. 1m Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-
vzdelavacej ¢innosti Skoly

V zmysle zakona €. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych $kol, strednych Skdl a
Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 564/2004 Z.z. o
rozpo¢tovom ur€eni vynosu dane z prijmov uzemnej samosprave bolo finanéné
zabezpecenie Skoly v Skolskom roku 2019/2020 nasledovné:

Finanéné a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo statneho rozpoc¢tu na ziakov

PRIJEM:
plnenie rozpoétu v EUR
Polozka Text zZ8 M$ SJ SKD Spolu
Dotacia zo &t. rozpo€tu na prenesené
111 kompetencie 171 759 3 505 0 0[172 264
Dotacia z obce a vlastné prostriedky
41,72 | na originalne kompetencie 0 97 758 | 40026| 18382193 668
111 Transfery zo Statneho rozpoctu 17 374 0| 11859 0| 29233
Spolu prijmy: 189133 | 101263 | 51885| 20 565|398 165




VYDAKY:

plnenie rozpoétu v EUR

Polozka Text . - - -
zZS MS SJ SKD Spolu
611 Tarifny plat 112316 | 69112 | 25928 12707 | 220063
614 Odmeny 11460 | 5200 2850 850 20 360
621 Poistné do V8eobecnej zdravotnej poistovne 9 2237 207 0 2453
623 Poistné do ostatnych zdravotnych poistovni | 11 394 | 4 450 2779 1364 19 987
625 Poistné do Socialnej poistovne 30665 | 18539 | 7448 3 381 60033
627 DDP 160 120 80 40 400
631 Cestovné nahrady 50 20 32 0 102
632 Energie, voda a komunikacie 10143 | 1222 2 351 0 13716
633 Material 3929 2619 | 27437 1830 35815
635 Rutinna a Standardna udrzba 204 639 617 0 1460
636 Prevadzkové stroje 300 300 0 0 600
11 221 3608 6811 350 21990
637 Sluzby
763 423 0 0 1186
642 Transfery jednotlivcom
Spolu vydavky: 191 114 | 108 325 | 80 819 20 485 | 398 165

2. Prispevky na ¢iastocnu uhradu nakladov

PRiJMY:
. plnenie rozpoc¢tu v EUR
Polozka Text
zS | MS | SJ |SKD | Spolu
212 | Prengjom priestorov 175 0 0 0 175
223 | Poplatky za MS, SKD, stravné, rézia 0]5910|28257 | 3500 | 37667
Spolu prijmy: 175 | 5910 | 28257 | 3500 | 37842
VYDAVKY:
Polozka Text i plnenlve rozE)octuvv EUR
VA4S MS SJ | SKD | Spolu
632 | Energie, voda a komunikacie 0| 978| 1400 0| 2378
633 | Material 1235|1729 | 1235| 780| 4979
633 | Potraviny 0 017999 0| 17999
635 | Rutinna a Standardna udrzba 0| 639 618 0| 1257
637 | Sluzby 1969 | 3239 | 5671 | 350| 11229
Spolu vydavky: 3204 | 6585 | 26923 | 1130 | 37842




3. Vzdelavacie poukazy

PRIJMY:
pInenie rozpoétu v EUR
Polozka Text
zS | MS | SJ |SKD | Spolu
Dotéacia zo SR 1760 0 0 0| 1760
Spolu prijmy: 1760 0 0 0| 1760
VYDAVKY:
Polozka Text i plnenlve roz?octuvv EUR
zZS MS | SJ |SKD | Spolu
637 | Odmeny za dohody o praci 1095 0 0 0 1095
625 | Poistné z dohod 382 0 0 0 382
633 | Material 283 0 0 0 283
Spolu vydavky: 1760 0 0 0| 1760

4. Iné finanéné prostriedky - nenormativne

PRIJMY:
. pInenie rozpoétu v EUR
Polozka Text
zS | MS | SJ |SKD | Spolu
Dotécia zo SR na asistenta ugitela 11827 0 0 0| 11827
Prispevok na zZiaka SZP
Spolu prijmy: 11827 0 0 0| 11827
VYDAVKY:
Poloska Text i plnenlve rozE)octuvv EUR
VA4S MS SJ | SKD | Spolu
611 | Tarifny plat 9696 0 0 0| 9696
623 | Zdravotné poistenie 969 0 0 0 969
625 | Socialne poistenie 1162 0 0 0| 1162
Spolu vydavky: 11827 0 0 0| 11827

§ 2. ods. 1n Ciel Skoly a jeho plnenie

Ciel: Humanistické premeny vychovy a vzdelavania, uplatfiovanie novsich koncepcii
vychovno-vzdelavacieho procesu.

% Uspesne sme zvladli nova reformu $kolstva v 1., 2., a 3. , 4. roénika,




skvalitnili sme vychovno-vzdelavaci proces novymi ucebnymi poméckami,
venovali sme zvySenu pozornost integrovanym Ziakom pomocou asistenta
ucitela, ktory sa v zvySenej miere méze individualne venovat niektorym
integrovanym ziakom priamo na vyucovani,

< nasi ucitelia si mohli i nadalej dopinat svoje vzdelanie,

* nadalej sme pokraCovali v estetizacii interiéru a exteriéru skoly.

X/ X/
L XA X4

Plnenie:
Ciel bol rozpracovany do Ciastkovych zamerov a jeho plnenie je nasledovné:

% Vyuzivanie modernych vyu€ovacich metod, uplatinovanie prvkov IKT. Plnenie
ciela bolo sledované kontrolnou €innostou vedenia Skoly.

s Aplikacia hodnotového systému v praxi. Ciel realizovany prostrednictvom
vychovno-vzdelavacieho procesu.

* Vytvaranie priaznivej tvorivej atmosféry priebezne sledované a podporované
aj organizovanim réznych aktivit.

% Vyuzivanie informacnych a komunikacnych technolégii vo vychovno-
vzdelavacom procese.

< Vyudovanie cudzich jazykov od 1. roénika ZS.

¢ Cudzie jazyky boli zaradené medzi povinné predmety v 1. ro¢niku.

V MS formou krazku.

« Starostlivost o nadanych, talentovanych a tvorivych ziakov, individualny
pristup.

sV tejto oblasti dosiahli Ziaci Skoly lepSie vysledky ako v predchadzajucom
Skolskom roku, zvySil sa aj poCet aktivit organizovanych Skolou.

% Poskytovanie a skvalithovanie vzdelavania Ziakov so Specialnymi
pedagogickymi potrebami.

* Venovali sme zvySenu pozornost' integrovanym Ziakom a pracou
asistenta ucitela, ktory sa v zvySenej miere méze individualne venovat
niektorym integrovanym ziakom priamo na vyucovani.

« ZlepSovanie materialneho vybavenia skoly.

§ 2. ods. 10 Silné a slabé stranky Skoly, rizika a prilezitosti
Silné stranky skoly

e kladny vnutorny postoj vacsiny pedagogickych zamestnancov
k problematike rozvoja Skoly a k reformnému procesu,

e vytvorenie zazemia a velmi dobrych podmienok pre vyucovanie Ziakov
so SVVP,

e profilacia Skoly a strategické ciele su uz dlhodobo v sulade s koncepciou

rozvoja Skolstva v SR,

dobre vypracovana a priebezne plnena koncepcia rozvoja skoly,

dlhodobo dobré vychovno - vzdelavacie vysledky Ziakov a prace v MS,

dobré materialne vybavenie,

estetické a kulturne prostredie Skolskych priestorov,

velmi dobré vybavenie ZS informacnymi komunikacnymi technolégiami pre

potreby vyuCovania a administrativnu pracu,

vysoka uroveri ginnosti SKD, MS,

dobra spolupraca s radou $koly a vyborom zdruzenia rodicov,

pestra ponuka zaujmovej Ccinnosti pre deti,
finanéna pomoc zriadovatela pri zabezpe&ovani uloh OTVORENEJ SKOLY,



e neustale sa zvySujuca odbornost vyucCovania vdaka koncep&nému
celozivotnému  vzdelavaniu ucitelov roznymi formami Studia.

Slabé stranky

e nedostatocné a slabé priestory na cviCenie,

e havarijny stav strechy skoly,

e narastajuce vychovné problémy,

e pracovna vytazenost rodicov, malo ¢asu na priamy kontakt s dietatom a
spolupracu so Skolou.

Prilezitosti Skoly

snaha zriadovatela vybudovat v areali Skoly telocviciu,
neustale sa zvySujuca odbornost pedagogického zboru,

moznost pracovat podla vlastného SkVP a regiénu,
moznost zvysenia mobility v eurépskom regidne.

Prekazky v rozvoji Skoly
e nepriaznivy demograficky vyvoj v meste a okoli, verejna mienka ovplyvnena
pohfadom na skolu,
e zvySovanie finan¢nych vydavkov na prevadzku Skoly,

2. Dalsie informacie o $kole:

§ 2. ods. 2a Psycho-hygienické podmienky vychovy a vzdelavania

ZabezpecCenie psycho-hygienickych podmienok vychovy a vzdelavania je
neoddelitefnou suCastou prace pedagoégov pri  vyuZivani tradiCnych i
modernych foriem a metdd. Na skvalitfiovanie tejto oblasti ma vplyv aj zlepSovanie
prostredia. Medzi vyznamné Cinitele pri vzdelavani patri aj starostlivost o
zdravie Ziakov ako sudast vychovno-vzdelavacieho procesu. Ziaci maju
dostatoCny C€as na oddych a regeneraciu. K spravnemu vyvoju prispieva aj
stravovanie a poskytovanie mlie¢nej desiaty a obedov v SJ.

§ 2. ods. 2b Volnocasové aktivity Skoly

Pocas Skolského roka 2019/2020 sa pracovalo v 4 zaujmovych utvaroch.
Zaujmoveé utvary mali rézny charakter. Zaujmova cCinnost’ prispela k aktivnemu
vyuzivaniu volného &asu Ziakov, ku skvalitneniu vychovy a vzdelavania

a k vybornym vysledkom $koly. Skola poskytla priestory aj inym zaujmovym
utvarom v obci — subor Kondpka, cviCenie Zien JDS, sukromnej umeleckej Skole
Ladce.

Nazov zaujmového Pocet
krazku deti
Eko turisticky 19
Sportovy 14

VsSetkovedko na PC 19
Sikovné ruky 16




§ 2. ods. 2c Spolupraca skoly s rodiémi, o poskytovani sluzieb
det'om, ziakom a rodiCom

V ZS a MS aktivne pracovala rada rodiov, ktora sa podielala na Zivote v $kole
a bola sucastou skoly. Rodicia spolupracovali s vedenim Skoly na:

% priprave plenarneho ZRS,

% na spolo¢nych akciach, ako napr. Den otvorenych dveri, Der jablka,
MikulasSska besiedka, Skolsky karneval, Den deti, organizovanie vyletov a
exkurzii, priprava a finan¢na podpora projektov,

« ples rodiCov.

Rodicia vyrazne pomohli Skole aj v materialnej oblasti:
+« nakup ucebnych pomdcok, Sportovych a pracovnych potrieb,
% doplnenie knizniéného fondu,
% odmeny Ziakom,
+« finan&na podpora pri Uprave Skolského ihriska.

§ 2. ods. 2d Vzajomné vztahy medzi Skolou a det'mi alebo ziakmi,
rodiémi a d'alSimi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré
sa ha vychove a vzdelavani v Skole podielaju:

Skola mala velmi dobru spolupracu s nasledovnymi institaciami:

CK EPIC Dohnany, Stolnotenisovy klub Dohriany, folklérne skupiny Konopa
a Konépka, JDS v Dohnanoch.

Aj napriek skutoCnosti, Ze v nizSich ro¢nikoch nie su zriadené Sportové
triedy, Skola podporuje Sportové aktivity ziakov Skoly v jednotlivych
kluboch, poskytuje priestory Skoly na tréningovy proces Ziakov v popoludnajSich
hodinach a uvoliuje Ziakov na sutaze.

Skola sa aktivne podielala na realizacii viacerych akcii organizovanych
CVC, ako napr. Skolské Sportové, vedomostné a iné sutaze.

Skola aktivne spolupracovala s CPPPaP v Puchove, so sikromnym
centrom Specialno-pedagogického poradenstva, HEPL-DYS, ktoré uskutoChuje
logopedické cviCenia pre deti . Zamestnanci poskytovali odbornu pomoc pri urCeni
spravnych postupov vo vychovno-vzdelavacom procese Zziakov so Specialnymi
pedagogickymi potrebami a integraciou Ziakov, poskytovala aj rdézne dalSie
poradenské sluzby a besedy, €i uz cez vychovného poradcu alebo priamo
konzultaciami s triednymi ugitelmi. Urad prace socidlnych veci a rodiny,
pracovisko Puchov - spolupraca pri rieSeni problémov Ziakov znevyhodneného
prostredia.
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Sprava o priebehu vychovy a vzdelavania v ¢ase mimoriadnej situacie (12.3 -
30.6.2020) je sumarom spravy MZ a je sucCastou Spravy o vychovno-vzdelavacej
ginnosti (dalej len “Sprava o VVC”) podla vyhlasky 9/2006.

V Case preruseného vyu€ovania v ¢ase mimoriadnej situacie (priloha ¢.1) sa Zakladna
Skola s materskou Skolou riadila Usmernenim k obsahu a organizacii vzdelavania
Ziakov zakladnych skél poCas mimoriadneho prerusSenia Skolského vyu€ovania v
8kolach v 8kolskom roku 2019/2020 uverejnenom MSVVaS na www.minedu.sk.

1. Vymedzenie vzdelavacich obsahov

1.1 V obdobi mimoriadneho prerusenia Skolského vyu€ovania v Skolskom roku
2019/2020 sa obsah vzdelavania vymedzil tak, Ze sa urcili:

. Hlavné vzdelavacie oblasti, medzi ktoré patrili:
- Jazyk a komunikacia
- Matematika a praca s informaciami
- Clovek a spolognost
- Clovek a priroda.
. Komplementarne vzdelavacie oblasti, medzi ktoré patrili:
- Clovek a hodnoty
- Clovek a svet prace
- Umenie a kultura
- Zdravie a pohyb.

Vsetky vzdelavacie oblasti boli vyjadrené prostrednictvom vyuc€ovacich predmetov,
obsiahnutych v ramcovych u€ebnych planoch pre zakladné Skoly.

1.2 Vymedzenie vzdelavacich oblasti na hlavné a komplementarne nevypovedalo o
hodnote predmetov v ramci vSeobecného vzdelavania. Rozdelenie zohfadrovalo
povahu predmetov a moznosti su€asnej organizacie vzdelavania v domacom prostredi.
V dennom vzdelavacom rezime Ziakov mali obe skupiny vzdelavacich oblasti vyvazené
zastupenie, odliSoval sa vSak spdsob zadavania vzdelavacich aktivit. Zadania pre
Ziakov na vypracovanie uloh, ktoré sa zo strany ucitefov vyhodnocuju, sa viazali
vyluéne na hlavné vzdelavacie oblasti. Pre aktivity z komplementarnych vzdelavacich
oblasti sa ziakom neurCovali zadania, ktoré museli Ziaci plnit povinne.

1.3 V obdobi mimoriadneho prerusenia Skolského vyu€ovania v Skolach v Skolskom
roku 2019/2020 sa vSetky vyu€ovacie predmety, ktoré podla ramcovych ucebnych
planov pre zakladné Skoly patria do vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia,
zameriavali najma na podporu Citatelskej gramotnosti, rozvoj jazykovych kompetencii a
komunikacné ciele.

1.4 Vo vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami sa pozornost venovala
najma vyucovaciemu predmetu matematika. Obsah vyu€ovania predmetu informatika
sa zaradoval ako sucast komplementarnych vzdelavacich oblasti alebo sa integroval
do obsahu hlavnych vzdelavacich oblasti, ale len v pripade, ak Ziaci mali v ramci
vzdelavania v domacom prostredi moznost vyuzivat informacno-komunikacné
technologie.



2. Praca s uéivom

2.1 Pri planovani obsahu vzdelavania v hlavnych vzdelavacich oblastiach sme sa
sustredili na taziskové ucivo daného roCnika a ucivo, ktoré je nevyhnutnou podmienkou
porozumenia uciva v nasledujucom rocniku. Vzhladom na mimoriadne prerusenie
vyucCovania v Skolach neoCakavame, Ze si ziaci osvojili vSetko predpisané ucivo
vyplyvajuce z vymedzenych rocnikovych vykonovych Standardov Statnych vzdelavacich
programov.

2.2 Statny pedagogicky Ustav poskytol ku kazdej vzdelavacej oblasti odporuéeny vyber
tém taziskového uciva. KedZe sme nesplnili z objektivnych dévodov podmienku (t. j. ak
su ucitelia v on-line spojeni so vSetkymi Ziakmi) prezentaciu nového uciva v ramci
hlavnych vzdelavacich oblasti sme minimalizovali a sustredili sa na opakovanie,
upevnovanie a prehlbovanie uz prebraného uciva.

2.3 V ramci distanéného vzdelavania sa na vyucébu Specifickych vyu€ovacich
predmetov vzdelavacej oblasti Specialnopedagogicka podpora, ktora je uréena Ziakom
so zdravotnym znevyhodnenim, u€ivo nevymedzovalo.

Asistent ucitefa, ktory v ramci diStanéného vzdelavania vzdelaval Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, zohladnoval ich individualne Specialne vychovno-vzdelavacie potreby.
Prioritou bolo upevinovanie a prehlbovanie nadobudnutych schopnosti, zruénosti a
navykov ziakov.

2.4 Metddy a formy vyu€ovania - vyucba bola od zadiatku postavena na opakovani
uciva, vnimali sme totiz intenzivne to, Zze mame ziakov z réznych pomerov. Ziakov,
ktori zadavané ulohy posielali promptne spat’ a nerobili im Ziadne problémy, ziadali si
ich viac. Ziakov, ktori stihali udivo v zadavanych terminoch plnit. Ziakov, ktori boli bez
pristupu k internetu. Tym sme pracovné listy tlacili a asistentka ich vZdy vo vopred
uréenom Case roznasala do schranok Ziakom. Vypracované pracovné listy doruc¢ovali
spat.

3. Organizacia vzdelavacich aktivit

3.1 PoCas mimoriadneho prerusenia Skolského vyu€ovania sa vzdelavanie realizovalo
distan¢nou formou. Jej podobu sme si zvolili podla podmienok nasich Ziakov a
pedagogickych zamestnancov - vyuzivali sme on-line platformy (zadavanie uloh a
cviceni prostrednictvom Edupage, SmartBook, Wocabe, Alftesty, Bezkriedy, ZOOM),
telefonicku komunikaciu, postovu komunikaciu alebo formu doru€ovania uloh. Podla
dostupnych moznosti bolo nasou snahou zabezpecit pristup vSetkych Ziakov ku
vzdelavaniu aj v ¢ase mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania v Skolach,
pricom sme respektovali opatrenia Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky
pri ohrozeni verejného zdravia.

3.2 Ulohy a aktivity z hlavnych vzdelavacich oblasti sa posielali Ziakom jedenkrat v
tyzdni (pondelok) v dohodnutom €ase (v rozmedzi medzi 08:00 hod. — 13:00 hod.).
Doruc€ovanie uloh, materialov a aktivit Ziakom, ktori nemali pristup k ich elektronicke;j
podobe sa ur€ilo na jeden den v tyzdni (streda).



3.3 Namety a aktivity pre komplementarne vzdelavacie oblasti sa taktieZ posielal
jedenkrat v tyzdni (pondelky v elektronickej podobe, v stredy v tlacenej podobe), pricom
sa zohladnovala skutocnost, Ze prostrednictvom nich sa zabezpecovala vyrovnanost a
vyvazenost dennych aktivit ziakov.

3.4 Vedenie Skoly a jednotlivi pedagogicki zamestnanci podfa potreby realizovali
konzultacie (telefonické, on-line) so ziakmi a ich zakonnymi zastupcami.

3.5 Pristup pedagogickych zamestnancov k praci bol dobry. Niektori u€ili online hned
od zaciatku preruseného vyu€ovania, ked zistili akym spésobom to realizovat, niektori
zadavali ulohy a ucivo cez Edupage. Komunikacia s rodi€mi bola na dobrej urovni,
prostrednictvom mailov, telefonatov, pisomnou formou. RieSili sme mnozstvo
zadavanych uloh, ich naro€nost, povinnost’ pri vypracovavani a podobne.

Rodi¢om Skola vystavila diplom ako podakovanie za ich pracu a to, Ze boli napomocni
pocas preruSeného vyuc€ovania. Individualne sme ziskavali informacie, ktorymi sme od
rodiCov chceli ziskat spatnu vazbu, na to, ako vnimali celu tu situaciu oni, ¢o bolo pre
nich tazké, ¢o zvladali a aké napady, podnety nam vedia dat, ak by sme museli v
buducnosti vyuCovat takymto spésobom. Odpovede, ktoré sme dostali spat hodnotili
nas spdsob vyucby pozitivne. Jediné, €o bolo v pripade opakovania situacie v
buducnosti Ziadané, je viac hodin online. Rodi€ia vyjadrili podakovanie za pracu
ucitelov.

3.6 Po obnoveni prevadzky 01. juna 2020 nastupili do $koly Ziaci 1. - 4. roénika. Ziaci,
ktori sa €i uz z objektivnych, alebo subjektivnych pri€in nezucastiovali vyu€ovania,
dostavali aj nadalej zadania a ucivo prostrednictvom Edupage, niektoré triedy sa s nimi
spajali aj poCas realneho vyucovania v Skole a mohli tak byt so svojou triednou
ucCitefkou a spoluziakmi v online spojeni.

4. Komplexnost’ vzdelavacich aktivit

4.1 Cas venovany hlavnym a komplementarnym vzdelavacim oblastiam plnil hlavnu
funkciu vychovy a vzdelavania poskytovaného Skolskym systémom. Do diStanéného
vzdelavania sa v tomto reZime nezaradovalo plnenie vychovnych programov
mimoskolského vzdelavania zabezpecCovaného skolskym klubom deti.

4.2 Skolsky $pecialny pedagdg poskytoval podporu a asistenciu zakonnym zastupcom
Ziakov pri prispdsobovani vzdelavacich aktivit individualnym a $pecialnym vychovno-
vzdelavacim potrebam Ziakov, pri tvorbe alebo uprave uc¢ebnych materialov.

5. Vyhodnocovanie vzdelavania a spésob hodnotenia

5.1 Hodnotenie ziakov sa realizovalo v sulade s Usmernenim na hodnotenie ziakov
zakladnych skél v Ease mimoriadnej situacie, spdsobenej prerusenim vyucovania v
Skolach v Skolskom roku 2019/2020 .

5.2 Riaditel zakladnej Skoly zabezpe il zakladnu evidenciu a uchovanie informacii o
organizacii a realizacii distanéného vzdelavania v jednotlivych triedach, aby sa na ich
zaklade dali vykonat opatrenia pre pokraCovanie vzdelavania v nasledujucom Skolskom
roku. Hlavnou sucastou tejto evidencie su spravy predmetovych komisii a metodickych



zdruzeni o vysledkoch vychovno-vzdelavacieho procesu v hlavnych vzdelavacich
oblastiach v jednotlivych triedach.

5.3 Zapis ziakov do prvého ro¢nika sa realizoval elektronickou formou v dioch 20.
aprila - 05. maja 2020. VSetky blizSie informacie boli uvedené na webovej stranke
Skoly. https://zsmsdohnany.edupage.org/. Prihlaska bola pre zakonnych zastupcov k
dispozicii od 8. aprila 2020 na stranke Skoly. Pokial zakonni zastupcovia nemali
moznost komunikovat' so Skolou elektronicky a zaslat' prihlaSku mailom, prisli osobne s
vypisanou prihlaskou bez dietata 05.maja 2020 v ¢ase od 9.00 hod. - 10.00 hod. do
budovy zakladnej Skoly.

6. Silné a slabé stranky

Medzi silné stranky po¢as mimoriadnej situacie patrilo to, Ze sa pedagogicki
zamestnanci rychlo prispésobili novej situacii a vzdy na fiu aj jej zmeny pomerne rychlo
reagovali. Samotné obdobie preruseného Skolského vyu€ovania a jeho prenos na
distan¢nu platformu bolo najvacsim a najefektivnej§im vzdelavacim podujatim pre
ucitelov, v ktorom rozvinuli svoje profesijné schopnosti pre uplatrfiovanie inych foriem
vzdelavania, najma vyucovanie v online prostredi alebo diferencované formy
distan¢ného vzdelavania. Aj v tychto nefahkych podmienkach si boli u€itelia navzajom
oporou. Mnohi museli vyjst z komfortnych zén a ucit’ sa novym zru¢nostiam, napriklad
digitalnym. Pozitivne bolo aj to, Zze sa ucitelia zu€asthovali mnozZstva webinarov, ktoré
im boli napomocné v slovnom hodnoteni, realizovani online vyuéby, ziskavani zru¢nosti
potrebnych pre vykon prace v zmenenych podmienkach. V normalnom rezime by sa
nastartovanie takéhoto druhu vzdelavania realizovalo v podstatne dlhSom ¢asovom
rozmedzi. UCitelia sa v svojej praci otvorili rodi¢om (boli niekedy pritomni po¢as online
hodin) a zrealizovanie otvorenych hodin poc¢as Skolského roka tak bude v buducnosti
jednoduchsie. Ziaci sa taktieZ rychlo adaptovali na nové podmienky a hoci nie vsetci,
mnohi z nich ukazali, ako vedia byt v kone¢nom désledku zodpovedni a samostatni pri
uceni. Medzi slabé stranky patrilo to, Ze pokrytie signalom bolo v rodinach roézne,
niektori Ziaci nemali pristup na internet vébec, pripadne niektoré rodiny mali v rodine
jeden pocitac€ a viacero Skolopovinnych deti — t.z. Ze nemali rovhaku moznost dostavat
sa k informaciam v€as. V prvych tyzdfioch tiez niektori ziaci vnimali preruSenie
vyu€ovania ako obdobie prazdnin a chybal nam ucinny mechanizmus na rieSenie
tychto situacii (Ciasto€nym opatrenim bolo zasielanie informacii zakonnym zastupcom o
upozorneni na necinnost Ziaka pocas preruseného vyu€ovania). V poslednych
tyzdioch Ziaci stracali motivaciu k u€eniu a chybal im priamy socialny kontakt so
spoluziakmi a ucitemi. On-line vzdelavanie bolo aj u ucitefov nie€o nové a spociatku
velmi naro¢né. Uvedomili si, Ze je pre nich omnoho narocnejsie pripravit on-line hodinu
ako klasicku hodinu. Taktiez rychlo pochopili, ze nemézu kopirovat Standardny rozvrh
do on-line priestoru. Museli hodiny skratit’ a vybrat' to podstatné. Zo dria na den uplne
zmenilo to, ¢o sa ucili, na €o boli ako pedagdgovia pripravovani. Spésob pedagogickej
prace sa od zakladu zmenil. Aj preto sa niektori z nich az do konca prerusenia
vyu€ovania neodhodlali spésob vyucby prostrednictvom online vyu€ovania realizovat'.
Fungovali prostrednictvom Edupage a webovej stranky.

7. Navrhy opatreni



Medzi opatrenia, ktoré chceme zrealizovat v dalSom Skolskom roku na to, aby sme
zmiernili nasledky mimoriadnej situacie patri upravené kurikulum, osobitna podpora
Ziakov v riziku prostrednictvom zvySovania pedagogickych asistentov. Vyzvou, ktora
pred nami stoji v suvislosti s mimoriadnou situaciou je zlepSenie digitalnych zru¢nosti
pedagdgov, zvysit motivaciu ziakov vyplyvajucu z rozdielneho rodinného zazemia,
podporné sluzby Specialno-pedagogického timu na $kole.

8. Zamestnanci Skoly

Pocas krizy bola 12 zamestnancom vyplatena mzda vo vyske 100% (home office)
(pedagogicki zamestnanci MS, SKD, odborny zamestnanec ). Nepedagogicki
zamestnanci mali vyplatend mzdu vo vyske 80% - 100% platu.

Nepedagogicki zamestnanci ZS, MS, SJ boli v obmedzenom reZime pritomni na
pracovisku (malovanie priestorov zakladnej Skoly, materskej Skoly, Skolskej jedalne,
upratovanie po malovani, vymena svietidiel v materskej Skole, priprava priestorov Skoly
na nastup deti a ziakov od 01.06.2020).

Pred navratom zamestnancov, deti a Ziakov od 01.06.2020 boli zamestnancom vydané
ochranné pracovné pomd&cky (rukavice, ruska, stity, dezinfekcia). Dvaja zamestnanci
materskej Skoly vyuzili dobrovolny nastup do zamestnania a nenastupili od 01.06.2020
na pracovisko, nakolko patrili k rizikovym skupinam zamestnancov. Tito zamestnanci
nastupili na pracovisko dna 15.06.2020.

Skolska jedaleri s dvoma pracoviskami bola od 01.06.2020 v prevadzke. Strava sa
pripravovala len pre ziakov, ktori boli fyzicky pritomni na vyu€ovani. Stravovanie deti v
jedalni ZS prebiehalo po skupinéach.

Vedenie Skoly zacalo realizovat so zamestnancami online porady a pocas nich sa
hodnotila ich €innost, postupy, Ci uz zo strany vedenia, alebo medzi samotnymi
pedagogickymi zamestnancami v metodickom zdruZeni a predmetovych komisiach.
Zaroven si pedagoégovia vypracovavali tyZdenné vykazy prace, hoci neboli v ramci
nariadeni ministerstva ako povinné, do ktorych zaznamenavali ich ¢innost. Na webovej
stranke sme vytvorili sekciu ,Domaca vyucba“ a to, ¢o zadavali uitelia Ziakom tak bolo
verejne pristupné vSetkym rodi€om a ziakom. Mohol si tak ktokolvek pozriet, porovnat
a zhodnotit” aktivitu ucitefov.

Tato sprava obsahuje opis zmien, ktoré nastali v désledku mimoriadnej situacie,
vratane informacii o organizacii vzdelavania, jeho obsahu a spdsobe hodnotenia ziakov
v jednotlivych predmetoch, bude prilozena k Sprave o vychovno-vzdelavacej €innosti,
jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2019/2020. So spravou bude
oboznamena Rada Skoly.

Vypracovala: Mgr. Katarina Miskarova, riaditelka Skoly

V Dohnanoch, 27. augusta 2020



